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คำนำ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self–Assessment Report : SAR) โรงเรียนวัดจันดี 
ปีการศึกษา 2564 ฉบับนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อรายงานผลการจัดการศึกษา ในรอบปีการศึกษาที่ผ่านมา       
ให ้สำน ักงานเขตพ ื ้นท ี ่การศ ึกษาประถมศ ึกษานครศร ีธรรมราช เขต 2 หน ่วยงานต ้นส ังกัด 
และสาธารณชนได้รับทราบตามกฎกระทรวงว่าด้วยเรื่อง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  

 โ ร ง เ ร ี ย น ว ั ด จ ั น ด ี  ไ ด ้ ส ะ ท้ อ น ผ ล ก า ร พ ั ฒ น า ค ุ ณ ภ า พ ข อ ง ส ถ า น ศ ึ ก ษ า 
ตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 3 มาตรฐาน ได้แก่มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานที ่ 3 การจัดประสบการณ์ที ่ เน ้นเด็กเป็นสำคัญ 
รวมทั้งมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 3 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
และเสนอผลการวิเคราะห์จุดเด่น  

จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาให้ดีขึ้น อีกท้ังรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ฉ บ ั บ นี้ ใ ช ้ เ ป ็ น ข ้ อ ม ู ล แ น ว ท า ง ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ค ุ ณ ภ า พ ภ า ย น อ ก ร อ บ สี่  
โดยสํานักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ต่อไป  

  ขอขอบคุณคณะครู ผู ้ปกครอง นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน และผู ้ที ่มีส่วน 
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self–Assessment  
Report :  SAR) ป ีการศ ึกษา 2564 ฉบ ับน ี ้  คณะผ ู ้จ ัดท ําหว ังเป ็นอย ่างย ิ ่ งว ่ารายงานฉบ ับนี้  
จะเป็นประโยชน์ต่อการนําไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนวัดจันดี ในปีการศึกษา 2564 
ต่อไป  

 
 
 

           นายพิทยา สังขะเลขา 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดจันดี 
                       25  พฤษภาคม 2565 
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ส่วนที่ 1 
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

 
โรงเรียนวัดจันดี ที่อยู่ หมู่ที่ 10 ตำบลหลักช้าง อำเภอช้างกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช สำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ  บุคลากรสายการบริหารการศึกษา  จำนวน  
4 คน ได้รับการประเมินรอบที่สี ่ เมื ่อ 20-22 เดือน มกราคม พ.ศ.2557  ได้รับการประเมินรอบที่สี่  
เมื่อวันที่ 21 เดือน กันยายน พ.ศ.  2565  โดยมีภารกิจจัดการศึกษา 2 ระดับ คือ 

1. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : การศึกษาปฐมวัย มีบุคลากรครู จำนวน  4 คน นักเรียนจำนวน . 
73 คน 

2. ระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน : ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา มีบุคลากรครู จำนวน 56 คน 
นักเรียนจำนวน 1,160 คน นักเรียนพิเศษ จำนวน 52 คน  

รวมทั้งสถานศึกษา มีบุคลากรครูจำนวน 60 คน  นักเรียนจำนวน 1,233 คน 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา  2564  สรุปได้ดังนี้ 
 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน: การศึกษาปฐมวัย 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก ยอดเยี่ยม 
1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัย

ของตนเองได้ 
ยอดเยี่ยม 

1.2 พัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม 
1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหา
ความรู้ได ้

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม 
2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 
2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัย และเพียงพอ ยอดเยี่ยม 
2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด

ประสบการณ์สำหรับครู 
ยอดเยี่ยม 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานการศึกษา 

 
ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 
3.1   จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล ยอดเยี่ยม 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม 
3.4 

 
ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการ 
เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ยอดเยี่ยม 

สรุปมาตรฐานระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม 
 
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน: ประถมศึกษา-มัธยมศึกษา 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

1. คุณภาพผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ยอดเยี่ยม 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ยอดเยี่ยม 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ยอดเยี่ยม 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม 

1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ยอดเยี่ยม 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม 
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานการศึกษา  ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

2.3 
 

ดำเนินงานพัฒนางานวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 
2.5 
 

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ยอดเยี่ยม 

2.6 
 

จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื ่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 
3.1  จัดการเร ียนรู ้ผ ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
ยอดเยี่ยม 

3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และ แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง 

การจัดการเรียนรู้ 
ยอดเยี่ยม 

สรุปมาตรฐานระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยอดเยี่ยม 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
1. ระดับปฐมวัย 

 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก 
1. เด็กทุกคนต้องได้รับการพัฒนาตามศักยภาพครบทั้ง 4 ด้าน 
2. ส่งเสริมให้เด็กได้มีการคิดวิเคราะห์ การคิดสร้างสรรค์ การคิดผลิตภาพ และการคิดรับผิดชอบ 
3. ส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้ทักษะการสื่อสาร 4 ภาษาให้เหมาะสมตามวัย 
4. ส่งเสริมให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็กในทุกด้านอย่างต่อเนื่อง 
5. ส่งเสริมให้เด็กรู้จักการป้องกันการดูแลรักษาตนเองในสถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรนา๒๐๑๙     
  

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. มีการประเมินการใช้หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย หลังจากการใช้เป็นประจำทุกปีการศึกษา เพ่ือ

ตรวจสอบความสอดคล้องของหลักสูตรกับบริบทของสถานศึกษา และบริบทของท้องถิ่น 
2.ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย เพ่ือให้สอดคล้องกับกับบริบทของสถานศึกษา บริบทของท้องถิ่น 

และสถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ 
3. ครูเข้ารบัการพัฒนาตนเองเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะทางด้านต่าง ๆ เช่น การใช้สื่อและเทคโนโลยี และ

การศึกษาดูงาน 
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4. จัดสภาพแวดล้อมทั้งในห้องเรียน และนอกห้องเรียนให้สะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย ให้มีเครื่องเล่นสนาม 
ที่หลากหลาย เหมาะสมกับพัฒนาการเด็กในแต่ละวัย  

5. ส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยโดยเรียนรู้จากประสบการณ์และสิ่ง
ใกล้ตัว เช่น การผลิตสื่อการสอน การเป็นวิทยากรเกี่ยวกับอาชีพในชุมชน การสนับสนุนทรัพยากร 

 

มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
โรงเรียนต้องพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบันสามารถ

นำมาปรับใช้ได้กับสถานการณ์ปกติและสถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ เพื่อครูได้วิเคราะห์
มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย และนำไปสู่การทำแผนการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์และตัวเด็กต่อไป ครูจัดทำสื่อ นวัตกรรมการสอน สื่อของเล่น สื่อเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กในแต่ละวัย จัดห้องเรียนให้มีบรรยากาศที่สวยงาม ปลอดภัย เอ้ือต่อการเรียนรู้และ
มีการประเมินพัฒนาการด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย  

 

2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
๑. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ 

การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ให้ผู้เรียนมี
ความสามารถที่สูงขึ้น 

2. ส่งเสริมและพัฒนาความสามารถของผู้เรียนในการสร้างนวัตกรรม และส่งเสริมให้มีการนำไปใช้
และเผยแพร่  

3. พัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาให้สูงขึ้น 
4. ส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญให้เหมาะสมกับรูปแบบการ

เรียนรู ้ของผู ้เรียนเพื ่อให้ผู ้เรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ตามหลักสูตรสถานศึกษาผลสัมฤทธิ ์ตามหลักสูตร
สถานศึกษาและมีค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้นในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

5. จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื ่อยกระดับผลสัมฤทธิ ์ของผู ้เรียนในระดับชั ้นที ่มีการทดสอบ
ระดับชาติ เพื่อให้ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเป้าหมายและสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติ
ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

6.พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดเป็นแบบอย่างที่ดีแก่
สถานศึกษาอ่ืนได ้

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. โรงเรียนวัดจันดี ต้องมีการตั้งเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ

สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน นโยบายของรัฐบาล  แผนการศึกษาแห่งชาติ มีความเป็นไปได้ในการ
ปฏิบัติและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

2. โรงเรียนวัดจันดีมีระบบบริหารจัดการคุณภาพที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน มีประสิทธิภาพ 
ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีการนำ
ข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง และเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่สถานศึกษาอ่ืนได้ 

3. กลุ่มบริหารงานวิชาการ โรงเรียนวัดจันดี  ต้องดำเนินการพัฒนางานวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยต้องเชื่อมโยงกับชีวิตจริงและเป็น
แบบอย่างดีให้แก่สถานศึกษาอ่ืนได ้
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5. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนวัดจันดี ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนางาน
ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

6.โรงเรียนวัดจันดีต้องดำเนินการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมีความปลอดภัย เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสุขและรักการเรียนรู้ยิ่งขึ้น 

7.โรงเรียนวัดจันดีต้องดำเนินการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา โดยต้องเพียงพอกับความต้องการของผู้เรียน 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1.ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของ

หลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
อีกท้ังมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่มากยิ่งข้ึน 

2.ครูผู้สอนสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งนำภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์
ชาวบ้านมาร่วมกันจัดการเรียนรู้ อีกท้ังยังเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองให้มากยิ่งข้ึน 

3. ครูผู ้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้และเรียนรู้ในการร่วมกันอย่างมี
ความสุข 

4. ครูผู้สอนสามารถตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

5.ครูผู้สอนมีการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ครูและผู้เก่ียวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา 
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 
2.๑ ข้อมูลทั่วไป 
 โรงเร ียนวัดจันดี  ตั ้งอยู ่ หมู ่ท ี ่  10 ตำบลหลักช้าง  อำเภอช้างกลาง  จ ังหวัดนครศรีธรรมราช  
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2 โทรศัพท์ 075-486-315  
โทรสาร 075-486-315   e-mail:jandeesc@gmail.com  website http://watchandee-school.ac.th 

 เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  เนื้อที่  6  ไร่  66  ตารางวา  เขตพื้นที่
บริการ หมู่ที่ 1,7 และ 10 ตำบลหลักช้าง  อำเภอช้างกลาง  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

 ประวัติโรงเรียนโดยย่อ   
 โรงเรียนวัดจันดี   แรกเริ่มจัดตั้งเป็นโรงเรียนโดยใช้ศาลาวัดเป็นสถานที่เรียน มีนายแย้ม บุญ

รักษา เป็นครูคนแรกร่วมกับพระภิกษุสามเณรในวัดจันดี  
  เมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม 2475 ได้จัดตั้งเป็นโรงเรียนโดยสมบูรณ์ มีชื่อว่า โรงเรียนประชาบาล
ตำบลช้างกลาง 3 “วัดจันดี” เปิดสอน ป.1 – ป.4  โดยมีนายพลัด ตารมย์ เป็นครูใหญ่  

 ปีการศึกษา 2517 เปิดสอนในระดับชั้น ประถมศึกษาปีที่ 1 – 7  
 ปีการศึกษา 2540 เป็นโรงเรียนโครงการปฏิรูปการศึกษา 
 ปีการศึกษา 2542 เปิดสอน  3 ระดับ คือระดับก่อนประถมศึกษา มีชั้นอนุบาล 1 – 2 

ระดับประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 และระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 3 
 ปีการศึกษา 2555 ได้รับการรับรองให้เป็นต้นแบบโรงเรียนในฝัน รุ่นที่ 3 (โรงเรียนดีประจำ
อำเภอ) 
 ปีการศึกษา 2556 ได้รับรางวัลโรงเรียนประชาธิปไตยตัวอย่างรักษามาตรฐานและรางวัล

สถานศึกษาแบบอย่างการจัดการเร ียนรู ้และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
“สถานศึกษาพอเพียง” 

ปีการศึกษา 2557 ได้รับรางวัลโรงเรียนประชาธิปไตยตัวอย่างต้นแบบ  
 ปีการศึกษา 2561 โรงเรียนวัดจันดีได้รับรางวัลหนึ่งโรงเรียนหนึ่งนวัตกรรมจากคุรุสภา และ

ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์และอาคารเรียนหลังใหม่จำนวน 4 ชั้น (๒๐ ห้องเรียน)  
ปีการศึกษา 2562  โรงเรียนได้รับการคัดเลือกให้โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล และได้รับ

รางวัลสถานศึกษาต้นแบบภายใต้กิจกรรม“ จังหวัดนครศรีธรรมราช สะอาด สวยงาม ” ประจำปี 2562 
 ปีการศึกษา 2563  โรงเรียนวัดจันดีเปิดใช้งาน อาคารอเนกประสงค์ สปช . และอาคารเรียน 

318ล มีคณะผู้บริหารจำนวน 4 คน ได้แก่ นายพิทยา สังขะเลขา ผู้อำนวยการโรงเรียน และมีรองผู้อำนวยจำนวน 
3 คน ได้แก่ นางสาวพัทธนันท์  รำเพย  นายประภากร  ปอยี และนายวิรัตน์  ศรีสวัสดิ์ 

 ปีการศึกษา 2564 ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดจันดี นายพิทยา สังขะเลขา ได้รับเครื่องหมายเชิดชู
เกียรติ“คุรุสดุดี”ในฐานะผู้ปฏิบัติตนตามจรรณยาบรรณวิชาชีพเป็นที่ประจักษ์ชัด จากคุรุสภาในโอกาสงานวันครู
แห่งชาติครั้งท่ี ๖๖ เมื่อวันที่ ๑๖ มกราคม ๒๕๖๕ 
  

mailto:jandeesc@gmail.com
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2.2 ข้อมูลการบริหารจัดการแนวทางการจัดการศึกษา 
 2.2.1  วิสัยทัศน์ 
  “โรงเรียนมีคุณภาพมาตรฐานระดับสากล  ผู้เรียนมีสมรรถนะและคุณลักษณะสู่ศตวรรษที่ ๒๑  
จัดการศึกษาที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมโดยครูมืออาชีพ  ยึดหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  บนพื้นฐานของ
ความเป็นไทย” 
  

 2.2.2 พันธกิจ  
พันธกิจ 
1. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  มีคุณธรรมจริยธรรม  มีค่านิยม และคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์  ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยอยู่
บนพื้นฐานของความเป็นไทย 

2. พัฒนาผู้ให้มีความสามารถที่เป็นเลิศทางวิชาการ  มีศักยภาพและสมรรถนะตามหลักสูตรและมี
คุณลักษณะในศตวรรษท่ี ๒๑ 

3. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ 

4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบให้มีความรู้ความสามารถ คิดเชิงกลยุทธ์  มีนวัตกรรม 
มีภาวะผู้นำทางวิชาการ  มีสำนึกความรับผิดชอบและพัฒนาตนสู่มืออาชีพ 

5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของโรงเรียนให้มีคุณภาพ  จัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนเพื่อการ
เรียนรู้ในทุกมิติ  เป็นโรงเรียนนวัตกรรม  และใช้การวิจัยในการขับเคลื่อนสู่คุณภาพ 

6. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา  โดยร่วมมือกับผู ้ปกครอง ชุมชน ภาคีเครือข่ายทาง
การศึกษา  และผู้เกี่ยวข้อง 
 2.2.3 เอกลักษณ์ของโรงเรียน : โรงเรียนวิถีประชาธิปไตย 
 2.2.4 อัตลักษณ์ของโรงเรียน : สื่อสารสี่ภาษา เป็นนักประชาธิปไตย 
 
2.3  ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
       1) ผู้อำนวยการโรงเรียน ชื่อ-สกุล นายพิทยา  สังขะเลขา วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาการบริหารการศึกษา  โทรศัพท์ 089-879-4027 e-mail: pittaya4027@gmail.com ดำรงตำแหน่งที่
โรงเรียนนี้ตั้งแต่ 10 พฤศจิกายน 2563 จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา 1 ปี 6 เดือน 
  2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน 4  คน 
   1) ชื่อ-สกุล นางสาวพัทธนันท์  รำเพย วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาการ
บริหารการศึกษา โทรศัพท์ 089-492-4938 e-mail: phatthanan.anne@gmail.com รับผิดชอบกลุ่มงาน
บริหารวิชาการ  
   ๒) ชื่อ-สกุล นายประภากร  ปอยี วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาการ
บริหารการศึกษา โทรศัพท์ 062-261-3048 e-mail : xprapakorn@gmail.com รับผิดชอบกลุ่มบริหารงาน
ทั่วไปและกลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียนและสัมพันธ์ชุมชน 
   3) ชื่อ-สกุล นายวิรัช  ศรีสวัสดิ์ วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหาร
การศ ึกษา โทรศ ัพท ์  065-390-9116 e-mail : wirats255@gmail.com ร ับผ ิดชอบกล ุ ่มบร ิหารงาน
งบประมาณและกลุม่บริหารงานบุคคล 
 

mailto:phatthanan.anne@gmail.co
mailto:xprapakorn@gmail.com
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๑ ) จำนวนบุคลากร 
บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่อื่นๆ 

65 4 45 - 15 1 
 
2) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาขาวิชาที่จบ (ตามวุฒิสูงสุด) จำนวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู ๑ คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

บริหารการศึกษา 11 20 
นวัตกรรมหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 1 21 
การพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน 2 21 
ประถมศึกษา 3 20 
การจัดการศึกษา 1 21 
วัดผลการศึกษา 1 21 
ภาษาไทย 2 22 
ไทยคดีศึกษา 1 23 
ไทยบูรณาการ 1 22 
คณิตศาสตร์ 6 19 
วิทยาศาสตร์ทั่วไป 4 20 
วิทยาศาสตร์การกีฬา 1 25 
วิทยาศาสตร์-เคมี 1 25 
สังคมศึกษา 2 23 
ภาษาอังกฤษ 5 22 
ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 24 
พลศึกษา 1 23 
นาฏศิลป์ 1 22 
นาฏศิลป์และการแสดง 1 21 
การศึกษาปฐมวัย 2 25 
บรรณารักษ ์ 1 21 
คหกรรมศาสตร์ 2 21 
ดุริยางคศาสตร์สากล 1 21 
วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 1 23 
ภาษาจีน 1 17 
วิเทศธุรกิจจีน 1 24 
ภาษาญี่ปุ่น 1 24 
รัฐศาสตร์ 1 22 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 1 25 
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สาขาวิชาที่จบ (ตามวุฒิสูงสุด) จำนวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู ๑ คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

Bachelor of Science in Elementary 
Education-General Education 

1 21 

Bachelor of Science in Business Ad. -
Financial Management 

1 21 

Bachelor of Science in Agricultural 
Business-Agronomy/Ge Ed. 

1 21 

Bachelor of Science in Computer 
Science 

1 21 

Bachelor of Science in HRM 1 21 
รวม 64 21.54 

 
๑.๓ ข้อมูลนักเรียน 
จำนวนนักเรียนปีการศึกษา ๒๕64 รวม 1,233 คน 
หมายเหตุ ข้อมูลเมื่อวันที่ 20  เมษายน  2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
สรุปข้อมูลเกี่ยวกับสถานศึกษา 

1. ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
ประเภท จำนวน หมายเหตุ 

1.1  ข้อมูลผู้เรียน   
จำนวนเด็ก 73  
จำนวนผู้เรียน 1,160  

รวม 1,233  
1.2 ข้อมูลบุคลากร   
ผู้บริหารสถานศึกษา 1  
รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 3  
คร ู   
 ระดับปฐมวัย 3  
 ระดับประถมศึกษา 34  
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 ประเภท จำนวน หมายเหตุ 
คร ู    
 ระดับมัธยมศึกษา 22  

บุคลากรสนับสนุน 2  
อ่ืน -  
1.3 จำนวนห้อง   

 ห้องเรียน 43  
 ห้องปฏิบัติการ 8  
 ห้องพยาบาล 1  
 อ่ืน 5  

 
2. สรุปข้อมูลสำคัญของสถานศึกษา 

ประเภท จำนวน หมายเหตุ 
2.1  ระดับการศึกษาปฐมวัย   
อัตราส่วนครู ต่อ เด็ก 1 : 24.33  
อัตราส่วนเด็ก ต่อ ห้อง 1 : 1  
จำนวนครูครบชั้น ☑  ครบชั้น 

◻  ไม่ครบชั้น ในระดับช้ัน 
 

2.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
ประถมศึกษา   
อัตราส่วนครู ต่อ เด็ก 1 : 27  
อัตราส่วนเด็ก ต่อ ห้อง 1 : 1  
จำนวนครูครบชั้น ☑  ครบชั้น 

◻  ไม่ครบชั้น ในระดับช้ัน 
 

มัธยมศึกษา   
อัตราส่วนครู ต่อ เด็ก 1 : 23  
อัตราส่วนเด็ก ต่อ ห้อง 1 : 1  
จำนวนครูครบชั้น ☑  ครบชั้น 

◻  ไม่ครบชั้น ในระดับช้ัน 
 

ประเภท จำนวน หมายเหตุ 
2.3 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา 100 จำนวนผ ู ้สำเร็จ

การศ ึกษาเท ียบ
ก ั บจำนวนแรก
รับเข้าโดยเฉลี่ย 

ประถมศึกษาปีที่ 6 100 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 100 

2.4 จำนวนวันที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริงในปี
การศึกษาที่ประเมิน 

200 เท ียบกับจำนวน  
200  วัน 
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2.4 ข้อมูลสภาพชุมชนโดยภาพรวม 
 2.4.1 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนวัดจันดี 
      สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนวัดจันดีมีลักษณะเป็นชุมชนชนบท มีประชากรประมาณ 1,300 
คน  บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ทิศตะวันออก ติดต่อกับหมู่บ้านควนพิศิษฐ์  ทิศตะวันตกติดต่อกับ  
หมู่ที่  1 บ้านทุ่งปอน ทิศเหนือ ติดต่อกับวัดจันดี ทิศใต้ติดต่อกับสวนยางพาราพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่มน้ำท่วมถึง อาชีพ
หล ักของช ุมชน ค ือ  ร ับจ ้ า ง   ค ้ าขาย และเกษตรกร ประชา กรกส ่ วน ใหญ ่น ับถ ื อศาสนาพ ุ ทธ 
ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที ่เป็นที่รู ้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีชักพระ ประเพณีสรงน้ำพ่อท่านคล้าย  
ประเพณีแห่ผ้าขึ้นธาตุน้อย เป็นต้น  
 2.4.2 ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดจันดี  
      ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดจันดี ส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับประถมศึกษา ร้อยละ 90 
ประกอบอาชีพรับจ้าง ร้อยละ 5 ประกอบอาชีพค้าขาย ร้อยละ 3 ประกอบอาชีพทำสวน ร้อยละ 2 ประกอบ
อาชีพอื่น ๆ ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อ ครอบครัว ประมาณ 10,000 
บาท จำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 2 คน 
           2.4.3 โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน  
          โรงเรียนวัดจันดี เป็นโรงเรียนที่ตั้งอยู่ในชุมชนชนบทขนาดเล็ก อยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ คืออยู่ใกล้วัด 
2 วัด คือ วัดจันดีและวัดธาตุน้อย (วัดเจดีย์) ได้รับการสนับสนุนจากเจ้าอาวาสทั้งสอง เป็นอย่างดี ในด้านที่
โรงเรียนต้องการความช่วยเหลือ และนอกจากนั้นยังมีวิทยากรท้องถิ่นให้การสนับสนุนในด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เช่น การกรีดยางพารา  ทำขนมไทย การนวดแผนโบราณ  การประดิษฐ์ดอกไม้จากใบยางพาราการทำน้ำสมุนไพร   
การทำพิมเสนน้ำ  การทำน้ำยาล้างจาน   การทำผ้ามัดย้อม  ฯลฯ ส่วนข้อจำกัดของโรงเรียนคือ  ข้อจำกัดของ
โรงเรียน  โรงเรียนวัดจันดีตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่ที่มีน้ำท่วมถึงเกือบทุกปี ทำให้อาคารสถานที่ตลอดจนวัสดุและครุภัณฑ์ 
ได้รับความเสียหาย  โดยเฉพาะในปีการศึกษา 2563 ได้ประสบอุทกภัยครั้งใหญ่ ทำให้สิ่งก่อสร้าง วัสดุและ
ครุภัณฑ์ต่าง ๆ เสียหาย นอกจากนี้  โรงเรียนวัดจันดีเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ที่มีนักเรียนจำนวนมาก แต่โรงเรียนมี
พ้ืนที่ใช้สอยจำกัด เพียง  6  ไร่เศษ   
 

2.5 แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 2.5.1 ห้องสมุดมีขนาด 180  ตารางเมตร  จำนวนหนังสือในห้องสมุด 1,646 เล่ม  การสืบค้นหนังสือ
และการยืม-คืน ใช้วิธีการบันทึกข้อมูลในสมุดบันทึกการยืม-คืน  จำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดใน ปีที่รายงานเฉลี่ย 
120 คนต่อวัน คิดเป็นร้อยละ 10.26  ของนักเรียนทั้งหมด 
 2.5.2 ห้องปฏิบัติการ 

 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ จำนวน  1  ห้อง 
   ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จำนวน  1  ห้อง 
   ห้องปฏิบัติการทางภาษา  จำนวน  1  ห้อง 
   ห้องปฎิบัติการคณิตศาสตร์ จำนวน  1  ห้อง 
 2.5.3  คอมพิวเตอร์ มี จำนวน 45 เครื่อง 
   ใช้เพื่อการเรียนการสอน 45 เครื่อง 
   ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต 45 เครื่อง 
   จำนวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงานเฉลี่ย   240  คนต่อวัน       
คิดเป็นร้อยละ  20.52 ของนักเรียนทั้งหมด ใช้เพื่อการบริหารจัดการ 12  เครื่อง 
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 2.5.4  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน    
แหล่งเรียนรู้ภายใน 

สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ปี 
ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1. โรงอาหาร 
2. อาคารอเนกประสงค์ใหญ่ 
3. สนามฟุตบอล 
4. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
5. สนามเด็กเล่น 
6. ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 
7. ห้องปฏิบัติการทางคณิตศาสตร์ 
8. ห้องประชาธิปไตยต้นแบบ 
9. ห้องสหกรณ์ร้านค้า 
10. ห้องดนตร ี
11. ห้องนาฏศิลป์ 
12. อาคารเรียนเทควันโด 

50 
50 
- 

20 
10 
30 
30 
50 
20 
30 
20 
30 

 
  
2.6.5  แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน    

แหล่งเรียนรู้ภายนอก 
สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1. วัดธาตุน้อย 
2. วัดจันดี 
3. ศาลาประชาคมจันดี 
4. วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีภาคใต้ 
5. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงมลศรีวิชัย วิทยาเขตไสใหญ่ 

15 
10 
5 
4 
2 

  

2.5.6 ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมปิัญญาท้องถิ่น  ผู้ทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู  นักเรียนในปี
การศึกษาท่ีรายงาน 
 2.5.6.1 นางสาวเกวลิน อุ่นเพ็ง วิทยากรให้ความรู้ว ิชาสังคมศึกษา ในกิจกรรม Chandee Genius   
ติวเข้ม เติมเต็ม ความรู้มุ่งสู่โรงเรียนชั้นนำ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔  
โดยรูปแบบ online ผ่านระบบ ZOOM ในระหว่างวันที่  10 มกราคม  ๒๕๖๕ – 5 กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕ รวม
ทั้งสิ้น 1๐ ชั่วโมง  
 2.5.6.2 นายบุคอรี  ใจดี  วิทยากรให้ความรู้วิชาวิทยาศาสตร์  ในกิจกรรม Chandee Genius  ติวเข้ม 
เติมเต็ม ความรู้มุ่งสู่โรงเรียนชั้นนำ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔  โดย
รูปแบบ online ผ่านระบบ ZOOM ในระหว่างวันที่  10 มกราคม  ๒๕๖๕ – 5 กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕ รวมทั้งสิ้น  
1๐ ชั่วโมง 
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 2.5.6.3 นายสุรศักดิ์  เทพบรรทม  วิทยากรให้ความรู้วิชาภาษาอังกฤษ  ในกิจกรรม Chandee Genius  
ติวเข้ม เติมเต็ม ความรู้มุ่งสู่โรงเรียนชั้นนำ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔  
โดยรูปแบบ online ผ่านระบบ ZOOM ในระหว่างวันที่  10 มกราคม  ๒๕๖๕ – 5 กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕ รวม
ทั้งสิ้น 1๐ ชั่วโมง 

 2.5.6.4 สิบเอกธีระวุฒิ  เกตุสัตปัญ วิทยากรให้ความรู้วิชาสังคมศึกษา  ในกิจกรรม Chandee Genius  
ติวเข้ม เติมเต็ม ความรู้มุ่งสู่โรงเรียนชั้นนำ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔  
โดยรูปแบบ online ผ่านระบบ ZOOM ในระหว่างวันที่  10 มกราคม  ๒๕๖๕ – 5 กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕ รวม
ทั้งสิ้น 1๐ ชั่วโมง 

 2.5.6.5 ร.ต.อนุรัตน์ แย้มสุวรรณ  วิทยากรให้ความรู้วิชาสังคมศึกษา ในกิจกรรม Chandee Genius  
ติวเข้ม เติมเต็ม ความรู้มุ่งสู่โรงเรียนชั้นนำ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔  
โดยรูปแบบ online ผ่านระบบ ZOOM ในระหว่างวันที่  10 มกราคม  ๒๕๖๕ – 5 กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕ รวม
ทั้งสิ้น 1๐ ชั่วโมง 

 2.5.6.6 นายดิตถรัตน์  ทิพย์รัตน์   วิทยากรให้ความรู้วิชาภาษาไทย  ในกิจกรรม Chandee Genius  ติว
เข้ม เติมเต็ม ความรู้มุ่งสู่โรงเรียนชั้นนำ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔  โดย
รูปแบบ online ผ่านระบบ ZOOM ในระหว่างวันที่  10 มกราคม  ๒๕๖๕ – 5 กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕ รวมทั้งสิ้น 1
๐ ชั่วโมง 

 2.5.6.7 นายสุพัฒน์  บุตรดี  วิทยากรให้ความรู้วิชาวิทยาศาสตร์  ในกิจกรรม Chandee Genius  ติว
เข้ม เติมเต็ม ความรู้มุ่งสู่โรงเรียนชั้นนำ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔  โดย
รูปแบบ online ผ่านระบบ ZOOM ในระหว่างวันที่  10 มกราคม  ๒๕๖๕ – 5 กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕ รวมทั้งสิ้น  
1๐ ชั่วโมง 

 2.5.6.8 นายศราวุธ สุขมาก   วิทยากรให้ความรู ้ว ิชาคณิตศาสตร์  ในกิจกรรม Chandee Genius   
ติวเข้ม เติมเต็ม ความรู้มุ่งสู่โรงเรียนชั้นนำ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔  โดย
รูปแบบ online ผ่านระบบ ZOOM ในระหว่างวันที่  10 มกราคม  ๒๕๖๕ – 5 กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕ รวมทั้งสิ้น  
1๐ ชั่วโมง 

 2.5.6.9 นางสาวโสภิตา แก้วประจุ ว ิทยากรให้ความรู ้ว ิชาภาษา  ในกิจกรรม Chandee Genius   
ติวเข้ม เติมเต็ม ความรู้มุ่งสู่โรงเรียนชั้นนำ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔  โดย
รูปแบบ online ผ่านระบบ ZOOM ในระหว่างวันที่  10 มกราคม  ๒๕๖๕ – 5 กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕ รวมทั้งสิ้น  
1๐ ชั่วโมง 

 2.5.6.10 นายจิรพล  ลิวา วิทยากรให้ความรู้วิชาวิทยาศาสตร์  ในกิจกรรม Chandee Genius  ติวเข้ม 
เติมเต็ม ความรู้มุ่งสู่โรงเรียนชั้นนำ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔  โดยรูปแบบ 
online ผ่านระบบ ZOOM ในระหว่างว ันที ่  10 มกราคม  ๒๕๖๕ – 5 กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕ รวมทั ้งสิ้น  
1๐ ชั่วโมง  
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ส่วนที่ ๒ 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

2.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพเด็ก   

ผลพัฒนาการเด็กในด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา 
ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

ที ่ ประเด็นย่อย 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

จำนวน 
เด็ก 

ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

จำนวน
เด็ก 

ทั้งหมด 

ร้อยละ 
ของเด็ก 
ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย 

1. ม ีน ้ ำหน ักส ่วนส ู ง เป ็น ไปตาม เกณฑ์
มาตรฐาน   

90.85 
 

68 73 93.15 5 ยอดเยี่ยม 

2. เคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่วและทรงตัว
ได้   

94.72 
 

71 73 95.89 5 ยอดเยี่ยม 

3. ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์กัน    86.59 65 73 89.04 5 ยอดเยี่ยม 
4. ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและ

ปฏิบัติจนเป็นนิสัย   
96.66 72 73 98.63 5 ยอดเยี่ยม 

5. ปฏิบัต ิตนตามข้อตกลงเกี ่ยวกับความ
ปลอดภัยได้   

86.59 
 

65 73 89.04 5 ยอดเยี่ยม 

6. หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด 
และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และ
สถานการณ์ท่ีเสี่ยงอันตราย 

88.91 68 73 91.78 5 ยอดเยี่ยม 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.1 5 ยอดเยี่ยม 
 

ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
การพัฒนาคุณภาพเด็กด้านร่างกายให้แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ภายใต้

สถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ ซึ่งโรงเรียนได้จัดการเรียนการสอนแบบ on line และแบบ on 
hand สำหรับเด็กที่เรียน on line ไม่ได้ โดยโรงเรียนได้ดำเนินการตามแผนงานโครงการและกิจกรรม ดังนี้ 
 โครงการส่งเสริมคุณภาพเด็กปฐมวัย มีกิจกรรม ดังนี้ 

    กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย : โดยครูติดตามการชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูง การแปรงฟัน
ทุกวันหลังอาหาร การออกกำลังกาย การเคลื่อนไหวประกอบจังหวะ เพลง ดนตรี การดูแลสุขภาพอนามัยและดูแล
ตนเองให้ปลอดภัย เช่น การล้างมือก่อนรับประทานอาหาร การล้างมือหลังการใช้ส้วม การเลือกรับประทาน
อาหารที่มีประโยชน์ การเล่น ทำกิจกรรมต่างๆ การปฏิบัติต่อผู้อื่นอย่างปลอดภัย การหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อ
โรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี ่ยงอันตรายจากผู้ปกครอง โดยการ
สอบถามทางโทรศัพท์ ทางกลุ่มไลน์ห้องเรียน อย่างสม่ำเสมอ และพูดคุยกับนักเรียนระหว่างการเรียน on line 
และพูดคุย ซักถามเด็ก ขณะมาส่งใบงานสำหรับเด็กที่เรียนแบบ on hand แล้วนำมาจดบันทึกไว้  
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วิธีการพัฒนา 
1. เด็กมีน้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน : โดยการให้ผู ้ปกครองชั ่งน้ำหนัก วัดส่วนสูง 

เด็ก แล้วรายงานให้ครูทราบ แจกอาหารเสริมนมให้เด็กไปรับประทานที่บ้าน จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดแทรก
เกี่ยวกับการดูแลสุขอนามัยของตนเอง การเลือกรับประทานอาหารที่เป็นประโยชน์ผ่านการสอนแบบ on line 
และผ่านใบงานสำหรับเด็กที่เรียนแบบ on hand โดยมีผู้ปกครองคอยช่วยเหลือ และนำข้อมูลเด็กมาวิเคราะห์
เปรียบเทียบน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  
 2. เด็กเคลื่อนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่วและทรงตัวได้ : โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้เคลื่อนไหวและ
จังหวะ  เพ่ือให้เด็กได้เคลื่อนไหวส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย โดยเปิดเพลงจาก YouTube ให้เด็กเต้นตาม ครูร้องเพลง 
เคาะจังหวะ และทำท่าทางให้เด็กดู และทำไปพร้อมกับเด็กๆ และสำหรับเด็กที่เรียนแบบ on hand ครูส่งคลิป
วิดีโอทางไลน์กลุ่มห้องเรียน เพื่อให้เด็กดูและเต้นตาม หรือเต้นอย่างอิสระตามความคิดของตนเอง แล้วให้
ผู้ปกครองช่วยอัดคลิปวิดีโอส่งกลับมาให้ครู 
 3. เด็กใช้มือและตาประสานสัมพันธ์กัน : โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู ้บูรณาการกับกิจกรรมศิลปะ
สร้างสรรค์ ให้เด็กได้ทำกิจกรรมผ่านการเรียนแบบ on line ซึ่งเด็กได้ทำไปพร้อมกับครู ทำให้เด็กได้พัฒนา
กล้ามเนื้อเล็ก เช่น การวาดภาพระบายสีด้วยสีเทียน สีไม้ สีน้ ำ การพับสี การพิมพ์ภาพ การร้อยลูกปัด ร้อย
หลอดน้ำแข็ง ร้อยกระดาษ  การปั้นดินน้ำมัน การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะกระดาษ การใช้กรรไกรตัดกระดาษ 
เป็นต้น และสำหรับเด็กที่เรียนแบบ on hand ครูอัดคลิปวิดีโอ ส่งทางไลน์กลุ่มห้องเรียน เพื่อให้เด็กดูและทำ
กิจกรรมต่างๆ แล้วให้ผู้ปกครองช่วยอัดคลิปวิดีโอส่งกลับมาให้ครู 
 4. เด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย : โดยการให้ผู้ปกครองช่วยจดบันทึกการ
ทำกิจวัตรประจำวันของเด็กด้วยตนเอง เช่น การเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ แปรงฟันหลังอาหาร ล้าง
มือก่อนรับประทานอาหาร การล้างมือหลังเข้าห้องน้ำ การนอนพักผ่อนให้เป็นเวลา เป็นต้น และครูสอบถาม
ผู้ปกครองอย่างสม่ำเสมอ ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดแทรกเกี่ยวกับการดูแลสุขอนามัยของตนเองผ่านการสอน
แบบ on line และผ่านใบงานสำหรับเด็กที่เรียนแบบ on hand โดยมีผู้ปกครองคอยช่วยเหลือ 
 5. เด็กปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัยได้ : จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดแทรกเกี่ยวกับ
ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัยผ่านการสอนแบบ on line และผ่านใบงานสำหรับเด็กที่เรียนแบบ 
on hand โดยมีผู้ปกครองคอยช่วยเหลือ ครูหาคลิปวิด๊โอใน YouTube เช่น เพลง นิทาน เปิดให้เด็กดูขณะเรียน 
on line และส่งในไลน์กลุ่มห้องเรียนให้ผู้ปกครองเปิดให้เด็กดู 
   6. เด็กหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่
เสี่ยงอันตราย : ผ่านกิจกรรมเสริมประสบการณ์ ตามหน่วยการจัดประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้อง ผ่านการสอนแบบ on 
line และผ่านใบงานสำหรับเด็กที่เรียนแบบ on hand ให้เด็กเรียนรู้ผ่านสื่ออินเตอร์เน็ต ภาพ ข่าวเหตุการณ์ต่างๆ 
ให้ความรู้แก่เด็กเกี่ยวกับโรคติดต่อในสถานการณปัจจุบัน คือ โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) และโรคตาม
ฤดูกาลต่างๆ เช่น โรคไข้เลือดออก โรคมือเท้าปาก โดยมีผู้ปกครองคอยช่วยเหลือเปิดให้เด็กดู  
 

ผลการพัฒนา 
1. เด็กมีน้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการประเมินอยู่ใน

ระดับ ยอดเยี่ยม 68 คน คิดเป็นร้อยละ 93.15 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 90.85) และเด็ก 5 คน คิดเป็น
ร้อยละ 6.85 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหา 
เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 
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2. เด็กเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่วและทรงตัวได้ พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการประเมินอยู่ใน
ระดับ ยอดเยี ่ยม 71 คน คิดเป็นร้อยละ 95.89 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 90.85) และเด็ก 2 คน  
คิดเป็นร้อยละ 2.74 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและ
ปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 

3. เด็กใช้มือและตาประสานสัมพันธ์กัน พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอด
เยี่ยม 65 คน คิดเป็นร้อยละ 89.04 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 90.85) และเด็ก 8 คน คิดเป็นร้อยละ 10.96 
ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหา เพื่อวางแผน
พัฒนาต่อไป 

4. เด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติ พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการประเมินอยู่ใน
ระดับ ยอดเยี่ยม 72 คน คิดเป็นร้อยละ 98.63 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 90.85) และเด็ก 1 คน คิดเป็น
ร้อยละ 1.37 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหา 
เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 

5. เด็กปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัยได้ พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการประเมินอยู่
ในระดับ ยอดเยี่ยม 65 คน คิดเป็นร้อยละ 89.04 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 90.85) และเด็ก 8 คน คิดเป็น
ร้อยละ 10.96 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหา 
เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 

6. เด็กหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่
เสี่ยงอันตราย พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 68 คน คิดเป็นร้อยละ 91.78 
(สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 90.85) และเด็ก 5 คน คิดเป็นร้อยละ 6.85 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่า
เป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 

ครูนำผลการประเมินมาวางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้เหมาะสมกับวัย และดำเนินการตามแผนอย่าง
ต่อเนื่อง มี การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูปฐมวัย ผู้ปกครอง เพื่อนครูหรือผู้ดูแลเด็กด้วยกัน มีการนิเทศ กำกับ 
ติดตาม การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของครู จากฝ่ายบริหาร ฝ่ายวิชาการ เพื่อนครูด้วยกัน ศึกษานิเทศก์ เป็น
ต้น 

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
          1. ปลูกฝังให้เด็กเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ และให้เด็กดื่มนมโรงเรียนหมดถุงทุกวัน 
 2. จัดกิจกรรมเพิ ่มทักษะการใช้กล้ามเนื ้อมือ และกิจกรรมกลางแจ้ง เพื ่อให้เด็กได้เคลื ่อนไหว  
ออกกำลังกาย และเล่นอย่างปลอดภัย  
 3. จัดกิจกรรมเพื่อสร้างนิสัยในชีวิตประจำวัน เช่น แปรงฟันหลังอาหาร ล้างมือก่อนรับประทานอาหาร 
นอนหลับผักผ่อนเป็นเวลา 
 4. สอนให้เด็กดูแลและช่วยเหลือตนเองในการหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจาก
บุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย 
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ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

ที ่ ประเด็นย่อย 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

จำนวน 
เด็ก 

ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

จำนวน
เด็ก 

ทั้งหมด 

ร้อยละ 
ของเด็ก 
ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

ระดับ
คุณภา

พ 
ความหมาย 

1. ร่าเริงแจ่มใส แสดงออกทางอารมณ์ได้
อย่างเหมาะสม   

 
98.56 

72 73 98.63 5 ยอดเยี่ยม 

2. มีว ิน ัยในตนเอง อดทนและรอคอยใน
สถานการณ์ต่างๆได ้  

96.66 
 

72 73 98.63 5 ยอดเยี่ยม 

3. มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น แสดง
ความสามารถในผลงานและความสามารถ
ของตนเองและผู้อ่ืนตามวัย    

86.59 67 73 91.78 5 ยอดเยี่ยม 

4. มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี   86.59 67 73 91.78 5 ยอดเยี่ยม 
5. มีความม่ันใจกล้าพูด กล้าแสดงออก   92.77 69 73 94.52 5 ยอดเยี่ยม 
6. ม ีความเมตรตากร ุณา ม ีน ้ ำ ใจ และ

ช่วยเหลือแบ่งปัน   
98.56 72 73 98.63 5 ยอดเยี่ยม 

7. เคารพสิทธิ รู้หน้าที่ รับผิดชอบ   96.66 72 73 98.63 5 ยอดเยี่ยม 
8. ม ีความ ซ ื ่อส ัตย ์  ส ุจร ิต ม ีค ุณธรรม 

จริยธรรม   
98.56 72 73 98.63 5 ยอดเยี่ยม 

9. สนใจ ชื่นชม มีความสุขและแสดงออกผ่าน
งานศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว   

88.91 68 73 93.15 5 ยอดเยี่ยม 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.2 5 ยอดเยี่ยม 
 

ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
 การพัฒนาคุณภาพเด็กด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ภายใต้สถานการณ์การแพร่
ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ ซึ่งโรงเรียนได้จัดการเรียนการสอนแบบ on line และแบบ on hand สำหรับเด็กที่
เรียน on line ไม่ได้ โดยโรงเรียนได้ดำเนินการตามแผนงานโครงการและกิจกรรม ดังนี้ 
 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ : โดยครูจัดกิจกรรมและแจกวัสดุอุปกรณ์เพื่อทำกิจกรรม
ศิลปะสร้างสรรค์ที่ช่วยส่งเสริมให้เด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงออกทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม  มีวินัยในตนเอง อดทน
และรอคอยในสถานการณ์ต่างๆได้  มีความรู ้สึกที ่ดีต่อตนเองและผู ้ อ่ืน แสดงความสามารถในผลงานและ
ความสามารถของตนเองและผู้อื่นตามวัย   มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี  มีความมั่นใจกล้าพูด กล้าแสดงออก  มี
ความเมตรตากรุณา มีน้ำใจ และช่วยเหลือแบ่งปัน  เคารพสิทธิ รู ้หน้าที ่ รับผิดชอบ  เคารพสิทธิ รู ้หน้าที่ 
รับผิดชอบ  มีความ ซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม  สนใจ ชื่นชม มีความสุขและแสดงออกผ่านงานศิลปะ 
ดนตรีและการเคลื่อนไหว  ผ่านการสอนแบบ on line และผ่านใบงานสำหรับเด็กที่เรียนแบบ on hand และ
กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ โดยมีผู้ปกครองคอยช่วยเหลือ ครูหาคลิปวิดีโอใน YouTube เช่น เพลง นิทาน เปิดให้
เด็กดูขณะเรียน on line และส่งในไลน์กลุ่มห้องเรียนให้ผู้ปกครองเปิดให้เด็กดู 
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วิธีการพัฒนา 
1. ส่งเสริมให้เด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม โดยการจัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและ

จังหวะเปิดเพลงจาก YouTube ให้เด็กๆทำท่าทางตาม เพ่ือสร้างบรรยากาศที่ดี ให้ความรัก ความอบอุ่น    
 2. ส่งเสริมการมีวินัยในตนเอง อดทนและรอคอยในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้ โดยการจัดกิจกรรมสร้างวินัย

ในตนเองให้กับเด็ก เช่น การเข้าเรียนออนไลน์ตามเวลา การส่งงานในกลุ่มไลน์ 
      3. ส่งเสริมให้เด็กมีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อ่ืน แสดงความสามารถในผลงานและความสามารถของ
ตนเองและผู้อื่นตามวัย โดยการจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ การนำเสนอผลงานของตนเองในห้องเรียน on line
ให้ผู้อื่นฟัง 
 4. ส่งเสริมให้เด็กมีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี โดยการจัดกิจกรรมท่ีปลูกฝังให้เด็กมีจิตสาธารณะและค่านิยม
ที่ดี เช่น การช่วยทำความสะอาดบ้าน การช่วยงานบ้านให้ผู้ปกครองอัดคลิปวีดีโอส่งเข้ามาในห้องเรียนออนไลน์ 

5. ส่งเสริมให้เด็กมีความมั่นใจกล้าพูด กล้าแสดงออก โดยการจัดกิจกรรมท่ีให้นักเรียนทำผ่านคลิปวิดีโอ 
6. ส่งเสริมให้เด็กมีความเมตตากรุณา มีน้ำใจ และช่วยเหลือแบ่งปัน โดยการสอนตามหน่วยการจัด

ประสบการณ์ ปลูกฝังจากการเปิดนิทานใน YouTube ครูสรุปให้แนวคิดด้านคุณธรรม จริยธรรมกับเด็ก                            
      7. ส่งเสริมให้เด็กเคารพสิทธิ รู้หน้าที่ รับผิดชอบ โดยการมอบหมายงานหน้าที่ให้เด็กรับผิดชอบโดยการ
สอบถามจากผู้ปกครอง 
 8. ส่งเสริมให้เด็กมีความ ซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม โดยการเปิดนิทานคุณธรรม ,เพลงจาก 
YouTube ที่ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
 9. ส่งเสริมให้เด็กสนใจ ชื่นชม มีความสุขและแสดงออกผ่านงานศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว โดยการ
จัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ การวาดภาพระบายสีในใบงาน การเต้นประกอบเพลงจาก YouTube 
 

ผลการพัฒนา 
1. เด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการประเมินอยู่

ในระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 98.63 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 98.56) และเด็ก 1 คน คิดเป็นร้อยละ 
1.37 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหา เพ่ือ
วางแผนพัฒนาต่อไป 

2. เด็กมีวินัยในตนเอง อดทนและรอคอยในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้ พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการ
ประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 98.63 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 96.66) และเด็ก 1 คน คิด
เป็นร้อยละ 1.37 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและ
ปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 

3. เด็กมีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่นแสดงความสามารถในผลงานและความสามารถของตนเองและ
ผู้อื่นตามวัย พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 91.78 (สูงกว่าค่า
เป้าหมาย ร้อยละ 86.59) และเด็ก 6 คน คิดเป็นร้อยละ 8.22 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมาย
ของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 

4. เด็กมีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม คิด
เป็นร้อยละ 91.78 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 86.59) และเด็ก 6 คน คิดเป็นร้อยละ 8.22 ยังไม่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 
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 5. เด็กมีความเมตรตากรุณา มีน้ำใจ และช่วยเหลือแบ่งปัน พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการประเมิน 
อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 94.52 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 92.77) และเด็ก 8 คน คิดเป็นร้อย
ละ 8.22 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหา เพ่ือ
วางแผนพัฒนาต่อไป 
 6. เด็กมีความเมตรตากรุณา มีน้ำใจ และช่วยเหลือแบ่งปัน พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการประเมิน
อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 98.63 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 98.56) และเด็ก 1 คน คิดเป็นร้อย
ละ 1.37 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหา เพ่ือ
วางแผนพัฒนาต่อไป 
         7. เด็กเคารพสิทธิ รู้หน้าที่ รับผิดชอบ พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  
คิดเป็นร้อยละ 98.63 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 96.66) ) และเด็ก 1 คน คิดเป็นร้อยละ 1.37 ยังไม่ผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 
 8. เด็กมีความ ซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการประเมินอยู่ใน
ระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 98.63 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 98.56) และเด็ก 1 คน คิดเป็นร้อยละ 
1.37 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหา เพ่ือ
วางแผนพัฒนาต่อไป 

9. เด็กสนใจ ชื่นชม มีความสุขและแสดงออกผ่านงานศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว พบว่า เด็กจำนวน  
73 คน มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 93.15 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 89.91) และ
เด็ก 5 คน คิดเป็นร้อยละ 6.85 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หา
สาเหตุและปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
1. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก และการมีจิตสำนึกและค่านิยมท่ีดี 
2. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและจิตใจที่ดีงามให้กับเด็ก สร้างวินัยในตนเอง และรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่

ได้รับมอบหมาย เช่น เก็บของเล่นเข้าที่ให้เรียบร้อย มุ่งมั่นการทำงานให้สำเร็จ มีเมตตา กรุณา และช่วยเหลือ
แบ่งปัน รู้จักประหยัดใช้สิ่งของ เครื่องใช้ น้ำ ไฟอย่างประหยัด 

 

ประเด็นพิจารณาที่ 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

ที ่ ประเด็นย่อย 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

จำนวน 
เด็ก 

ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

จำนวน
เด็ก 

ทั้งหมด 

ร้อยละ 
ของเด็ก 
ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย 

1. สามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติ
กิจวัตรประจำวันได้   

86.59 
 

68 73 93.15 5 ยอดเยี่ยม 

2. มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง  96.66 
 

72 73 98.63 5 ยอดเยี่ยม 

3. มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื ่น แสดง
ความสามารคในผลงานและความสามารถ
ของตนเองและผู้อ่ืนตามวัย 

86.59 68 73 93.15 5 ยอดเยี่ยม 
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ที ่ ประเด็นย่อย 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

จำนวน 
เด็ก 

ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

จำนวน
เด็ก 

ทั้งหมด 

ร้อยละ 
ของเด็ก 
ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย 

4. มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย และรักความ
เป็นไทย   

98.21 72 73 98.63 5 ยอดเยี่ยม 

5. มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อ่ืนยอมรับหรือเคารพ
ความแตกต่างระหว่างบุคคล   

86.59 68 73 93.15 5 ยอดเยี่ยม 

6. ปฏิบัติตนในการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  86.59 68 73 93.15 5 ยอดเยี่ยม 
สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.3 5 ยอดเยี่ยม 

 
ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 

การพัฒนาคุณภาพเด็กด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมภายใต้สถานการณ์การ
แพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ ซึ่งโรงเรียนได้จัดการเรียนการสอนแบบ on line และแบบ on hand สำหรับเด็ก
ที่เรียน on line ไม่ได้ โดยโรงเรียนได้ดำเนินการตามแผนงานโครงการและกิจกรรม ดังนี้ 

โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย  โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
 - กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม:โดยครูจัดกิจกรรมผ่านรูปแบบการสอน on line และ on hand
สำหรับเด็กที่ไม่สามารถเรียนทาง on line ได้เพ่ือให้เด็กสามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้  
มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย และ
รักความเป็นไทย  มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่นยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล  ปฏิบัติตนในการเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม  
  
วิธีการพัฒนา 
  1. ส่งเสริมให้เด็กสามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้: โดยการฝึกผ่านกิจกรรมเสริม
ประสบการณ์ ตามหน่วยการจัดประสบการณ์ที่เกี่ยวข้อง ผ่านการสอนแบบ on line และผ่านใบงานสำหรับเด็กที่
เรียนแบบ on hand ให้เด็กปฏิบัติกิจวัตรประจำวันของตัวเอง เพื่อสร้างนิสัยในการรับผิดชอบในแต่ละวัน เช่น 
การใช้ห้องน้ำห้องส้วม แต่งตัว เก็บที่นอน เก็บของเล่นเข้าที่เมื่อเล่นเสร็จ เป็นต้น  

2. ส่งเสริมให้เด็ก มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง :โดยการจัดกิจกรรมให้นักเรียนเก็บเงินหยอด
กระปุกของตนเองที่บ้าน การรับประทานอาหารให้หมดจาน การปิดน้ำ ปิดไฟ ปิดพัดลม เมื่อไม่ใช้งาน 

3. มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น แสดงความสามารถในผลงานและความสามารถของตนเองและ
ผู้อื่นตามวัย :โดยครูจัดกิจกรรมผ่านกิจกรรมเสริมประสบการณ์ ตามหน่วยการจัดประสบการณ์ที่เกี่ยวข้อง ผ่าน
การสอนแบบ on line และผ่านใบงานสำหรับเด็กที่เรียนแบบ on hand และเปิดโอกาสให้เด็กได้นำเสนอผลงาน
ของตนเองในห้องเรียน on line 

4. ส่งเสริมให้เด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทยและรักความเป็นไทย :จัดกิจกรรมผ่านกิจกรรมเสริม
ประสบการณ์ ตามหน่วยการจัดประสบการณ์ที่เกี่ยวข้อง ผ่านการสอนแบบ on line และผ่านใบงานสำหรับเด็กที่
เรียนแบบ on hand ส่งคลิปวิดีโอเกี่ยวกับมารยาทไทยให้เด็กได้เรียนรู้วัฒนธรรมไทย การไหว้พ่อ แม่ ไหว้คุณครู 
ไหว้ผู้ใหญ่ 
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5. ส่งเสริมให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่นยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล :จัดกิจกรรม
ผ่านกิจกรรมเสริมประสบการณ์ ตามหน่วยการจัดประสบการณ์ที่เกี่ยวข้อง ผ่านการสอนแบบ on line และผ่าน
ใบงานสำหรับเด็กที่เรียนแบบ on hand โดยการปลูกฝัง ให้เด็กเคารพในสิทธิของผู้อื่น ยอมรับความคิดเห็นของ
ผู้อื่น 
  6. ส่งเสริมให้เด็กปฏิบัติตนในการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม การรับผิดชอบหน้าที่ของตนเอง:จัดกิจกรรม
ผ่านกิจกรรมเสริมประสบการณ์ ตามหน่วยการจัดประสบการณ์ที่เกี่ยวข้อง ผ่านการสอนแบบ on line และผ่าน
ใบงานสำหรับเด็กที่เรียนแบบ on hand ให้เด็กเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
 

ผลการพัฒนา 
 1. เด็กสามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการ

ประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ93.15 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 86.59) และเด็ก 5 คน  
คิดเป็นร้อยละ 6.85 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิ เคราะห์หาสาเหตุและ
ปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 

2. เด็กมีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการประเมินอยู่ในระดับ 
ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 98.63 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 96.66) และเด็ก 1 คน คิดเป็นร้อยละ 1.37 ยัง
ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนา
ต่อไป 
 3. เด็กมีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น แสดงความสามารคในผลงานและความสามารถของตนเองและ
ผู้อื่นตามวัยพบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 93.15 (สูงกว่าค่า
เป้าหมาย ร้อยละ 86.59) และเด็ก 5 คน คิดเป็นร้อยละ 6.85 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมาย
ของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 
 

4. เด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทยและรักความเป็นไทย พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการประเมินอยู่
ในระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 98.63 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 98.21) และเด็ก 1 คน คิดเป็นร้อยละ 
1.37 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหา เพ่ือ
วางแผนพัฒนาต่อไป 

5. เด็กมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่นยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล พบว่า เด็กจำนวน 73 คน 
มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 93.15 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 86.59) และเด็ก 5 
คน คิดเป็นร้อยละ 6.85 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุ
และปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 

6. เด็กมีปฏิบัติตนในการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการประเมินอยู่ใน
ระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 93.15 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 86.59) และเด็ก 5 คน คิดเป็นร้อยละ 
6.85 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหา เพ่ือ
วางแผนพัฒนาต่อไป 

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
  1. ปลูกฝังความเป็นพลเมืองที่ดีของสังคมให้กับเด็ก และเคารพสิทธิของผู้อื ่น ยอมรับความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 
 2. ปลูกฝังให้เด็กมีความรับผิดชอบ มีวินัยในตนเองให้มากขึ้น 
          3. ปลูกฝังให้เด็กมีสำนึกรักบ้านเกิดเมืองนอนของตนเอง 
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ประเด็นพิจารณาที่ 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

ที ่ ประเด็นย่อย 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

จำนวน 
เด็ก 

ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

จำนวน
เด็ก 

ทั้งหมด 

ร้อยละ 
ของเด็ก 
ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย 

1. 
สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ
ได ้  

94.72 
 

70 73 95.89 5 ยอดเยี่ยม 

2. 
ตั้งคำถามในสิ ่งที ่ตนเองสนใจหรือสงสัย 
และพยายามค้นหาคำตอบด้วยตนเองได้  

98.56 
 

72 73 98.63 5 ยอดเยี่ยม 

3. 
ตั้งคำถามในสิ ่งที ่ตนเองสนใจหรือสงสัย 
และพยายามค้นหาคำตอบด้วยตนเองได้  

86.59 68 73 93.15 5 ยอดเยี่ยม 

4. 
มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิด
เช ิ ง เหต ุผลทางคณ ิตศาสตร ์และคิด
แก้ปัญหาการตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์  

94.72 70 73 95.89 5 ยอดเยี่ยม 

5. 
คิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่อง
ง่ายๆได้เหมาะสมกับวัย  

94.72 70 73 95.89 5 ยอดเยี่ยม 

6. 
ทำงานศิลปะตามจินตนาการและความคิด
สร ้างสรรค์ แสดงท่าทาง/เคล ื ่อนไหว          
การเล่นอิสระตามจินตนาการ 

94.72 70 73 95.89 5 ยอดเยี่ยม 

7. 

มีความสามารถในการแสวงหาความรู้ใช้
สื ่อเทคโนโลยี ด้วยวิธีการที ่หลากหลาย
ด้วยตนเองเช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้อง
ดิจ ิตอล เป็นต้น เป็นเครื ่องมือในการ
เรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้  

94.72 70 73 95.89 5 ยอดเยี่ยม 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.4 5 ยอดเยี่ยม 
 

ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
การพัฒนาคุณภาพเด็กด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ภายใต้

สถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ ซึ่งโรงเรียนได้จัดการเรียนการสอนแบบ on line และแบบ on 
hand สำหรับเด็กที่เรียน on line ไม่ได้ โดยโรงเรียนได้ดำเนินการตามแผนงานโครงการและกิจกรรม ดังนี้ 

โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย  โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
  กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา : โดยครูจัดกิจกรรมผ่านรูปแบบการสอน on line และ on 
hand สำหรับเด็กที่ไม่สามารถเรียนทาง on line ได้เพื่อให้เด็กสามารถโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้  ตั้ง
คำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามค้นหาคำตอบด้วยตนเองได้  ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือ
สงสัย และพยายามค้นหาคำตอบด้วยตนเองได้ มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทาง
คณิตศาสตร์และคิดแก้ปัญหาการตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์  คิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องง่ายๆได้
เหมาะสมกับวัย ทำงานศิลปะตามจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ แสดงท่าทาง/เคลื่อนไหว การเล่นอิสระตาม
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จินตนาการมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยี ด้วยวิธีการที่หลากหลายด้วยตนเองเช่น แว่น
ขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล เป็นต้น เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้  

กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย : จัดกิจกรรมการทดลองผ่านทาง YouTube และอัด
เป็นคลิปวีดีโอส่งในไลน์กลุ่มห้องเรียนให้ผู้ปกครองเปิดให้เด็กที่มาสามารถเรียนแบบ on line ในภายหลังเพื่อเด็ก
ได้มีทักษะพ้ืนฐานทางด้านวิทยาศาสตร์ต่อไป  

 

วิธีการพัฒนา 
1. ส่งเสริมให้เด็กสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อ่ืนเข้าใจ: ด้วยการจัดกิจกรรมเล่านิทานแสนสนุก และ

เล่าข่าว เหตุการณ์ประจำวันในห้องเรียน on line 
2. ส่งเสริมให้เด็กตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามค้นหาคำตอบ :การจัดกิจกรรม

บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทยผ่านทางห้องเรียน on line หรือจาก YouTube โดยมีผู้ปกครองเป็น
ผู้ช่วยทำการทดลอง ให้เด็กมีความคิดรวบยอด  การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ การแก้ปัญหา  
และสามารถในการตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ 

3. ส่งเสริมให้เด็กอ่านนิทานและเล่าเรื ่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย : โดยครูเปิดนิทานจาก 
YouTube ให้เด็กฟังและให้เด็กเล่าให้ครูและเพื่อนฟังในห้องเรียน on line หรือครูอ่านให้ฟังก่อน แล้วฝึกให้
นักเรียนอ่านตาม และนำมาเล่าให้ผู้ปกครองฟัง 

 4. ส่งเสริมให้เด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
: จัดกิจกรรมการทดลองผ่านทาง YouTube และอัดเป็นคลิปวีดีโอส่งในไลน์กลุ่มห้องเรียนให้ผู้ปกครองเปิดให้เด็ก
ที่มาสามารถเรียนแบบ on line ในภายหลังเพ่ือเด็กได้มีทักษะพ้ืนฐานทางด้านวิทยาศาสตร์ต่อไป  

 5. ส่งเสริมให้เด็กการคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ ได้ : โดยการจัดกิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทยผ่านช่องทาง YouTube และอัดเป็นคลิปวีดีโอส่งในไลน์กลุ่มสำห้องเรียนให้
ผู้ปกครองเปิดให้เด็กที่ไม่สามารถเรียนแบบon lineในภายหลังเพื่อเด็กได้มีทักษะพื้นฐานทางด้านวิทยาศาสตร์
ต่อไป  

6. ส่งเสริมให้เด็กสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ เช่น งานศิลปะ การเคลื่อนไหวท่าทาง  
การเล่นอิสระ : โดยจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ ให้เด็กได้ทำกิจกรรมผ่านการเรียนแบบ on line ซึ่งเด็กได้ทำไป
พร้อมกับครู ทำให้เด็กได้พัฒนากล้ามเนื้อเล็ก เช่น การวาดภาพระบายสีด้วยสีเทียน สีไม้ สีน้ำ การพับสี การพิมพ์
ภาพ การร้อยลูกปัด ร้อยหลอดน้ำแข็ง ร้อยกระดาษ  การปั้นดินน้ำมัน การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะกระดาษ 
การใช้กรรไกรตัดกระดาษ เป็นต้น และสำหรับเด็กที ่เรียนแบบ on hand ครูอัดคลิปวิดีโอ ส่งทางไลน์กลุ่ม
ห้องเรียน เพ่ือให้เด็กดูและทำกิจกรรมต่างๆ แล้วให้ผู้ปกครองช่วยอัดคลิปวิด๊โอส่งกลับมาให้ครู 

7. ส่งเสริมความสามารถในการแสวงหาความรู้ใช้สื่อเทคโนโลยี ด้วยวิธีการที่หลากหลายด้วยตนเองโดย
จัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทยผ่านช่องทาง YouTube เพื่อส่งเสริมให้เด็กใช้เครื่องมือใน
การเรียนรู้และแสวงหาความรู้ เช่นแว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล เป็นต้น 

 

ผลการพัฒนา 
1. เด็กสามารถสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการประเมินอยู่

ในระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 95.89 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 94.72) และเด็ก 3 คน คิดเป็นร้อยละ 
4.11 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหา เพ่ือ
วางแผนพัฒนาต่อไป 
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2. เด็กสามารถตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามค้นหาคำตอบ พบว่า เด็กจำนวน 73 
คน มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 98.63 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 98.56) และเด็ก 
72 คน คิดเป็นร้อยละ 1.37 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หา
สาเหตุและปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 

3. เด็กสามารถอ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผล
การประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 93.15 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 86.59) และเด็ก 5 คน 
คิดเป็นร้อยละ 6.85 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและ
ปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 

  4.เด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ พบว่า เด็ก
จำนวน 73 คน มีผลการประเมินอยู ่ ในระดับ ยอดเยี ่ยม คิดเป็นร้อยละ 95.89 (สูงกว่าค ่าเป ้าหมาย  
ร้อยละ 92.86) และเด็ก 3 คน คิดเป็นร้อยละ 4.11ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน 
นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 

5. เด็กสามารถคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องง่าย ๆ ได้ พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการ
ประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 95.89 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 94.72) และเด็ก 3 คน คิด
เป็นร้อยละ 4.11 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและ
ปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 

6. เด็กสามารถสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ พบว่า เด็กจำนวน 73 คน มีผลการ
ประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 95.89 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 94.72) และเด็ก 70 คน คิด
เป็นร้อยละ 4.11 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและ
ปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 

7. เด็กมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ใช้สื่อเทคโนโลยี ด้วยวิธีการที่หลากหลายด้วยตนเองเช่น
แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล เป็นต้นเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้ พบว่า เด็กจำนวน  
73 คน มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 95.89 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 94.72) และ
เด็ก 70 คน คิดเป็นร้อยละ 4.11 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หา
สาเหตุและปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
1. ครูจัดประสบการณ์โดยการใช้สื่อที่หลากหลายเพื่อพัฒนาด้านสติปัญญา ให้เด็กมีทักษะการสื่อสาร 

กระบวนการคิดแก้ปัญหา การตัดสินใจ และการแสวงหาความรู้ด้วยการสืบค้นด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยีและวิธีการ
ที่หลากหลาย  

2. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน เพ่ือให้ได้ปฏิบัติจริง และสามารถที่จะแก้ปัญหาและตัดสินใจ
ได้ด้วยตนเอง 
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สรุปมาตรฐานที่  1  คุณภาพเด็ก  
ผลพัฒนาการเด็กในด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 
จำนวนเด็กที่อยู่

ในระดับดี 
ขึ้นไป 

จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

ระดับ
คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

1. 
มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี 
และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

  5 ยอดเยี่ยม 

2. 
มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จ ิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ 

  5 ยอดเยี่ยม 

3. 
มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม 

  5 ยอดเยี่ยม 

4. 
มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะ
การคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

  5 ยอดเยี่ยม 

สรุปมาตรฐานที่  1 5 ยอดเยี่ยม 
 

ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
 โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย  โดยมีกิจกรรมดังนี้ 

- กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย 
- กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 
- กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม 
- กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา 
- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย 
 

วิธีการพัฒนา 
1. ส่งเสริมให้เด็กมีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน เคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือ

และตาประสานสัมพันธ์ได้ดี ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติตนตามข้อตกลง
เกี่ยวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี ่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และ
สถานการณ์ท่ีเสี่ยงอันตราย 

2. ส่งเสริมให้เด็กมีความร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม รู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการ
รอคอย ยอมรับและพอใจในความสามารถของตนเองและผู้อื่น มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี มีความมั่นใจกล้าพูด 
กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู ้หน้าที่ รับผิดชอบ อดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม 
จริยธรรมตามที่สถานศึกษากำหนด ชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว 

3. ส่งเสริมให้เด็กช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง มี
ส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่นการไหว้ การยิ้มทักทาย และมีสัมมาคารวะกับ
ผู้ใหญ่ เป็นต้น ยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อ
ชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้น เล่นและทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ แก้ไขข้อขัดแย้ง โดยปราศจากการใช้ความรุนแรง 
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4. ส่งเสริมให้เด็กสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และ
พยายามค้นหาคำตอบ อ่านนิทาน และเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคิดรวบยอด 
การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องง่ายๆได้ 
สร้างสรรค์ผลงานตามความคิดจินตนาการ เช่นงานศิลปะ การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่นอิสระ เป็นต้น และใช้สื่อ
เทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล เป็นต้น เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้ 

 

ผลการพัฒนา 
1. การประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ เด็ก

จำนวน 73 คน มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 68 คน คิดเป็นร้อยละ 93.15 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อย
ละ 90.72) และเด็ก 5 คน คิดเป็นร้อยละ 6.85 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน 
นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 

2. การประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ เด็กจำนวน 73 คน มี
ผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 70 คน คิดเป็นร้อยละ 95.89 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 93.87) และ
เด็ก 3 คน คิดเป็นร้อยละ 4.11 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หา
สาเหตุและปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 

3. การประเมินพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม เด็กจำนวน  73 คน 
มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 70 คน คิดเป็นร้อยละ 95.89 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 90.27) และ
เด็ก 3 คน คิดเป็นร้อยละ 4.11 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน นำมาวิเคราะห์หา
สาเหตุและปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 

4. การประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ เด็ก
จำนวน 73 คน มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 70 คน คิดเป็นร้อยละ 95.89 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อย
ละ 94.11) และเด็ก 3 คน คิดเป็นร้อยละ 4.11 ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน 
นำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหา เพ่ือวางแผนพัฒนาต่อไป 

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 1. ปลูกฝังให้เด็กเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ และดื่มนมทุกวัน 
 2. จัดกิจกรรมเพิ่มทักษะการใช้กล้ามเนื้อมือ และกิจกรรมกลางแจ้ง เพื่อให้เด็กได้เคลื่อนไหว ออกกำลัง
กาย และเล่นอย่างปลอดภัย 
 3. จัดกิจกรรมเพื่อสร้างนิสัยในชีวิตประจำวัน เช่น แปรงฟันหลังอาหาร ล้างมือก่อนรับประทานอาหาร 
นอนหลับผักผ่อนเป็นเวลา 
 4. สอนให้เด็กดูแลและช่วยเหลือตนเองในการหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค โดยเน้นในเรื่องของการ
รักษาความสะอาด ล้างมือบ่อยๆ เว้นระยะห่างและการสวมหน้ากากอนามัยทุกครั้ง 
 5. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก และการมีจิตสำนึกและค่านิยมท่ีดี 

6. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและจิตใจที่ดีงามให้กับเด็ก สร้างวินัยในตนเอง และรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่
ได้รับมอบหมาย เช่น เก็บของเล่นเข้าที่ให้เรียบร้อย มุ่งมั่นการทำงานให้สำเร็จ มีเมตตา กรุณา และช่วยเหลือ
แบ่งปัน รู้จักประหยัดใช้สิ่งของ เครื่องใช้ น้ำ ไฟอย่างประหยัด 
 7. ปลูกฝังความเป็นพลเมืองที่ดีของสังคมให้กับเด็ก และเคารพสิทธิของผู้อื ่น ยอมรับความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 
 8. ปลูกฝังให้เด็กมีความรับผิดชอบ มีวินัยในตนเองให้มากขึ้น 
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 9.ครูจัดประสบการณ์โดยการใช้สื่อที่หลากหลายเพื่อพัฒนาด้านสติปัญญา ให้เด็กมีทักษะการสื่อสาร 
กระบวนการคิดแก้ปัญหา การตัดสินใจ และการแสวงหาความรู้ด้วยการสืบค้นด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยีและวิธีการ
ที่หลากหลาย 

10.ครูจัดประสบการณ์โดยการใช้สื่อที่หลากหลายเพื่อพัฒนาด้านสติปัญญา ให้เด็กมีทักษะการสื่อสาร 
กระบวนการคิดแก้ปัญหา การตัดสินใจ และการแสวงหาความรู้ด้วยการสืบค้นทางอินเตอร์ การอ่าน การทำตาม
แบบ เป็นต้น 

 11. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน เพ่ือให้ได้ปฏิบัติจริง และสามารถท่ีจะแก้ปัญหาและตัดสินใจ
ได้ด้วยตนเอง 
 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 

จำนวน 
เด็ก/ครู 
ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

จำนวน 
เด็ก/ครู 
ทั้งหมด 

ร้อยละ
ของเด็ก/
ครูที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย 

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้อง
กับบริบทของท้องถิ่น 

   ๕ ยอดเยี่ยม 

๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
 

   ๕ ยอดเยี่ยม 

๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
 

   ๕ ยอดเยี่ยม 

๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัย 
และเพียงพอ 

   ๕ ยอดเยี่ยม 

๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้
เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู 

   ๕ ยอดเยี่ยม 

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู ้เกี ่ยวข้องทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วม 

   ๕ ยอดเยี่ยม 

สรุปมาตรฐานที่ ๒ ๕ ยอดเยี่ยม 
 

ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นโรงเรียน  ได้ดำเนินการดังนี้  
โครงการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการปฐมวัย ประกอบด้วยกิจกรรมดังต่อไปนี้ 
  - กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
 - กิจกรรมจัดครูครบชั้น 
 - กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครูปฐมวัย 
 - กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ 
 - กิจกรรมใช้สื่อการเรียนรู้และสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 - กิจกรรมเครือข่ายการเรียนรู้เด็กปฐมวัย  
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 วิธีการพัฒนา 
๑. โรงเรียนมีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยที่เน้นพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านโดยบูรณาการ สอดแทรก ความ

ต้องการของท้องถิ่น เพ่ือจัดประสบการณ์แบบบูรณาการการเรียนการสอนครบทั้ง ๖ กิจกรรมให้เด็กได้เรียนรู้ผ่าน
การเล่น เรียนปนเล่น การปฏิบัติจริง การฝึกทักษะด้านต่าง ๆ ตรงตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการออกแบบ
การจัดประสบการณ์ ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ
จริง  โดยการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพภายในสถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย   

๒. โรงเรียนมีครูสอนระดับปฐมวัย ๓ คน วิชาเอกปฐมวัยจำนวน ๓ คน มีครูเพียงพอกับชั้นเรียน  มีเด็ก 
ระดับปฐมวัยจำนวน ๗๓ คน  มีครูรับผิดชอบ ๓ คน ประจำชั้นอนุบาลปีที่ ๑ จำนวน ๑ คน ต่อจำนวนเด็ก ๙ ครู
ประจำชั้นอนุบาลปีที่ ๒ จำนวน ๑ คน ต่อจำนวนเด็ก ๓๑ คน  และประจำชั้นอนุบาลปีที่ ๓ จำนวน ๑ คน ต่อเด็ก
จำนวน ๓๓ คน รวมจำนวนทั้งหมด ๗๓ คน คิดเป็นเกณฑ์ครู : นักเรียน ๑:๒๕ อยู่ในเกณฑ์อัตราครูต่อนักเรียน
โรงเรียนขนาดใหญ่  

๓. ครูปฐมวัยเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเองเก่ียวกับวิชาชีพ และการจัดการเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย   
นำความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาทักษะในการจัดประสบการณ์  สังเกต
และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก  ผู้ปกครองและชุมชน  โรงเรียนจัดกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีเครือข่ายครูปฐมวัยทางสื่ออินเทอร์เน็ตเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน เช่น เครือข่ายครู
ปฐมวัย สพป.นศ.เขต ๒   เครือข่ายโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย สพป.นศ.เขต ๒ 

๔. จัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้
เป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ มีมุมประสบการณ์หลากหลายมีสื ่อการเรียนรู้  เช่น ของเล่น 
หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อสำหรับเด็กมุด ลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยี สื่อเพ่ือการสืบเสาะหาความรู้ 

๕. อำนวยความสะดวก ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศวัสดุ อุปกรณ์ ทันสมัยและเพียงพอ เพ่ือ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์และพัฒนาครู 

๖.  กำหนดมาตรฐานการศึกษาของที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่กำหนด 
จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของที่สอดรับกับมาตรฐานที่กำหนดและดำเนินการตามแผน มีการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพภายใน ติดตามผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี นำผลการ
ประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและจัดส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด 

 

ผลการพัฒนา 
๑. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ผลการประเมินอยู่ใน

ระดับ ยอดเยี่ยม 
๒. จัดครูให้เพยีงพอกับชั้นเรียน ผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
๓. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
๔. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ ผลการประเมินอยู่ในระดับ

ยอดเยี่ยม 
๕. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู ผล

การประเมินอยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
๖. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอด

เยี่ยม 
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แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
๑. ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย เพ่ือให้สอดคล้องกับกับบริบทของสถานศึกษา บริบทของท้องถิ่น 

และสถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ 
๒. ครูเข้ารับการพัฒนาตนเองเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะทางด้านต่าง ๆ เช่น การใช้สื่อและเทคโนโลยี และ

สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
๓. จัดสภาพแวดล้อมทั้งในห้องเรียน และนอกห้องเรียนให้สะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย ให้มีเครื่องเล่นสนาม 

ที่หลากหลาย เหมาะสมกับพัฒนาการเด็กในแต่ละวัย  
๔. ส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยโดยให้เด็กเรียนรู้จากประสบการณ์

และสิ่งใกล้ตัว เช่น การผลิตสื่อการสอน การเป็นวิทยากรเกี่ยวกับอาชีพในชุมชน การสนับสนุนทรัพยากร 
 

มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 

จำนวน
คร ู

ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

จำนวน
คร ู

ทั้งหมด 

ร้อยละของ
ครู 

ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

ระดับ 
คุณภาพ 

ความหมาย 

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน 
 

3 3 100.00 5 ยอดเยี่ยม 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและ
ปฏิบัติอย่างมีความสุข 

3 3 100.00 5 ยอดเยี่ยม 

3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยี
ที่เหมาะสมกับวัย 

3 3 100.00 5 ยอดเยี่ยม 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการ
ประ เ ม ิ นพ ัฒนากา ร เ ด ็ ก ไปปร ั บป ร ุ ง ก า รจั ด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

3 3 100.00 5 ยอดเยี่ยม 

สรุปมาตรฐานที่ ๓ 5 ยอดเยี่ยม 
 

ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ ซึ่ง

โรงเรียนได้จัดการเรียนการสอนแบบ on line และแบบ on hand สำหรับเด็กที่เรียน on line ไม่ได้ และโรงเรียน
ได้ดำเนินการ  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง 
เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุขกับการเรียนอยู่ที่บ้าน  จัดบรรยากาศการเรียนแบบ on line และแบบ on hand ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัยโดยมีผู้ปกครองคอยช่วยเหลือ ประเมินพัฒนาการเด็กตาม
สภาพจริงจากการสังเกตขณะทำกิจกกรรมการเรียน on line จากใบงานสำหรับเด็กที่เรียนแบบ on hand จาก
คลิปวิดีโอ และจากการประเมินโดยผู ้ปกครอง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก โดยโรงเรียนได้ดำเนินการตามแผนงานโครงการและกิจกรรม ดังนี้ 
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 โครงการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ประกอบด้วย 
- กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยรอบด้าน : โดยวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคลผ่านผู้ปกครอง 

และจัดทำแผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา  
- กิจกรรมการเรียนจัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง : โดยการสำรวจบริเวณบ้านตนเองและ

แหล่งเรียนรู้ในชุมชนของตนเอง เรียนรู้ผ่านการประกอบอาหาร Cooking และเรียนรู้จากการที่เด็กไปเที่ยวยัง
สถานที่ต่างๆ กับครอบครัว จัดกิจกรรมให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติ ทดลองอย่างง่ายด้วยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์
ผ่านกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์ประเทศไทย และเล่านิทานสอดแทรกในหน่วยการเรียนรู้  

- กิจกรรมจัดบรรยากาศห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้และใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย : โดยการ
สร้างบรรยากาศการเรียนที่น่าสนใจในการเรียนแบบ on line เช่น เปลี่ยนภาพพื้นหลัง ใส่สติกเกอร์หน้าการ์ตูน 
หากิจกรรม เกม ใหม่ๆ มาให้เด็กเล่นก่อนเรียน  

- กิจกรรมประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย : โดยการประเมินพัฒนาการเด็กรายบุคคลจากการสังเกตขณะ
ทำกิจกรรมการเรียน จากใบงาน จากคลิปวิดีโอ และจากการประเมินโดยผู้ปกครอง และจัดทำสมุดรายงาน
ประจำตัวนักเรียน เพ่ือรายงานผลพัฒนาการเด็กแก่ผู้บริหาร และผู้ปกครองทราบ 

 

วิธีการพัฒนา 
1. ครูมีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล จัดทำแผนการจัดประสบการณ์ จากการวิเคราะห์

มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้านทั้ง
ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว 

2. ครูจัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิมผ่านการเรียน on line ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำ
กิจกรรมตามความสนใจ ความสามารถ เพื่อตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคลจากกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย เด็กได้เรียนรู้ผ่านการลงมือกระทำโดยได้รับความช่วยเหลือจากผู้ปกครอง 

3. ครูจัดบรรยากาศการเรียนแบบ on line และแบบ on hand ในรูปที่หลากหลาย มีกิจกรรมใหม่ๆ ที่
น่าสนใจ สนุกสนาน ให้เด็กได้ปฏิบัติ ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ และวิถีการ
เรียนรู้ของเด็ก เช่น เกมต่างๆ ในสื่ออิเล็กทรอนิกส์  สื่อของเล่นที่เด็กสามารถประดิษฐ์เองได้ หรือช่วยกันประดิษฐ์
กับผู้ปกครอง เป็นต้น เด็กสามารถแสดงผลงานของตนเอง โดยการถ่ายรูป ถ่ายวิดีโอ ส่งทางกลุ่มไลน์ห้องเรียน  
เด็กมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศห้องเรียน on line เช่น เปลี่ยนพื้นหลัง ใส่สติกเกอร์หน้าการ์ตูน เลือกหาเกม 
การ์ตูน นิทาน เพลง นำมาเสนอให้ครูและเพ่ือนๆ เข้าไปดู เป็นต้น  

4.ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้แบบ on line และ on hand 
ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เช่น การสังเกต  การสอบถาม  การสัมภาษณ์ผู้ปกครอง การตรวจใบงาน 
คลิปวิดีโอ และประเมินพัฒนาการของเด็กโดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม  และนำผลการประเมินพัฒนาการที่ได้ไป
พัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ โดยรายงานผลพัฒนาเด็กแก่
ผู้บริหาร และผู้ปกครองทราบ 
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ผลการพัฒนา 
          ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล เต็มศักยภาพ รู้จักเด็กเป็นรายบุคคลและสรา้ง
โอกาสให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและลงมือกระทำผ่านประสาทสัมผัส จัดบรรยากาศ ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย มีการติดตาม และประเมนิผลพัฒนาการเด็กอย่างเป็นระบบ ผลการ
ประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม ทุกประเด็นพิจารณา ดังต่อไปนี้ 

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน ผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ผลการประเมินอยู่ในระดับ

ยอดเยี่ยม 
3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ผลการประเมินอยู่ในระดับ

ยอดเยี่ยม 
4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
  โรงเรียนต้องพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบันสามารถนำมา

ปรับใช้ได้กับสถานการณ์ปกติและสถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ เพื่อครูได้วิเคราะห์มาตรฐาน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย และนำไปสู่การทำแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้
เหมาะสมกับสถานณ์และตัวเด็กต่อไป ครูจัดทำสื่อ นวัตกรรมการสอน สื่อของเล่น สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับ
พัฒนาการของเด็กในแต่ละวัย จัดห้องเรียนให้มีบรรยากาศที่สวยงาม ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้และมีการ
ประเมินพัฒนาการด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย 

 
สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 

จำนวน
เด็ก/ครู 
ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

จำนวน
คร ู

ทั้งหมด 

ร้อยละ
ของ 

เด็ก/ครู 
ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

ระดับ 
คุณภาพ 

ความหมาย 

1. คุณภาพเด็ก    5 ยอดเยี่ยม 
2. กระบวนการบริหารและการจัดการ    5 ยอดเยี่ยม 
3. การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ    5 ยอดเยี่ยม 

สรุปมาตรฐานระดับปฐมวัย 5 ยอดเยี่ยม 
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2.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 
ค่า 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

จำนวน 
นักเรียน 
ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ร้อยละ 
ของ 

นักเรียน 
ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย 

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

๘๔.๐๐ ๑,๐๕๐ ๑,๑๖๐ ๙๐.๕๒ ๕ ยอดเยี่ยม 

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
อ ย ่ า ง ม ี ว ิ จ า ร ณ ญ า ณ  อภ ิ ป ร า ย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

๘๔.๐๐ ๑,๐๐๘ ๑,๑๖๐ ๘๖.๙๐ ๕ ยอดเยี่ยม 

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
มีการนำไปใช้และเผยแพร่ 

๘๔.๐๐ ๙๘๕ ๑,๑๖๐ ๘๔.๙๑ ๕ ยอดเยี่ยม 

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

๘๔.๐๐ ๙๙๗ ๑,๑๖๐ ๘๕.๙๕ ๕ ยอดเยี่ยม 

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

๘๔.๐๐ ๙๙๐ ๑,๑๖๐ ๘๕.๓๔ ๕ ยอดเยี่ยม 

6. มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดี
ต่องานอาชีพ 

๘๔.๐๐ ๑,๐๒๕ ๑,๑๖๐ ๘๘.๓๖ ๕ ยอดเยี่ยม 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.1 ๘๗.๐๐ ๕ ยอดเยี่ยม 
 

ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
โรงเรียนวัดจันดีดำเนินการเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ โดยการจัดโครงการเพ่ือ

พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า 
๒๐๑๙ ซึ่งโรงเรียนได้จัดการเรียนการสอนแบบ on line และแบบ on hand อีกทั้งโรงเรียนได้ดำเนินการตาม
แผนงานโครงการและกิจกรรมในรูปแบบ on line จำนวน  ๑๒  โครงการ  ๓๐  กิจกรรม ดังนี้ 
 ๑. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยดำเนินงานกิจกรรมสำคัญ ได้แก่  
  ๑) กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสู่การทดสอบระดับชาติ (RT/NT/O-NET) ติวเข้มใน
รายวิชาที่มีการทดสอบ (RT / NT / O-NET) ป.6 และ ม.3   ๒) กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านการอ่าน การเขียน 
และการคิดคำนวณ สอนซ่อมเสริมทักษะด้านการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณ  ๓) กิจกรรม (CHANDEE 
GENIUS) ติวเข้มเติมความรู ้มุ ่งสู ่โรงเรียนชั ้นนำ  ๔) ยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนกลุ ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๕) กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  มีการ
จัดกิจกรรมสนุกคิดกับโครงงานคณิตศาสตร์กิจกรรมลับสมองประลองปัญญาจัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถทาง
คณิตศาสตร์ด้วยสื่อและเกม ๖) กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ   
๗)  กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
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 ๒.โครงการพัฒนาระบบการบริหารงานวิชาการ  กิจกรรมสำคัญ ได้แก่ ๑ )  กิจกรรมนิเทศภายใน ๒)  
กิจกรรมการประกันคุณภาพภายใน  ๓) กิจกรรมการวิจัยในชั้นเรียน ๔)  กิจกรรมการปรับปรุงหลักสูตร      
๕) กิจกรรมการพัฒนาและใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาสำหรับนักเรียน ๖ ) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการ 
(PLC)   
          ๓. โครงการส่งเสริมนักเรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  ได้แก่ ๑) กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด  ๒) กิจกรรม  
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน เป็นต้น   
 ๔. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ ได้แก่ ๑ ) กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ  ๒)  
กิจกรรมพัฒนาศักยภาพด้านดนตรี   
 ๕. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษานักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ  กิจกรรมสำคัญ ได้แก่ ๑ ) การคัด
กรองนักเรียนพิเศษ  ๒) พัฒนาศักยภาพนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ   
 ๖. โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนห้องเรียนพิเศษ(MEP)  กิจกรรมสำคัญ ได้แก่ ๑) กิจกรรมวัน
คริสต์มาส  ๒) กิจกรรมวิชาการ Southern EP/MEP                
 ๗. โครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ชั้นประถมศึกษา   
 ๘. โครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  กิจกรรมสำคัญ  ได้แก่   
กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์และสารเคมีที่ใช้ในการทดลองวิทยาศาสตร์ 
  ๙. โครงการห้องเรียนพิเศษภาษาจีนระดับมัธยมศึกษา  กิจกรรมสำคัญ  ได้แก่ กิจกรรมสืบสานประเพณี 
“วันตรุษจีน”  
 ๑๐. โครงการจัดบรรยากาศห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ทุกห้องเรียนของโรงเรียนวัดจันดีจัดบรรยากาศ
ห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 ๑๑. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน กิจกรรมสำคัญ ได้แก่ กิจกรรมวิชาการและกิจกรรมบริการด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ๑๒. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมสำคัญ ได้แก่ ๑ ) กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน  
๒)  กิจกรรมงานปกครอง  ๓)  กิจกรรมงานแนะแนวศึกษาต่อ  ๔)  กิจกรรมปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
 

วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนวัดจันดี ดำเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานที่ ๑  คุณภาพผู้เรียนภายใต้สถานการณ์
การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ ซึ่งโรงเรียนได้จัดการเรียนการสอนแบบ on line และแบบ on hand อีกทั้ง
โรงเรียนได้ดำเนินการตามแผนงานโครงการและกิจกรรมในรูปแบบ on line ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการของผู้เรียน ด้วยวิธีการที่หลากหลายและรอบด้านเพื่อให้ผู ้เรียนได้พัฒนาเต็มตามศั กยภาพและ
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ  ดังจะเห็นได้จากการการดำเนินงานโครงการทั้งหมด ๑๒ โครงการ  ๓๐ 
กิจกรรมย่อย  ดังที่กล่าวมาแล้วในหัวข้อร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  ซึ่งจาก
โครงการที่กล่าวถึงจะเห็นได้ว่าโรงเรียนวัดจันดีได้วางรากฐานการพัฒนาผู้เรียนเริ่มตั้งแต่เริ ่มต้นการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) โดยดำเนินการเปลี่ยนแปลงมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม สาระภูมิศาสตร์  และกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  เพื่อให้สามารถออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ได้เหมาะสมตามศักยภาพของผู้เรียน  โดยกำหนดค่าเป้าหมายของการพัฒนาผู้เรียนไว้ดังนี้ 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพของผู้เรียน ๘๔.๐๐ 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ๘๔.๐๐ 
๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ๘๔.๐๐ 
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา  

๘๔.๐๐ 

๓) ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ๘๔.๐๐ 
๔) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ๘๔.๐๐ 
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ๘๔.๐๐ 
๖) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจคติท่ีดีต่องานอาชีพ ๘๔.๐๐ 

 

ผลการพัฒนา 
 จากการดำเนินงานของสถานศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๖4 ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า 
๒๐๑๙ พบว่าผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน โดยภาพรวมอยู่ในระดับยอดเยี่ยม  เฉลี่ยร้อยละ 
87.๐๐ ซึ่งบรรลุผลตามเป้าหมายที่วางไว้ในทุกประเด็น และเมื่อพิจารณารายประเด็นย่อยทั้ง ๖ ประเด็นย่อย 
พบว่าโรงเรียนสามารถดำเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในประเด็นย่อย ได้แก่ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ  ระดับยอดเยี่ยม  ร้อยละ ๙๐.๕๒ (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 84.00) 
ผู้เรียนด้านความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา ระดับยอดเยี่ยม  ร้อยละ ๘๖ .๙๐ (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 84.00)  ความสามารถของผู้เรียนมี
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  ระดับยอดเยี่ยม  ร้อยละ ๘๔ .๙๑ (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 84.00)  
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ระดับยอดเยี่ยม  ร้อยละ ๘๕.34 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อย
ละ 84.00)  ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ระดับยอดเยี่ยม  ร้อยละ 
๘๕.๓๔ (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 84.00)  ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ และ 
ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพอยู่ในระดับยอดเยี่ยม  ร้อยละ ๘๘ .๓๖ (สูงกว่าค่า
เป้าหมาย ร้อยละ 84.00)  รวมทุกด้านอยู่ใน  ระดับยอดเยี่ยม เฉลี่ยร้อยละ  ๘๗ .๐๐ ซึ่งบรรลุค่าเป้าหมายของ
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวัดจันดี ปีการศึกษา ๒๕๖๔ และสอดคล้องกับผลงานเชิงประจักษ์ที่
สามารถรับรองคุณภาพผู้เรียนของ โรงเรียนวัดจันดี ได้เป็นอย่างดี โดยได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมแข่งขัน งาน
มหกรรมวิชาการ Southern EP/MEP OPEN HOUSE ๒๐๒1 ครั ้งที ่ ๑4 โดยรูปแบบ ภายใต้การกำกับของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื้นฐาน จำนวน 7 เหรียญทอง 1 เหรียญทองแดง ดังรายละเอียดใน
ภาคผนวก 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
          ๑. สถานศึกษาควรพัฒนาความสามารถในการสร้างนวัตกรรมของผู้เรียนให้สูงขึ้น 
 ๒. สถานศึกษาควรพัฒนาผลสัมฤทธิ์ตามหลักสูตรสถานศึกษาให้สูงขึ้น 
 ๓. สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญให้เหมาะสม กับสไตล์
การเรียนรู้ของผู้เรียนเพื่อให้ผู้เรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ตามหลักสูตรสถานศึกษาผลสัมฤทธิ์ตามหลักสูตรสถานศึกษา
และค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้นในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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 ๔. สถานศึกษาควรเพิ่มเติมกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในระดับชั้นที่มีการทดสอบระดับชาติ 
เพื่อให้ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเป้าหมายและสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติในทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
 

ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 
ค่าเป้า 
หมาย 

(ร้อยละ) 

จำนวน 
นักเรียน 
ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ร้อยละของ 
นักเรียน 
ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย 

1. มีคุณลักษณะและค่านิยมที ่ด ีตามที่  
สถานศึกษากำหนด 

๙๔.๐๐ ๑,๐๙๙ ๑,๑๖๐ ๙๔.๗๔ ๕ ยอดเยี่ยม 

2. มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น 
ไทย 
 

๙๔.๐๐ ๑,๑๑๕ ๑,๑๖๐ ๙๖.๑๒ ๕ ยอดเยี่ยม 

3. ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตก 
ต่างและหลากหลาย 

๙๔.๐๐ ๑,๑๖๐ ๑,๑๖๐ ๑๐๐ ๕ ยอดเยี่ยม 

4. มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 

๙๔.๐๐ ๑,๑๖๐ ๑,๑๖๐ ๑๐๐ ๕ ยอดเยี่ยม 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.2 ๙๗.๗๒ ๕ ยอดเยี่ยม 
 

ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
 โรงเรียนวัดจันดีดำเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานที่ ๑  ประเด็นพิจารณา คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ ซึ่งโรงเรียนได้จัดการเรียนการสอน
แบบ on line และแบบ on hand อีกทั้งโรงเรียนได้ดำเนินการตามแผนงานโครงการและกิจกรรมในรูปแบบ  
on line โดยดำเนินงานโครงการทั้งหมด 5 โครงการ กิจกรรมย่อย ๒๒ กิจกรรม  ดังนี้ 
 1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม  และจริยธรรม  กิจกรรมสำคัญ ได้แก่ กิจกรรมอบรมนักเรียน  
และ กิจกรรมศิลปวัฒนธรรมไทย   
 ๒. โครงการกีฬา  กิจกรรมสำคัญ ได้แก่ กิจกรรมบูรณาการจัดการเรียนการสอนด้านกีฬาในรูปแบบ on 
line เพ่ือคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙  
 ๓. โครงการวันสำคัญ  กิจกรรมสำคัญ ได้แก่ ๑ ) กิจกรรมวันไหว้ครู  ๒) กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา ๓) 
กิจกรรมวันเข้าพรรษา  ๔) กิจกรรมวันพระราชสมภพราชกาลที่ 10  ๕) กิจกรรมวันแม่  ๖)  กิจกรรมวันสารท
เดือนสิบ ๗)  กิจกรรมวันพ่อ  ๘)  กิจกรรมวันลอยกระทง  ๙) กิจกรรมวันปีใหม่  และ ๑๐) กิจกรรมวันเด็ก 
 4. ดำเนินโครงการอาหารกลางวัน โดยจัดให้ผู ้ปกครองมารับเงินค่าอาหารกลางวัน โดยบูรณาการ
กิจกรรมสำคัญในการจัดการเรียนรู้ ทั้งแบบ on line และแบบ on hand ได้แก่ ๑) กิจกรรมเสริมสร้างการมีสุข
นิสัยในการดูแลสุขภาพ และออกกำลังกายอย่างต่อเนื่อง  ๒ ) มีน้ำหนัก  ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ ์
 5. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ   กิจกรรมสำคัญ ได้แก่ ๑) กำหนดนโยบายโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  
๒)  จัดการบริหารจัดการในโรงเรียน  ๓)  จัดโครงการร่วมระหว่างโรงเรียน  ๔)  การจัดสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนที่
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เอื้อต่อสุขภาพ  ๕)  การบริการอนามัยโรงเรียน  และชุมชน  ๖ )  การจัดโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัย ๗)  
การออกกำลังกาย กีฬา  และนันทนาการ  และ  ๘)  การให้คำปรึกษาและสนับสนุนทางสังคม   
  
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนวัดจันดีดำเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานที่ ๑  คุณภาพผู้เรียน ประเด็นพิจารณาที่ 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพและสอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาของชาติ  ดังจะเห็นได้จากการดำเนินงานโครงการทั้งหมด 5 โครงการ กิจกรรมย่อย ๒๒ กิจกรรม  ดังที่
กล่าวมาแล้วในหัวข้อร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  ซึ่งจากโครงการที่กล่าวถึงจะเห็น
ได้ว่าโรงเรียนวัดจันดี  ได้ดำเนินการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอย่างรอบด้านเพื่อเติมเต็ม
ศักยภาพผู้เรียนอย่างสุดความสามารถ โดยกำหนดค่าเป้าหมายของการพัฒนาผู้เรียนไว้ดังนี้ 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเปา้หมายมาตรฐาน/ประเด็นการ

พิจารณา 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ๙๔.๐๐ 
๑) มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ๙๔.๐๐ 
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ๙๔.๐๐ 
๓) ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ๙๔.๐๐ 
๔) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ๙๔.๐๐ 

 

 ผลการพัฒนาจากการดำเนินงานของสถานศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๖4 พบว่า คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ของผู้เรียน โดยภาพรวม คิดเป็นร้อยละ  ๙๗.๗๒  อยู่ใน  ระดับยอดเยี่ยม  ซึ่งบรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้ในทุก
ประเด็น และเมื่อพิจารณาประเด็นย่อยทั้ง ๔ ประเด็นย่อย  พบว่าโรงเรียนสามารถดำเนินการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนในประเด็นย่อยผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด คิดเป็นร้อยละ  ๙๔.๙๔ อยู่ใน
ระดับยอดเยี่ยม (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 94.00)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  คิดเป็นร้อยละ  
๙๖.๑๒ อยู่ในระดับยอดเยี่ยม (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 94.00) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐  อยู่ในระดับยอดเยี่ยม (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 94.00) และสุขภาวะ
ทางร่างกายและจิตสังคม  คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ อยู่ในระดับยอดเยี่ยม (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 94.00)  รวม
ทุกด้าน  คิดเป็นร้อยละ  ๙๗.๗๒  อยู่ในระดับยอดเยี่ยม  (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 94.00) ซึ่งบรรลุค่า
เป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานที่วางไว้  
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
สถานศึกษาควรดำเนินการกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่องเพื่อเป็นการ

รักษามาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในด้านคุณภาพผู้เรียน 
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สรุปมาตรฐานที่  1  คุณภาพผู้เรียน 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 

จำนวน 
นักเรียน 
ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ร้อยละ
ของ 

นักเรียน 
ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน    ๕ ยอดเยี่ยม 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน    ๕ ยอดเยี่ยม 

สรุปมาตรฐานที่ 1 ๕ ยอดเยี่ยม 
 

ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
 โรงเรียนวัดจันดี ดำเนินการเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียน โดยการจัดโครงการรูปแบบ on line ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ 
จำนวน 17  โครงการ  ๕๒  กิจกรรม  ดังที่กล่าวมาแล้วรายประเด็นพิจารณา 
 
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนวัดจันดี  ดำเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานที่ ๑  คุณภาพผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้
พัฒนาเต็มตามศักยภาพและสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ  ดังจะเห็นได้จากการดำเนินงานโครงการ
ทั้งหมด 17 โครงการ  กิจกรรมย่อย  52  กิจกรรม ดังที่กล่าวมาแล้วในหัวข้อร่องรอยความพยายาม โครงการ
หรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  ซึ่งจากโครงการที่กล่าวถึงจะเห็นได้ว่าโรงเรียนวัดจันดี  ได้ดำเนินการพัฒนาผู้เรียน
อย่างรอบด้านเพ่ือเติมเต็มศักยภาพผู้เรียนอย่างสุดความสามารถ เพ่ือให้บรรลุค่าเป้าหมายของการพัฒนาผู้เรียนที่
วางไว้ 
 

ผลการพัฒนา 
 ผลการดำเนินงานในปีการศึกษา ๒๕๖4 ตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 
๑ คุณภาพผู้เรียน พบว่า โดยภาพรวมบรรลุเป้าหมายที่วางไว้อยู่ในระดับยอดเยี่ยม เมื่อพิจารณารายประเด็น
พิจารณา ได้แก่ ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ อยู่ในระดับบอดเยี่ยม และผลการประเมินคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียนอยู่ในระดับยอดเยี่ยมเช่นกัน  และเมื่อพิจารณารายประเด็นย่อยในประเด็นพิจารณาด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ พบว่าโรงเรียนสามารถดำเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในหลายๆ ประเด็นย่อยได้สูงกว่า
ค่าเป้าหมายที่วางไว้ เช่น ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคำนวณ  ผู้เรียนมี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ผู้เรียนมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ และค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนอยู่ในระดับยอดเยี่ยม   ส่วนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มี
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศและ
บรรลุตามเป้าหมายตามมาตรฐานการจัดการศึกษาของโรงเรียนวัดจันดี  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ส่วนประเด็น
พิจารณาด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ภาพรวมอยู่ในระดับยอดเยี่ยมและผลการประเมินเท่ากับค่า
เป้าหมายที่วางไว้ในทุกประเด็น สอดคล้องกับผลงานเชิงประจักษ์ที่เป็นหลักฐานแสดงถึงคุณภาพของโรงเรียนวัด
จันดี  คือ ผลการส่งนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับระดับชาติประสบความสำเร็จมากกว่าปี
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การศึกษา ๒๕๖4 โดยได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมแข่งขัน งานมหกรรมวิชาการ Southern EP/MEP OPEN 
HOUSE ๒๐๒1 ครั้งที่ ๑1 รูปแบบ online ภายใต้การกำกับจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
นักเรียนได้รบัรางวัล จำนวน 7 เหรียญทอง 1 เหรียญทองแดง เด็กหญิงกุลธิดา แซ่เฮง  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 
1 การแข่งขันทักษะการพูดทางวิทยาศาสตร์ เด็กชายขจรวุฒิ บรรติศักดิ์ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การ
แข่งขันทักษะการพูดทางวิทยาศาสตร์ เด็กหญิงรุ่งฤดี ขุนแก้ว รางว ัลชมเชย การแข ่งข ันท ักษะการพ ูดทาง
วิทยาศาสตร์ ณ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีว ิชั ย ว ิทยาเขต
นครศรีธรรมราช ไสใหญ่ รายละเอียดในภาคผนวก 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 ๑. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ การคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ให้ผู้เรียนมีความสามารถที่
สูงขึ้น 
 2. ส่งเสริมและพัฒนาความสามารถของผู้เรียนในการสร้างนวัตกรรม และส่งเสริมให้มีการนำไปใช้และ
เผยแพร่  
 3. พัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาให้สูงขึ้น 
 4. ส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญให้เหมาะสมกับรูปแบบการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนเพื่อให้ผู้เรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ตามหลักสูตรสถานศึกษาผลสัมฤทธิ์ตามหลักสูตรสถานศึกษาและมีค่าเฉลี่ย
ผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้นในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 5. จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในระดับชั้นที่มีการทดสอบระดับชาติ 
เพ่ือให้ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเป้าหมายและสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติในทุกกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 
 6.พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์และค่านิยมที ่ดีตามที ่สถานศึกษากำหนดเป็นแบบอย่างที ่ด ีแก่
สถานศึกษาอ่ืนได ้
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มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 

จำนวน 
น.ร./คร ู
ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

จำนวน 
น.ร./คร ู
ทั้งหมด 

ร้อยละ
ของ 

น.ร./คร ู
ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่กำหนด
ชัดเจน 

   

5 ยอดเยี่ยม 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
   

5 ยอดเยี่ยม 

2.3 ดำเนินงานพัฒนางานวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

   

5 ยอดเยี่ยม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี ่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

   

5 ยอดเยี่ยม 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

   

5 ยอดเยี่ยม 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

   

5 ยอดเยี่ยม 

สรุปมาตรฐานที่ 2 5 ยอดเยี่ยม 
 

ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
ในปีการศึกษา ๒๕๖4 โรงเรียนวัดจันดี ได้วิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา 

โดยการศึกษาข้อมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา จากรายงานประจำปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) และจัดประชุมระดมความ
คิดเห็น เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่มเพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ที่ชัดเจนในการจัดการศึกษาผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  มีความรู้  
มีทักษะ  มีสมรรถนะตามหลักสูตร และคุณลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  คิดริเริ่ม
และสร้างนวัตกรรม เป็นพลเมืองและพลโลกที่ดีครู มีจิตวิญญาณความเป็นครู มีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์และมีทักษะการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย เป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม และทักษะในการใช้เทคโนโลยี 
             เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีที่
สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษาสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้
อย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นและชุมชน นโยบายรัฐบาลและแผนการศึกษาชาติ   และ
ดำเนินงานโครงการ เพื่อดำเนินงานตามมาตรฐานที่  ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ของสถานศึกษา โดย
ดำเนินงานโครงการ  จำนวน 46 โครงการ เพ่ือพัฒนากระบวนการบริหารจัดการในโรงเรียนให้มีคุณภาพ ดังนี้ 
โครงการพัฒนาการบริหารสถานศึกษาโดยใช้แผนเป็นเครื่องมือ   โครงการสร้างเสริมศักยภาพคณะ กรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบงานข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยี 
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๑. โครงการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   กิจกรรมสำคัญ  ได้แก่ ๑) กำหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ  ๒) จัดทำมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ๓) จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
๔) นิเทศ ต ิดตาม การดำเน ินงานตามแผน   ๕) ประเมิน ตรวจสอบคุณภาพภายในตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา  ๖) จัดทำรายงานผลประเมินตนเองประจำปี  

2. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้แก่ 1) โครงการการประชุมสัมมนาทิศทางการบริหาร
โรงเรียนวัดจันดีสู ่ศตวรรษที่ 21   ๒) โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี ่ยวชาญทางวิชาชีพ ด้๓) 
โครงการส่งเสริมกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้เพื่อพัฒนา 4) โครงการสานสายใยสัมพันธ์-ขวัญกำลังใจ
บุคลากร 5) โครงการสหการโรงเรียนวัดจันดี  

3. โครงการเพิ ่มประสิทธิภาพทางด้านวิชาการและการจัดการเร ียนรู ้ 1) โครงการพัฒนาทักษะ
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 2) โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 3 ) โครงการต้นกล้านวัตกร 4) โครงการส่งเสริมความสามารถ ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 5) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ๖) โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ ๗) 
โครงงานสานอาชีพ ๘)  โครงการส่งเสริมทักษะกระบวนการคิด ๙) โครงการพัฒนาคุณภาพงานวิชากา ๑๐)  
โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ ๑๑) โครงการพัฒนาและใช้เทคโนโลยีสำหรับครูและนักเรียนเพื่อการศึกษา ๑๒) 
โครงการคลังความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น ๑๓) โครงการบริหารชั้นเรียนเชิงบวก   ๑๔) โครงการพัฒนาระบบวัดและ
ประเมินผล 15) โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   16) โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียนวัด
จันดี  17) โครงการส่งเสริมคุณภาพเด็กปฐมวัย   18) โครงการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการปฐมวัย  
19) โครงการประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

4. โครงการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมและสัมพันธ์ชุมชน   ๑) โครงการคุณลักษณะและค่านิยม อันพึง
ประสงค์ ๒)โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย ๓) โครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นไทย ๔ )
โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ๕ ) โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ชุมชน ๖) โครงการส่งเสริม
สุขภาพอนามัย ๗) โครงการอาหารกลางวัน  8) โครงการสหกรณ์ร้านค้า ๙) โครงการงานส่งเสริมการศึกษาภาค
บังคับ 

5. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
งานด้านการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมีความ
ปลอดภัยต่อนักเรียนและบุคคลากรตลอดถึงความสวยงาม1) การปรับปรุงห้องเรียนวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์  
2)โครงการโรงเรียนสะอาด ปราศจากโควิด 19  การปรับปรุงโรงอาหารและโต๊ะรับประทานอาหารให้เหมาะสม
กับสถาณการ์โควิด - 19 3) การสร้างรั้วด้านหน้า  4) สร้างฐานพระพุทธรูปประจำโรงเรียน  5) การสร้างห้องน้ำ
อาคาร mep  6) การซ่อมแซมจุดต่างๆ  เช่น  หลังคาอาคาร  ฝ้า  ท่อประปา 

6. โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมดังนี้ ๑ ) พัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศงานตามโครงสร้างการบริหารงาน ๔ งาน   ๒ ) สำรวจข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน บุคลากร นักเรียน
รายบุคคล ๓) จัดทำข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน บุคลากร นักเรียนรายบุคคล ๔) จัดทำข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
ด้านอื่น ๆ เช่น ข้อมูลชุมชน องค์กรทางสังคม เป็นต้น ๕) ติดต่อสื่อสารประสานงานรับข้อมูลข่าวสารกับหน่วยงาน
อ่ืนที่เกี่ยวข้องทางเครือข่ายอินเตอร์เน็ต  ๖)พัฒนาเว็บไซต์สถานศึกษาเพ่ือการศึกษาประชาสัมพันธ์ 
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วิธีการพัฒนา                                                                                             .                                      
ในปีการศึกษา ๒๕๖4 โรงเรียนวัดจันดีดำเนินงานโครงการ ตามมาตรฐานที่  ๒ กระบวนการบริหารและ

การจัดการของสถานศึกษา โดยดำเนินงานโครงการ  46  โครงการ ในหัวข้อร่องรอยความพยายาม โครงการหรือ
กิจกรรมที่โรงเรียนทำ  ซึ่งจากโครงการที่กล่าวถึงจะเห็นได้ว่าโรงเรียนวัดจันดีได้ดำเนินการในหลากหลายกิจกรรม
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ เพื่อพัฒนากระบวนการบริหารจัดการในโรงเรียนให้มีคุณภาพ
บรรลุตามค่าเป้าหมายที่วางไว้ 
 

ผลการพัฒนา 
 จากการดำเนินงานของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่  ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ โดยภาพรวม
อยู่ในระดับยอดเยี่ยม ซึ่งบรรลุค่าเป้าหมายที่วางไว้   และเมื่อพิจารณาประเด็นย่อยทั้ง ๖ ประเด็น คือ ๑) มี
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ๒) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ๓) 
ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ๔ )
พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ๕) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และ ๖) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ในสถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ อยู่ในระดับยอดเยี่ยม ทุกประเด็น  
 ส่งผลให้โรงเรียนวัดจันดี นายพิทยา สังขะเลขา ผู้อำนวยการได้รับรางวัลเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ  “คุรุ
สดุดี” ประจำปี 2564 “ในฐานะผู้ปฏิบัติตามจรรยาบรรณของวิชาชีพเป็นแบบอย่างที่ดีของผู้ประกอบวิชาชีพ
ทางการศึกษา สร้างแรงบัลดาลใจให้ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและสร้างขวัญกำลังใจให้เกิดการพัฒนา
ตนเอง”  นางสาวธาริตา นพสุวรรณ ได้รับรางวัลการพัฒนาสื่อการเรียนการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
เรื่อง เกม vonder go เรื่องประโยค ชั้น ป.๖ ระดับยอดเยี่ยม กิจกรรมประกวดสื่อการเรียนการสอนออนไลน์ ตาม
โครงการปันสื่อการสอนออนไลน์ในสถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙  สพป.นครศรีธรรมราช เขต 
๒   นางวิไลลักษณ์  จุลเลษ ได้รับรางวัลการพัฒนาสื่อการเรียนการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์   
บทเรียนออนไลน์  สไตล์ครูฝ้าย  ระดับยอดเยี่ยม กิจกรรมประกวดสื่อการเรียนการสอนออนไลน์ ตามโครงการปัน
สื่อการสอนออนไลน์ในสถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ สพป.นครศรีธรรมราช เขต  2  นาง
ปฏิญา  แสงสว่าง  ได้รับรางวัลการพัฒนาสื่อการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ  เรื่อง  ห้องเรียนใน
สถานการณ์ COVID -19    ระดับยอดเยี่ยม  นางขวัญฤทัย  บุญทอง  ได้เสนอผลงานนวัตรกรรมการจัดการเรียน
การสอนที่เป็นแบบอย่างได้  ในโครงการติดตามการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค โค
วิด  19    นายองอาจ พรมคง    นางสาวลูกเกตุ  คำไหม   นางสาวปิยวรรณ   ชนะราวี  นางวิไลลักษณ์  จุลเลษ 
และนายณรงค์ศักดิ์  รัตนพันธุ์  ครูผู้ควบคุมนักเรียนร่วมกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ  ส่วนภูมิภาค  
ประจำปี  2564  ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับหนึ่ง  การแข่งขันการพูดทางวิทยาศาสตร์    นายองอาจ พรมคง 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนสอบผ่านการคัดเลือก การแข่งขันหุ่นยนต์ ส .ส.ท. - สพฐ. ยุวชน ประจำปี 2565 ชิงถ้วย
พระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  เกม RESCUE 
LINE   และ เกม RESCUE MAZE สำหรับนักเรียนได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมแข่งขัน งานมหกรรมวิชาการ 
Soutern EP/MEP OPEN HOUSE ๒๐๒1 ครั ้งที ่ ๑4 ด้วยระบบออนไลน์  จำนวน 7 เหรียญทอง 1 เหรียญ
ทองแดง  และข้าราชการครูกว่าร้อยละ  70 เปอร์เซ็นที่ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ ดีเด่น เนื่องในโอกาสวันครู  นอกจากนี้โรงเรียน 
วัดจันดีได้รับรางวัล สถานศึกษาท่ีมีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ประสบความสำเร็จ ระดับดีเยี่ยม ในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต ๒  (ดังรายละเอียดในภาคผนวก) 
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แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
โรงเรียนวัดจันดีมีแนวทางในการนำมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา 

โดยมีจำนวน 46 โครงการ   นําผลการดําเนินโครงการ ที่สะท้อน สภาพปัญหาและอุปสรรค เพื่อนําไปเป็น
แนวทาง ปรับปรุง พัฒนาในการดําเนินงานให้มีประสิทธิภาพเพื ่อรักษามาตรฐานคุณภาพของสถานศึกษา
ดังต่อไปนี้ 

1. โรงเรียนวัดจันดี ต้องมีการตั้งเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน นโยบายของรัฐบาล  แผนการศึกษาแห่งชาติ มีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 
และทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

2. โรงเรียนวัดจันดีมีระบบบริหารจัดการคุณภาพที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อ
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีการนำข้อมูลมาใชใ้น
การปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง และเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่สถานศึกษาอ่ืนได้ 

3. กลุ่มบริหารงานวิชาการ โรงเรียนวัดจันดี  ต้องดำเนินการพัฒนางานวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยต้องเชื่อมโยงกับชีวิตจริงในช่วงสถานการณ์การแพร่
ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ และเป็นแบบอย่างดีให้แก่สถานศึกษาอ่ืนได้ 

5. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนวัดจันดี ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
ตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษาในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ และจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบออนไลน์ เพ่ือพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

6. โรงเรียนวัดจันดีต้องดำเนินการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพและมีความปลอดภัย ในสถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ เพื่อให้ผู้เรียนมีความสุข
และรักการเรียนรู้ยิ่งขึ้น 

7. โรงเรียนวัดจันดีต้องดำเนินการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม ในสถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนแบบ ออนไลน์  เพื่ออำนวยความสะดวกกับครูผู้สอนและส่งผลถึงประสิทธิภาพของผู้เรียน 
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มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 

จำนวน
คร ู

ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

จำนวน
คร ู

ทั้งหมด 

ร้อยละ
ของครู 
ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

52 60 86.67 5 ยอดเยี่ยม 

3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และ แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 

55 60 91.67 5 ยอดเยี่ยม 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 

52 60 86.67 5 ยอดเยี่ยม 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำ
ผลมาพัฒนาผู้เรียน 

55 60 91.67 5 ยอดเยี่ยม 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา 

52 60 86.67 5 ยอดเยี่ยม 

สรุปมาตรฐานที่ 3 5 ยอดเยี่ยม 
 
ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  

ในปีการศึกษา ๒๕๖4 โรงเรียนวัดจันดี ได้ดำเนินงานโครงการภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัส 
โคโรน่า ๒๐๑๙  เพ่ือดำเนินงานตามมาตรฐานที่  ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของ
สถานศึกษา โดยดำเนินงานโครงการ  และกิจกรรมดังนี้ 
  1.โครงการต้นกล้านวัตกรโดยมีกิจกรรมดังนี้ 1) กิจกรรมการพัฒนาโครงงานสู่การเรียนรู้  2) กิจกรรม
พัฒนากระบวนการคิดแบบสเต็มศึกษา 3) กิจกรรมหนึ่งห้องเรียนหนึ่งนวัตกรรม 
            2.โครงการพัฒนาและใช้เทคโนโลยีสำหรับครูและนักเรียนเพ่ือการศึกษา โดยมีกิจกรรมดังนี้ 1)กิจกรรม
พัฒนาแหล่งเรียนรู้สู่ภูมิปัญญา 2) กิจกรรมพัฒนาครูสู่การเรียนรู้ยุคดิจิตัล 
  3.โครงการบริหารชั้นเรียนเชิงบวก โดยมีกิจกรรมดังนี้ 1) กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนเชิงบวก 2)กิจกรรม
ดาวคุณธรรม 
            4.โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยมีกิจกรรมดังนี้ 1)กิจกรรมการพัฒนา
แผนการจัดการเรียนรู้ 2) กิจกรรมการพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 3) กิจกรรมพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผล 
   5.โครงการส่งเสริมกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้  โดยมีกิจกรรมดังนี้ ๑)กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ทางวิชาการ (PLC) 2) กิจกรรมนิเทศภายใน 3) กิจกรรมประชุมผู้ปกครองและกรรมการสถานศึกษา4)กิจกรรม
การประกันคุณภาพภายใน 
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วิธีการพัฒนา 
ในปีการศึกษา ๒๕๖4 โรงเรียนวัดจันดีให้ดำเนินงานภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า 

๒๐๑๙ เพื ่อดำเนินงานตามมาตรฐานที่  ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญของ
สถานศึกษา โดยดำเนินงานโครงการ และกิจกรรม ดังที่กล่าวมาแล้วในหัวข้อร่องรอยความพยายาม โครงการหรือ
กิจกรรมที่โรงเรียนทำ  ซึ่งจากโครงการที่กล่าวถึงจะเห็นได้ว่าโรงเรียนวัดจันดีได้ดำเนินการในหลากหลายกิจกรรม
เพ่ือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญให้มีคุณภาพบรรลุตามค่าเป้าหมายที่วางไว้ดังนี้ 

 
ผลการพัฒนา 

จากการดำเนินงานของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่  ๓ กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของสถานศึกษา  โดยภาพรวมอยู่ในระดับยอดเยี่ยม ซึ่งบรรลุค่าเป้าหมายที่วางไว้  
และเม่ือพิจารณาประเด็นย่อยทั้ง ๕ ประเด็น คือ ๑) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต  ๒) ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  ๓ ) มี
การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  ๔) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
และ ๕) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้  อยู่ในระดับยอด
เยี่ยมทุกประเด็น 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

โรงเรียนวัดจันดีจะดำเนินงานโครงการตามมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่  ๓ กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของสถานศึกษา  

1. ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชวีิต
ได ้

2. ส่งเสริมให้ครูใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และ แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3. ส่งเสริมให้ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
4. ควรมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
5. ควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ที่

เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
 
สรุปมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 

จำนวน 
น.ร./คร ู
ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

จำนวน 
น.ร./คร ู
ทั้งหมด 

ร้อยละ
ของ 

น.ร./คร ู
ที่อยู่ใน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย 

1. คุณภาพผู้เรียน    5 ยอดเยี่ยม 
2. กระบวนการบริหารและการจัดการ    5 ยอดเยี่ยม 
3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    5 ยอดเยี่ยม 

สรุปมาตรฐานระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 5 ยอดเยี่ยม 
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ส่วนที่ ๓ 
สรุปผล จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษาจะต้องนำไปวิเคราะห์ 
สังเคราะห์เพื ่อสรุปนำไปสู ่การเชื ่อมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ดังนั้น จากผลการดำเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุ ดเด่น             
จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้ดังนี้ 
สรุปมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก 
1. ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเหมาะสมวัย มีกระบวนการพัฒนาเด็กที่
หลากหลาย ดังนี้ 
 ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ จัดให้
เด็กได้รับประทานอาหารที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย ดูแลให้เด็กดื่มนมเป็นประจำทุกวัน
อย่างสม่ำเสมอ มีการชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูง ตรวจสุขภาพ การออกกำลังกาย การเคลื่อนไหวร่างกายประกอบเพลง 
จังหวะ และดนตรี เล่นกีฬา กิจกรรมกลางแจ้ง ฝึกการใช้กล้ามเนื้อมือและตาให้ประสานสัมพันธ์กัน ส่งเสริมให้เด็ก
ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย โดยการทำกิจวัตรประจำวันด้วยตนเอง เช่น การเลือก
รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ แปรงฟันหลังอาหาร ล้างมือก่อนรับประทานอาหาร การล้างมือหลั งเข้าห้องน้ำ 
การนอนพักผ่อนให้เป็นเวลา ให้เด็กปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย  จัดทำระเบียบข้อตกลงใน
ห้องเรียน การเล่นด้วยความระมัดระวังให้ตนเองและผู้อื่นปลอดภัย การให้เด็กหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่ง
เสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี ่ยงอันตราย โดยการสอนตามแผนการจัด
ประสบการณ์ มีการจัดบอร์ดให้ความรู้แก่เด็กเกี่ยวกับโรคติดต่อ เช่น โรคมือเท้าปาก โรคตามฤดูกาลต่างๆ จัด
กิจกรรมร่วมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดโดยการประกวดระบายสีภาพ 

ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ให้เป็นเด็กที่ร่าเริง แจ่มใส
แสดงความรู้สึกได้เหมาะสม มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก มีวินัยในตนเอง รู้จักอดทนและรอคอย มีน้ำใจ 
ช่วยเหลือ แบ่งปันผู้อื่น ปลูกฝังให้เด็ก มีความซื่อสัตย์สุจริต ไม่เอาสิ่งของของผู้อื่นมาเป็นของตน มีความรับผิดชอบ
ต่อหน้าที่ของตน มีการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะ ดนตรี ให้นักเรียนได้วาดภาพ ระบายสี เพ่ือสร้างจินตนาการและ
มีอารมณ์ผ่องใส ให้เด็กได้ทำกิจกรรมด้วยความสนุกสนานมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือน ทั้งในและนอกห้องเรียน  

ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง เป็นสมาชิกที่ ดีของสังคม  สามารถช่วยเหลือ
ตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ เช่น รับประทานอาหาร ดื่มนมด้วยตนเอง การใช้ห้องน้ำห้องส้วม การ
แต่งตัว เก็บที่นอน เก็บของเล่น มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง รู้จักดูแลรักษาความสะอาดทั้งภายในและ
นอกห้องเรียน ดูแลรักษาสิ่งของเครื่องใช้ของตนและของส่วนรวม รู้จักช่วยเหลือ แบ่งปันเพ่ือนในห้องเรียน ทำงาน
ร่วมกับเพื่อนๆ ได้ มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ มีมารยาทที่ดี ยิ ้ม ไหว้ ทักทาย ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักประเพณี
วัฒนธรรม ด้วยกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย รู้จักทดแทนบุญคุณพ่อ แม่ ครู โดยจัดกิจกรรมวันสำคัญของชาติ 
เช่น วันพ่อ วันแม่ วันไหว้ครู และกิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา เช่น วันเข้าพรรษา วันสารทเดือนสิบ เป็น
ต้น ปลูกฝังการปฏิบัติตนในการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม จากการเลือกหัวหน้าห้อง การเลือกตั้งประธานสภา
นักเรียน 
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ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ โดย
การเข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย ทำให้เด็กได้ฝึกปฏิบัติการทดลอง การสังเกต 
ความคิดสร้างสรรค์ รู้จักแก้ปัญหา มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพ่ือการเรียนรู้ โดยส่งเสริมให้เด็กมีความสนใจเรียนรู้
สิ่งต่าง ๆ รอบตัว กล้าซักถามเพื่อค้นหาคำตอบ ส่งเสริมให้เด็กอ่านนิทานและเล่านิทานที่ตนเองอ่านให้ครูและ
เพื่อนฟัง มีการส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับต่าง ๆ  มีการ
สร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปะโดยการวาดภาพระบายสี การ ฉีก ตัด ปะ กระดาษส่งเสริมให้เด็กได้เสนอผลงานด้วย
ภาษาที่เหมาะสมตามวัย จัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนเพื่อให้เด็กได้ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลภายนอก เรียนรู้
นอกสถานที่ แก้ปัญหาในสถานการณ์จริง 
ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง ประกอบด้วย 

1. โครงการส่งเสริมคุณภาพเด็กปฐมวัย   
2. บันทึกการชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูง 
3. บันทึกการดื่มนม การแปรงฟัน การรับประทานอาหารกลางวัน 
4. บันทึกการตรวจสุขภาพ 
5. บันทึกความดี 
6. บันทึกการออมทรัพย์ 
7. สมุดบันทึกพัฒนานักเรียน 
8. ผลงานนักเรียน 
9. แผนการจัดประสบการณ์ 
10. รายงานโครงการ/กิจกรรม 
11. วิเคราะห์เด็กรายบุคคล 
12. แผนพัฒนาการจัดการศึกษาสถานศึกษา 
13. แผนปฏิบัติการประจำปี 
14. บันทึกการประชุมผู้ปกครอง 
15. สารสัมพันธ์บ้านโรงเรียน 
16. คำสั่งต่างๆ  
17. เกียรติบัตร 
18. ภาพถ่ายกิจกรรมต่าง ๆ 
 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
จุดเด่น 

1. เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน เหมาะสมตามวัย ร่างกายแข็งแรง มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย  
2. มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัย หลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่ออุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติดได้ ร่า

เริง แจ่มใส อารมณ์ดี ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม  
3. มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม มีความสุขและแสดงออกผ่านงานศิลปะ ดนตรีและการ

เคลื่อนไหว รู้จักช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม มีมารยาท
ตามวัฒนธรรม ประเพณีไทย  

4. สามารถสื่อสารกับผู้อื่นได้อย่างเข้าใจ แสดงความคิดเห็นและมีจินตนาการคิดอย่างสร้างสรรค์ 
จุดควรพัฒนา 

1. การใช้กล้ามเนื้อมัดเล็ก ใช้มือและตาให้ประสานสัมพันธ์กัน 
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2. ความกลา้แสดงออก ความมั่นใจในตนเอง 
3. การคิดแก้ปัญหาและการตัดสินใจ ความคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผล 
4. การแสวงหาความรู้โดยการใช้สื่อเทคโนโลยี 
 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
1. จัดทำแผนการจัดประสบการณ์ และมีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทั้ง 4 ด้าน ตามศักยภาพ

ของเด็กแต่ละบุคคล โดยการใช้แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายยิ่งขึ้น  
2. มีการประสานความรวมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมาให้ความรู้ในด้านต่าง เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ

เด็กปฐมวัยให้รอบดา้น 
3. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กมีทักษะทางด้านการใช้สื่อเทคโนโลยีที่หลากหลาย 
4. ส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้ทักษะการสื่อสาร 4 ภาษาให้เหมาะสมตามวัย 
 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ระดับคุณภาพ   ยอดเยี่ยม 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
วิธีการพัฒนา 

1. โรงเรียนจัดทำหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยที่เน้นพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านโดยบูรณาการ สอดแทรก ความ
ต้องการของท้องถิ่น เพ่ือจัดประสบการณ์แบบบูรณาการการเรียนการสอนครบทั้ง ๖ กิจกรรมให้เด็กได้เรียนรู้ผ่าน
การเล่น เรียนปนเล่น การปฏิบัติจริง การฝึกทักษะด้านต่าง ๆ ตรงตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการออกแบบ
การจัดประสบการณ์ ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ
จริง  โดยการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพภายในสถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

๒. โรงเรียนจัดครูสอนระดับปฐมวัย ๓ คน วิชาเอกปฐมวัยจำนวน ๓ คน มีครูเพียงพอกับชั้นเรียน  มีเด็ก 
ระดับปฐมวัยจำนวน ๗๓ คน  มีครูรับผิดชอบ ๓ คน ประจำชั้นอนุบาลปีที่ ๑ จำนวน ๑ คน ต่อจำนวนเด็ก ๙ ครู
ประจำชั้นอนุบาลปีที่ ๒ จำนวน ๑ คน ต่อจำนวนเด็ก ๓๑ คน  และประจำชั้นอนุบาลปีที่ ๓ จำนวน ๑ คน ต่อเด็ก
จำนวน ๓๓ คน รวมจำนวนทั้งหมด ๗๓ คน คิดเป็นเกณฑ์ครู : นักเรียน ๑:๒๕ อยู่ในเกณฑ์อัตราครูต่อนักเรียน
โรงเรียนขนาดใหญ่  

๓. ครูปฐมวัยเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเองเก่ียวกับวิชาชีพ และการจัดการเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย   
นำความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาทักษะในการจัดประสบการณ์  สังเกต
และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก  ผู้ปกครองและชุมชน  โรงเรียนจัดกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีเครือข่ายครูปฐมวัยทางสื่ออินเทอร์เน็ตเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน เช่น เครือข่ายครู
ปฐมวัย สพป.นศ.เขต ๒   เครือข่ายโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย สพป.นศ.เขต ๒ 

๔. โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย ส่งเสริมให้เกิดการ
เรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ มีมุมประสบการณ์หลากหลายมีสื่อการเรียนรู้ เช่น ของเล่น 
หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อสำหรับเด็กมุด ลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยี สื่อเพ่ือการสืบเสาะหาความรู้ 

๕. โรงเรียนอำนวยความสะดวก ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศวัสดุ อุปกรณ์ ทันสมัยและเพียงพอ 
เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์และพัฒนาครู 

๖. โรงเรียนกำหนดมาตรฐานการศึกษาของที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่
กำหนด จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของที่สอดรับกับมาตรฐานที่กำหนดและดำเนินการตามแผน มีการประเมินผล
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และตรวจสอบคุณภาพภายใน ติดตามผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี นำผล
การประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและจัดส่งรายงานผล
การประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด 
ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง ประกอบด้วย 

1. รายงานโครงการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการปฐมวัย 
2. หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
3. รายงานการพัฒนา/การใช้/การประเมินหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
4. รายงานการพัฒนาครูและบุคลากร/ID Plan/รายงานผลการพัฒนาตนเอง 
5. บันทึกข่าวสารถึงผู้ปกครอง 
6. บันทึกการประชุมผู้ปกครอง 
7. มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
๘. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
๙. แผนปฏิบัติการประจำปี 
๑๐. รายงานผลการดำเนินงานประจำปี SAR 
๑๒. รายงานการดำเนินงานระบบช่วยเหลือดูแลนักเรียน 
๑๓. คำสั่งต่างๆ 
๑๔. เกียรติบัตร 
๑๕. ภาพถ่ายกิจกรรมต่าง ๆ 
 
 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
จุดเด่น 

1. โรงเรียน มีวิธีการ แนวทาง แนวปฏิบัติในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยเพ่ือพัฒนาให้เด็กมีพัฒนาการ
ครบทั้ง ๔ ด้าน 

2. โรงเรียนได้ดำเนินการพัฒนาโดย จัดทำแผนกลยุทธ์   แผนปฏิบัติการประจำปีสู่การปฏิบัติ เ พื่อให้
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

๓. โรงเรียนผ่านการประเมินบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ได้รับตราตั้ง เป็นแบบอย่างแก่การเผยแพร่ 
จุดควรพัฒนา 

๑. ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย เพ่ือให้สอดคล้องกับกับบริบทของสถานศึกษา บริบทของท้องถิ่น 
และสถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ 

๒. ครูเข้ารับการพัฒนาตนเองเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะทางด้านต่าง ๆ เช่น การใช้สื่อและเทคโนโลยี และ
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

๓. จัดสภาพแวดล้อมทั้งในห้องเรียน และนอกห้องเรียนให้สะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย ให้มีเครื่องเล่นสนาม 
ที่หลากหลาย เหมาะสมกับพัฒนาการเด็กในแต่ละวัย  

๔. ส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยโดยให้เด็กเรียนรู้จากประสบการณ์
และสิ่งใกล้ตัว เช่น การผลิตสื่อการสอน การเป็นวิทยากรเกี่ยวกับอาชีพในชุมชน การสนับสนุนทรัพยากร 
แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
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1. ให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์โดยส่งเสริมให้เข้ารับการอบรม และส่งเสริมให้ครเูห็น
ความสำคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การจัดทำการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนใน
สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 

2. นำผลการประเมินคุณภาพท้ังภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง   
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
1. ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
วิธีการพัฒนา 

1. ครูวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล จัดทำแผนการจัดประสบการณ์ จากการวิเคราะห์มาตรฐาน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้านทั้งด้าน
ร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว  

2. ครูจัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิมผ่านการเรียน on line ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำ
กิจกรรมตามความสนใจ ความสามารถ เพื่อตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคลจากกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย เด็กได้เรียนรู้ผ่านการลงมือกระทำโดยได้รับความช่วยเหลือจากผู้ปกครอง 

3. ครูจัดบรรยากาศการเรียนแบบ on line และแบบ on hand ในรูปที่หลากหลาย มีกิจกรรมใหม่ๆ ที่
น่าสนใจ สนุกสนาน ให้เด็กได้ปฏิบัติ ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ และวิถีการ
เรียนรู้ของเด็ก เช่น เกมต่างๆ ในสื่ออิเล็กทรอนิกส์  สื่อของเล่นที่เด็กสามารถประดิษฐ์เองได้ หรือช่วยกันประดิษฐ์
กับผู้ปกครอง เป็นต้น เด็กสามารถแสดงผลงานของตนเอง โดยการถ่ายรูป ถ่ายวีดีโอ ส่งทางกลุ่มไลน์ห้องเรียน  
เด็กมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศห้องเรียน on line เช่น เปลี่ยนพื้นหลัง ใส่สติกเกอร์หน้าการ์ตูน เลือกหาเกม 
การ์ตูน นิทาน เพลง นำมาเสนอให้ครูและเพ่ือนๆ เข้าไปดู เป็นต้น  

4. ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้แบบ on line และ on hand 
ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เช่น การสังเกต  การสอบถาม  การสัมภาษณ์ผู้ปกครอง การตรวจใบงาน 
คลิปวีดีโอ และประเมินพัฒนาการของเด็กโดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม  และนำผลการประเมินพัฒนาการที่ได้ไป
พัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ โดยรายงานผลพัฒนาเด็กแก่
ผู้บริหาร และผู้ปกครองทราบ 
ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง ประกอบด้วย 

1. รายงานโครงการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ  
2. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3. แผนปฏิบัติการประจำปี 
4. มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย/หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
5. วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
6. แผนการจัดประสบการณ์ 
7. สื่อ นวัตกรรม 
8. สมุดบันทึกพัฒนานักเรียน 
9. บันทึกการประชุมผู้ปกครอง 
10. เกียรติบัตร 
11. คำสั่งต่างๆ 
12. ภาพถ่ายกิจกรรมต่าง ๆ 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา สพป.นครศรีธรรมราช เขต 2 
 

50 
 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
จุดเด่น 

ครูมีความมุ่งมั่นในการส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการอย่างสมดุลครบทุกด้านตามศักยภาพของเด็กภายใต้
สถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ โดยการใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่
หลากหลาย  
จุดควรพัฒนา 

1. ครูจัดประสบการณ์โดยใช้แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายให้มากยิ่งขึ้น 
2. ครูจัดกิจกรรมโดยใช้สื่อเทคโนโลยีที่หลากหลายให้มากยิ่งขึ้น 

  3. ครูประเมินพัฒนาการเด็กโดยใช้เครื่องมือและวิธีการที่หลากหลายโดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมให้มาก
ยิ่งขึ้น 
แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

1. โรงเรียนต้องพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษปฐมวัย ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบันสามารถนำมา
ปรับใช้ได้กับสถานการณ์ปกติและสถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ เพื่อครูได้วิเคราะห์มาตรฐาน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย และนำไปสู่การทำแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้
เหมาะสมกับสถานณ์และตัวเด็กต่อไป  

2. ส่งเสริมให้ครูสามารถใช้สื่อการสอน ใช้เครื่องมือ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ประกอบการจัดประสบการณ์ได้
อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 
สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
1. ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

๒.๑ วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนวัดจันดีดำเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานที่ ๑  คุณภาพผู้เรียน ประเด็นพิจารณาที่ 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชากรของผู้เรียน ด้วยวิธีการที่หลากหลายและรอบด้าน เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพและสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ  ดังจะเห็นได้จากการการดำเนินงานโครงการทั้งหมด ๑๒ 
โครงการ  ๓๐ กิจกรรมย่อย  ดังที่กล่าวมาแล้วในหัวข้อร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
ซึ่งจากโครงการที่กล่าวถึงจะเห็นได้ว่าโรงเรียนวัดจันดีได้วางรากฐานการพัฒนาผู้เรียนเริ่มตั้งแต่เริ่มต้นการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) โดยดำเนินการเปลี่ยนแปลงมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม สาระภูมิศาสตร์  และกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  เพื่อให้สามารถออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ได้เหมาะสมตามศักยภาพของผู้เรียน ส่วนคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  ได้พัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพและสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ  ดังจะเห็นได้จากการดำเนินงานโครงการทั้งหมด ๙ 
โครงการ กิจกรรมย่อย ๒๒ กิจกรรม  ดังที่กล่าวมาแล้วในหัวข้อร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่
โรงเรียนทำ  ซึ่งจากโครงการที่กล่าวถึงจะเห็นได้ว่าโรงเรียนวัดจันดี  ได้ดำเนินการพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียนอย่างรอบด้านเพื่อเติมเต็มศักยภาพผู้เรียนอย่างสุดความสามารถ  
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 2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง ได้แก่ แผนพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี  รายงานผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีของ
สถานศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2564 รายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ประกาศ/คำสั่งของโรงเรียน สรุปผล
การปฏิบัติกิจกรรมของผู้เรียน  แฟ้มข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล  ข้อมูลด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ผู้เรียน
รายบุคคล ข้อมูลสารสนเทศ สถิติของโรงเรียน สมุดเยี่ยม เอกสารข้อมูลสารสนเทศด้านการวัดและประเมินผล
ทางการศึกษา  แบบบันทึกระเบียนสะสมทางการเรียน เป็นต้น 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
จุดเด่น 

 จากการดำเนินงานของสถานศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๖๔ พบว่าผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของผู้เรียน โดยภาพรวมอยู่ในระดับยอดเยี่ยม  เฉลี่ยร้อยละ ๘๗ .๐๐ ซึ่งบรรลุผลตามเป้าหมายที่วางไว้ในทุก
ประเด็น และเมื่อพิจารณารายประเด็นย่อยทั้ง ๖ ประเด็นย่อย พบว่าโรงเรียนสามารถดำเนินการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนในประเด็นย่อย ได้แก่ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ  ระดับ
ยอดเยี่ยม  ร้อยละ ๙๐.๕๒ (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 84.00) ผู้เรียนด้านความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ระดับยอดเยี่ยม  ร้อยละ ๘๖.๙๐ (สูงกว่า
ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 84.00)  ความสามารถของผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  ระดับยอดเยี่ยม  
ร้อยละ ๘๔.๙๑(สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 84.00)  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ระดับยอดเยี่ยม  ร้อยละ ๘๕.๙๕(สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 84.00)  ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ระดับยอดเยี่ยม  ร้อยละ ๘๕ .๓๔ (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 84.00)  ผู้เรียนมี
ความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ และ ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ
อยู่ในระดับยอดเยี่ยม  ร้อยละ ๘๘.๓๖ (สูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 84.00)  รวมทุกด้านอยู่ใน  ระดับยอดเยี่ยม 
เฉลี่ยร้อยละ  ๘๗.๐๐ ซึ่งบรรลุค่าเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวัดจันดี  
ป ีการศ ึกษา ๒๕๖๔  และสอดคล ้องก ับผลงานเช ิงประจ ักษ ์ท ี ่สามารถร ับรองค ุณภาพผ ู ้ เร ียนของ  
โรงเรียนวัดจันดี ได้เป็นอย่างดี โดยได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมแข่งขัน งานมหกรรมวิชาการ Southern EP/MEP 
OPEN HOUSE ๒๐๒1 ครั้งที่ ๑4 ในรูปแบบ On line ภายใต้การกำกับจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ได้รับรางวัลจำนวน 8 เหรียญทอง 1 เหรียญทองแดง ดังรายละเอียดในภาคผนวก 
 

จุดควรพัฒนา 
 ๑. สถานศึกษาควรพัฒนาความสามารถในการสร้างนวัตกรรมของผู้เรียนให้สูงขึ้น 
 ๒. สถานศึกษาควรพัฒนาผลสัมฤทธิ์ตามหลักสูตรสถานศึกษาให้สูงขึ้น 
 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
 1.สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญให้เหมาะสม กับ
สไตล์การเรียนรู้ของผู้เรียนเพื่อให้ผู้เรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ตามหลักสูตรสถานศึกษาผลสัมฤทธิ์ตามหลักสูตร
สถานศึกษาและค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้นในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 2. สถานศึกษาควรเพ่ิมเติมกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในระดับชั้นที่มีการทดสอบระดับชาติ 
เพื่อให้ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเป้าหมายและสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติในทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 2.1 วิธีการพัฒนา 

ในปีการศึกษา ๒๕๖4 โรงเรียนวัดจันดี ได้วิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา 
โดยการศึกษาข้อมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา จากรายงานประจำปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) และจัดประชุมระดมความ
คิดเห็น เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่มเพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ที่ชัดเจนในการจัดการศึกษาผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  มีความรู้  
มีทักษะ  มีสมรรถนะตามหลักสูตร และคุณลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  คิดริเริ่ม
และสร้างนวัตกรรม เป็นพลเมืองและพลโลกที่ดีครู มีจิตวิญญาณความเป็นครู มีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์และมีทักษะการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย เป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม และทักษะในการใช้เทคโนโลยี 
           เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีที่
สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษาสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้
อย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นและชุมชน นโยบายรัฐบาลและแผนการศึกษาชาติ   และ
ดำเนินงานโครงการ เพื่อดำเนินงานตามมาตรฐานที่  ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ของสถานศึกษา โดย
ดำเนินงานโครงการ  จำนวน 46 โครงการ เพ่ือพัฒนากระบวนการบริหารจัดการในโรงเรียนให้มีคุณภาพ ดังนี้ 
         โครงการพัฒนาการบริหารสถานศึกษาโดยใช้แผนเป็นเครื ่องมือ   โครงการสร้างเสริมศักยภาพคณะ 
กรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบงานข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยี 

๑. โครงการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   กิจกรรมสำคัญ  ได้แก่ ๑) กำหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ  ๒) จัดทำมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ๓) จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
๔) นิเทศ ต ิดตาม การดำเน ินงานตามแผน   ๕) ประเมิน ตรวจสอบคุณภาพภายในตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา  ๖) จัดทำรายงานผลประเมินตนเองประจำปี  

2. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้แก่ 1) โครงการการประชุมสัมมนาทิศทางการบริหาร
โรงเรียนวัดจันดีสู ่ศตวรรษที่ 21   ๒) โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี ่ยวชาญทางวิชาชีพ ด้๓ ) 
โครงการส่งเสริมกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้เพื่อพัฒนา 4) โครงการสานสายใยสัมพันธ์-ขวัญกำลังใจ
บุคลากร 5) โครงการสหการโรงเรียนวัดจันดี  

3. โครงการเพิ ่มประสิทธิภาพทางด้านวิชาการและการจัดการเร ียนรู ้ 1) โครงการพัฒนาทักษะ
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 2) โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 3 ) โครงการต้นกล้านวัตกร4) โครงการส่งเสริมความสามารถ ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 5) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ๖) โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ ๗) 
โครงงานสานอาชีพ ๘)  โครงการส่งเสริมทักษะกระบวนการคิด ๙) โครงการพัฒนาคุณภาพงานวิชากา ๑๐)  
โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ ๑๑) โครงการพัฒนาและใช้เทคโนโลยีสำหรับครูและนักเรียนเพื่อการศึกษา ๑๒) 
โครงการคลังความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น ๑๓) โครงการบริหารชั้นเรียนเชิงบวก   ๑๔) โครงการพัฒนาระบบวัดและ
ประเมินผล 15) โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   16) โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียนวัด
จันดี  17) โครงการส่งเสริมคุณภาพเด็กปฐมวัย   18) โครงการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการปฐมวัย  
19) โครงการประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
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4. โครงการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมและสัมพันธ์ชุมชน   ๑) โครงการคุณลักษณะและค่านิยม อันพึง
ประสงค์ ๒)โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย ๓) โครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นไทย ๔ )
โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ๕ ) โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ชุมชน ๖) โครงการส่งเสริม
สุขภาพอนามัย ๗) โครงการอาหารกลางวัน  8) โครงการสหกรณ์ร้านค้า ๙) โครงการงานส่งเสริมการศึกษาภาค
บังคับ 

5. โครงการพฒันาอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
งานด้านการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมีความ
ปลอดภัยต่อนักเรียนและบุคคลากรตลอดถึงความสวยงาม  1) การปรับปรุงห้องเรียนวิทยาศาสตร์ และ
คณิตศาสตร์  2)โครงการโรงเรียนสะอาด ปราศจากโควิด 19  การปรับปรุงโรงอาหารและโต๊ะรับประทานอาหาร
ให้เหมาะสมกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรน่า 2019    3) การสร้างรั ้วด้านหน้า   
4) สร้างฐานพระพุทธรูปประจำโรงเรียน  5) การสร้างห้องน้ำอาคาร mep  6) การซ่อมแซมจุดต่างๆ  เช่น  
หลังคาอาคาร  ฝ้า  ท่อประปา 

6. โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมดังนี้ ๑ ) พัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศงานตามโครงสร้างการบริหารงาน ๔ งาน   ๒ ) สำรวจข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน บุคลากร นักเรียน
รายบุคคล ๓) จัดทำข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน บุคลากร นักเรียนรายบุคคล ๔) จัดทำข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
ด้านอื่น ๆ เช่น ข้อมูลชุมชน องค์กรทางสังคม เป็นต้น ๕) ติดต่อสื่อสารประสานงานรับข้อมูลข่าวสารกับหน่วยงาน
อ่ืนที่เกี่ยวข้องทางเครือข่ายอินเตอร์เน็ต  ๖)พัฒนาเว็บไซต์สถานศึกษาเพ่ือการศึกษาประชาสัมพันธ์ 

2.1 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
      ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเองได้แก่ แผนพัฒนาคุณภาพ

สถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี รายงานผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ของสถานศึกษา  
รายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ ประกาศ/คำสั่งของโรงเรียน  รายงานการ
ประชุมครู ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ประชุมเครือข่ายและผู้ปกครอง   รายงานการพัฒนาตนเองของครู  
แฟ้มสะสมงานของครู  รายงานผลสำรวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  สภาพและบรรยากาศจริงอาคาร 
สถานที่ ภูมิทัศน์ สวนป่า ห้องเรียน ห้องพิเศษหอประชุม ห้องปฏิบัติการ สื่อ/วัสดุอุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้ภายใน   
เกียรติบัตรรางวัลสถานศึกษา  ครูผู้สอน นักเรียนที่ได้รับรางวัลการแข่ งขันกิจกรรมทางวิชาการ และสำนักงาน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และหน่วยงานอื่น 

 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
จุดเด่น 

จากการดำเนินงานของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่  ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ โดยภาพรวม
อยู่ในระดับยอดเยี่ยม ซึ่งบรรลุค่าเป้าหมายที่วางไว้   และเมื่อพิจารณาประเด็นย่อยทั้ง ๖ ประเด็น คือ ๑ ) มี
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ๒) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ๓) 
ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ๔)
พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ๕) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และ ๖) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019    อยู่ในระดับยอดเยี่ยม ทุก
ประเด็น 
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 ส่งผลให้โรงเรียนวัดจันดี นายพิทยา สังขะเลขา ผู้อำนวยการได้รับรางวัลเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ  “คุรุ
สดุดี” ประจำปี 2564 “ในฐานะผู้ปฏิบัติตามจรรยาบรรณของวิชาชีพเป็นแบบอย่างที่ดีของผู้ประกอบวิชาชีพ
ทางการศึกษา สร้างแรงบัลดาลใจให้ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและสร้างขวัญกำลังใจให้เกิดการพัฒนา
ตนเอง”  นางสาวธาริตา นพสุวรรณ ได้รับรางวัลการพัฒนาสื่อการเรียนการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
เรื่อง เกม vonder go เรื่องประโยค ชั้น ป.๖ ระดับยอดเยี่ยม กิจกรรมประกวดสื่อการเรียนการสอนออนไลน์ ตาม
โครงการปันสื่อการสอนออนไลน์ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019    สพป.
นครศรีธรรมราช เขต ๒   นางวิไลลักษณ์  จุลเลษ ได้รับรางวัลการพัฒนาสื่อการเรียนการเรียนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์   บทเรียนออนไลน์  สไตล์ครูฝ้าย  ระดับยอดเยี่ยม กิจกรรมประกวดสื่อการเรียนการสอน
ออนไลน์ ตามโครงการปันสื่อการสอนออนไลน์ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019   
สพป.นครศรีธรรมราช เขต  2  นางปฏิญา  แสงสว่าง  ได้รับรางวัลการพัฒนาสื่อการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ  เรื่อง  ห้องเรียนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019   ระดับยอดเยี่ยม  
นางขวัญฤทัย  บุญทอง  ได้เสนอผลงานนวัตรกรรมการจัดการเรียนการสอนที่เป็นแบบอย่างได้  ในโครงการ
ติดตามการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค โควิด  19    นายองอาจ พรมคง    
นางสาวลูกเกตุ  คำไหม   นางสาวปิยวรรณ   ชนะราวี  นางวิไลลักษณ์  จุลเลษ และนายณรงค์ศักดิ์  รัตนพันธุ์  
ครูผู้ควบคุมนักเรียนร่วมกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ  ส่วนภูมิภาค  ประจำปี  2564  ไดรับรางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับหนึ่ง  การแข่งขันการพูดทางวิทยาศาสตร์    นายองอาจ พรมคง ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนสอบผ่านการ
คัดเลือก การแข่งขันหุ่นยนต์ ส.ส.ท. - สพฐ. ยุวชน ประจำปี 2565 ชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  เกม RESCUE LINE   และ เกม RESCUE MAZE
สำหรับนักเรียนได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมแข่งขัน งานมหกรรมวิชาการ Soutern EP/MEP OPEN HOUSE 
๒๐๒1 ครั้งที่ ๑4 ด้วยระบบออนไลน์  จำนวน 7 เหรียญทอง 1 เหรียญทองแดง  และข้าราชการครูกว่าร้อยละ  
70 เปอร์เซ็นที่ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ ดีเด่น เนื่องในโอกาสวันครู นอกจากนี้โรงเรียนวัดจันดีได้รับรางวัล สถานศึกษาที่มีการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ประสบความสำเร็จ ระดับดีเยี่ยม ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา ๒๐๑๙ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ จากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต ๒  (ดัง
รายละเอียดในภาคผนวก) 
 

จุดควรพัฒนา 
1. โรงเรียนวัดจันดี ต้องมีการตั้งเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ

สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน นโยบายของรัฐบาล  แผนการศึกษาแห่งชาติ มีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 
และทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

2. โรงเรียนวัดจันดีมีระบบบริหารจัดการคุณภาพที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อ
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีการนำข้อมูลมาใชใ้น
การปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง และเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่สถานศึกษาอ่ืนได้ 

3. กลุ่มบริหารงานวิชาการ โรงเรียนวัดจันดี  ต้องดำเนินการพัฒนางานวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยต้องเชื่อมโยงกับชีวิตจริงในช่วงสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ และเป็นแบบอย่างดีให้แก่สถานศึกษาอ่ืนได ้

5. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนวัดจันดี ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
ตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษาในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
๒๐๑๙  และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบออนไลน์ เพ่ือพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
1.โรงเรียนวัดจันดีต้องดำเนินการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพและมีความปลอดภัย ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ เพื่อให้
ผู้เรียนมีความสุขและรักการเรียนรู้ยิ่งขึ้น 

2. โรงเรียนวัดจันดีต้องดำเนินการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็น
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบออนไลน์  เพื่ออำนวยความสะดวกกับครูผู้สอนและส่งผลถึงประสิทธิภาพ
ของผู้เรียน 

 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๑. ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
๒. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

๒.๑ วิธีการพัฒนา 
โรงเรียนส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยการประชุมปฏิบัติการปรับปรุง

หลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและความสนใจของผู้เรียน  ปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วย
การเรียนรู้ กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่
สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมได้ลง
มือปฏิบัติจริง สรุปความรู้ได้ด้วยตนเองจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิดแต่เนื่องด้วยในสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019จึงทำให้การจัดกิรกรรมอยู่ในรูปแบบการออนไลน์ เช่น จัดการ
จัดการเรียนรู้โดยผ่าน google meet หรือ zoom มีการใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี มีการประเมินคุณภาพ
และประสิทธิภาพของสื่อ ครูทุกคนทำงานวิจัยในชั้นเรียนโดยมีการดำเนินโครงการเพ่ือดำเนินงานตามมาตรฐานที่  
๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของสถานศึกษา โดยดำเนินงานโครงการกิจกรรม 
ดังต่อไปนี้ 
 1.โครงการต้นกล้านวัตกรโดยมีกิจกรรมดังนี้ 1) กิจกรรมการพัฒนาโครงงานสู่การเรียนรู้  2)กิจกรรม
พัฒนากระบวนการคิดแบบสเต็มศึกษา 3) กิจกรรมหนึ่งห้องเรียนหนึ่งนวัตกรรม 
            2.โครงการพัฒนาและใช้เทคโนโลยีสำหรับครูและนักเรียนเพ่ือการศึกษา โดยมีกิจกรรมดังนี้ 1)กิจกรรม
พัฒนาแหล่งเรียนรู้สู่ภูมิปัญญา 2) กิจกรรมพัฒนาครูสู่การเรียนรู้ยุคดิจิตัล 
  3.โครงการบริหารชั้นเรียนเชิงบวก โดยมีกิจกรรมดังนี้ 1) กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนเชิงบวก 2)กิจกรรม
ดาวคุณธรรม 
            4.โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยมีกิจกรรมดังนี้ 1)กิจกรรมการพัฒนา
แผนการจัดการเรียนรู้ 2) กิจกรรมการพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 3) กิจกรรมพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผล 
   5.โครงการส่งเสริมกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้  โดยมีกิจกรรมดังนี้ ๑)กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ทางวิชาการ (PLC) 2) กิจกรรมนิเทศภายใน 3) กิจกรรมประชุมผู้ปกครองและกรรมการสถานศึกษา4)กิจกรรม
การประกันคุณภาพภายใน 

๒.๒ ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง   
      ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง  ได้แก่ แฟ้มข้อมูลผู้เรียน

เป็นรายบุคคล  หลักสูตรสถานศึกษา/หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้  ผลการวิเคราะห์หลักสูตรและกำหนดตัวชี้วัด 
กำหนดการสอน  แผนการจัดการเรียนรู้ ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ บันทึกผลหลังสอน  เครื่องมือวัดและ
ประเมินผลประเภทต่างๆ ที่สอดคล้องกับสภาพจริง บันทึกการใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึ กษา 
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รายงานการจัดชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ระดับสายชั้น  รายงานผลการเรียนระหว่างเรียนสำหรับแจ้งผู้เรียน 
แบบบันทึกผลการเรียนประจำวิชา (ปพ.๕) แบบแสดงผลการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (ปพ.๔) รายงาน
วิจัยชั้นเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ทะเบียนแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  แบบบันทึกการใช้ทะเบียน
แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น แบบสำรวจความพึงพอใจ และรายงานสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจ และ
เกียรติบัตรรางวัลครูผู้สอนนักเรียนที่ได้รับรางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

 

๓. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาแผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
จุดเด่น 

๑) ครูทุกคนจัดการเรียนรู ้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้ว ัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ และมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ 

๒) ครูทุกคนใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
และสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

๓) ครูทุกคน มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
๔) ครูทุกคน ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและ

ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๕) ครูทุกคนเข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและปรับปรุง

การจัดการเรียนรู้ ครูและผู้เก่ียวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

 

จุดควรพัฒนา 
๑) ครูขาดการเผยแพร่นวัตกรรมทางการศึกษาท่ีใช้ในการจัดการเรียนรู้เพ่ือเป็นแบบอย่างในจัดการเรียนรู้

ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 
 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
๑) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูเผยแพร่นวัตกรรมทางการศึกษาที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อเป็นแบบอย่าง

ในจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาในเวที
ต่างๆ 
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ส่วนที่ 4 
ภาคผนวก 

1. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา  
ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

สถานศึกษา สถานศึกษาที่มีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่
ป ระสบความสำ เร ็ จ  ระด ับด ี เ ย ี ่ ยม  ใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวร ัสโคโรนา ๒๐๑๙ ประจำป ีการศ ึกษา 
๒๕๖๔ 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 

ผู้บริหาร 
นายพิทยา สังขะเลขา ได้รับเครื ่องหมายเชิดชูเกียรติ“คุรุสดุดี”ใน

ฐานะผู ้ปฏิบัติตนตามจรรณยาบรรณวิชาชีพ
เป็นที่ประจักษ์ 

คุรุสภา 

นายวิรัช  ศรีสวัสดิ์ รางวัลเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู ้มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ด ี เด ่น  เน ื ่ อง ในโอกาสว ันคร ู  ประจำปี
พุทธศักราช 2565 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒
ร่วมกับสมาคมผู้ประกอบ
วิชาชีพครูช้างกลาง 

คร ู
นางสาวลูกเกตุ  คำไหม 
 

รางวัลครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียนได้รับรางวัลในการ
แข่งขันทักษะการพูดทางวิทยาศาสตร์ ณ คณะ
วิทยาศาสตร ์และเทคโนโลยีมหาวิทยาลัย
เทคโนโลย ีราชมงคลศร ีว ิช ัย  ว ิทยาเขต
นครศรีธรรมราช ไสใหญ่  

คณะว ิทยาศาสตร ์และ
เทคโนโลยีมหาวิทยาลัย
เ ทค โน โ ลย ี ร า ช ม งคล 
ศร ี ว ิ ชั ย    ว ิ ท ย า เ ข ต
นครศรีธรรมราช ไสใหญ่ 

นายณรงศักดิ์ รัตนพันธุ์ รางวัลครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียนได้รับรางวัลในการ
แข่งขันทักษะการพูดทางวิทยาศาสตร์ ณ คณะ
วิทยาศาสตร ์และเทคโนโลยีมหาวิทยาลัย
เทคโนโลย ีราชมงคลคศร ีว ิช ัย ว ิทยาเขต
นครศรีธรรมราช ไสใหญ่ 

คณะว ิทยาศาสตร ์และ
เทคโนโลยีมหาวิทยาลัย
เ ทค โน โ ลย ี ร า ช ม งคล 
ศร ี ว ิ ชั ย    ว ิ ท ย า เ ข ต
นครศรีธรรมราช ไสใหญ่ 

นางสาวธาริตา  นพสุวรรณ รางวัลระดับยอดเยี่ยม กิจกรรมการประกวด
สื ่อการเรียนการสอนออนไลน์การพัฒนาสื่อ
การเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย เรื่อง
เกม vonder go เรื่องประโยค สำหรับนักเรียน 
ชั้นป.6 
 
 
 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
นางสาววิไลลักษณ์  จุลเลษ รางวัลระดับยอดเยี่ยม กิจกรรมการประกวด

สื ่อการเรียนการสอนออนไลน์การพัฒนาสื่อ
การเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
เรื ่องบทเรียนออนไลน์ สไตล์ครูฝ้าย สำหรับ
นักเรียน ชั้น ม.2 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 

นางสาวปฏิญญา  แสงสว่าง รางวัลระดับยอดเยี่ยม กิจกรรมการประกวด
สื ่อการเรียนการสอนออนไลน์การพัฒนาสื่อ
ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้  ก ล ุ ่ ม ส า ร ะ ก า ร เ ร ี ย น รู้
ภาษาต ่ างประเทศ เร ื ่ อง  What…doing? 
(ห้องเรียนในสถานการการณ์ Covid-19) 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 

นางสาวธาริตา  นพสุวรรณ รางวัลเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู ้มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ด ี เด ่น  เน ื ่ อง ในโอกาสว ันคร ู  ประจำปี
พุทธศักราช 2565 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 
 

นางสาววิมล  บุญสนอง รางวัลเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู ้มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ด ี เด ่น  เน ื ่ อง ในโอกาสว ันคร ู  ประจำปี
พุทธศักราช 2565 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 
 

นางสาวธนพรรษ  ชัยวิชิต รางวัลเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู ้มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ด ี เด ่น  เน ื ่ อง ในโอกาสว ันคร ู  ประจำปี
พุทธศักราช 2565 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 
 

นางสาวผกากรอง งามผิว รางวัลเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู ้มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ด ี เด ่น  เน ื ่ อง ในโอกาสว ันคร ู  ประจำปี
พุทธศักราช 2565 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 
 

นางสาวสุวรรณา แหวนเพ็ชร รางวัลเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู ้มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ด ี เด ่น  เน ื ่ อง ในโอกาสว ันคร ู  ประจำปี
พุทธศักราช 2565 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 
 

นางสาวปรียานุช  ทิพย์เหรียญ รางวัลเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู ้มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ด ี เด ่น  เน ื ่ อง ในโอกาสว ันคร ู  ประจำปี
พุทธศักราช 2565 
 
 
 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
นางสมศรี ปรีชา รางวัลเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ผู ้มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ด ี เด ่น  เน ื ่ อง ในโอกาสว ันคร ู  ประจำปี
พุทธศักราช 2565 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 
 

นายณรงค์ศักดิ์  รัตนพันธุ์ รางวัลเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู ้มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ด ี เด ่น  เน ื ่ อง ในโอกาสว ันคร ู  ประจำปี
พุทธศักราช 2565 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 
 

นางสาวขจิต  ยอดล้ำ รางวัลเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู ้มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ด ี เด ่น  เน ื ่ อง ในโอกาสว ันคร ู  ประจำปี
พุทธศักราช 2565 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 
 

นางสาวสุดารัตน์ ชูประสูติ รางวัลเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู ้มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ด ี เด ่น  เน ื ่ อง ในโอกาสว ันคร ู  ประจำปี
พุทธศักราช 2565 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 
 

นางสาวลูกเกตุ คำไหม รางวัลเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู ้มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ด ี เด ่น  เน ื ่ อง ในโอกาสว ันคร ู  ประจำปี
พุทธศักราช 2565 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 
 

นางสาวสรพัฒร์  สุพรรณ รางวัลเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู ้มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ด ี เ ด ่ น  เนื่ อ ง ใน โอกาสว ันคร ู  ประจำปี
พุทธศักราช 2565 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 
 

นางชไมพร ยืนเพชร รางวัลเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู ้มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ด ี เด ่น  เน ื ่ อง ในโอกาสว ันคร ู  ประจำปี
พุทธศักราช 2565 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 
 

นางสาวอมรรัตน์ สังข์ทอง รางวัลเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู ้มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ด ี เด ่น  เน ื ่ อง ในโอกาสว ันคร ู  ประจำปี
พุทธศักราช 2565 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 
 

นางสาวพิมพ์สุดา  วุธรา รางวัลเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู ้มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ด ี เด ่น  เน ื ่ อง ในโอกาสว ันคร ู  ประจำปี
พุทธศักราช 2565 
 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
นางชำมะนาด  คงทน รางวัลเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ผู ้มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ด ี เด ่น  เน ื ่ อง ในโอกาสว ันคร ู  ประจำปี
พุทธศักราช 2565 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 
 

นายองอาจ  พรมคง รางวัลเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู ้มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ด ี เด ่น  เน ื ่ อง ในโอกาสว ันคร ู  ประจำปี
พุทธศักราช 2565 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 
 

นางอวยพร  หมวดชนะ รางวัลเชิดชูเกียรติเป็นครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ด ี เด ่น  เน ื ่ อง ในโอกาสว ันคร ู  ประจำปี
พุทธศักราช 2565 

ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๒ 
 

นักเรียน 
เด็กหญิงกุลธิดา แซ่เฮง  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  

การแข่งขันทักษะการพูดทางวิทยาศาสตร์ ณ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมหาวิทยาลัย
เทคโนโลย ีราชมงคลคศร ีว ิช ัย ว ิทยาเขต
นครศรีธรรมราช ไสใหญ่ 

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลคศรี
วิชัย วิทยาเขต
นครศรีธรรมราช ไสใหญ่ 

เด็กชายขจรวุฒิ บรรติศักดิ์ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันทักษะ
การพูดทางวิทยาศาสตร์ ณ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล ศรีวิชัย วิทยาเขตนครศรีธรรมราช  
ไสใหญ่ 

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรี
วิชัย วิทยาเขต
นครศรีธรรมราช ไสใหญ่ 

เด็กหญิงรุ่งฤดี ขุนแก้ว รางวัลชมเชย การแข่งขันทักษะการพูดทาง
ว ิทยาศาสตร ์  ณ คณะว ิทยาศาสตร ์และ
เทคโนโลยีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรี
วิชัย วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ไสใหญ่ 

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรี
วิชัย วิทยาเขต
นครศรีธรรมราช ไสใหญ่ 

ด.ญ.วนัชพร บาลจ่าย สอบผ่านการคัดเล ือกการแข่งข ันหุ ่นยนต์ 
ส.ส.ท.-สพฐ.ยุวชนประจำปี ๒๕๖๕ ชิงถ้วย
พระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
ก ุมาร ี  ได ้ลำด ับท ี ่  ๕๓ ประเภท ห ุ ่นยนต์ 
Rescue Line 
 
 
 

สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี 
(ไทย-ญี่ปุ่น) รว่มกับ
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา สพป.นครศรีธรรมราช เขต 2 
 

61 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
ด.ญ.นลินทิพย์ ริยาพันธ์  สอบผ่านการคัดเล ือกการแข่งข ันหุ ่นยนต์ 

ส.ส.ท.-สพฐ.ยุวชนประจำปี ๒๕๖๕ ชิงถ้วย
พระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
ก ุมาร ี  ได ้ลำด ับท ี ่  ๕๓ ประเภท ห ุ ่นยนต์ 
Rescue Line 

สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี 
(ไทย -ญ ี ่ ป ุ ่ น ) ร ่ ว มกั บ
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ด.ญ.ฐิดายุ คีรีเดช  สอบผ่านการคัดเล ือกการแข่งข ันหุ ่นยนต์ 
ส.ส.ท.-สพฐ.ยุวชนประจำปี ๒๕๖๕ ชิงถ้วย
พระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี ได้ลำดับที ่ ๑๑๖ ประเภท หุ ่นยนต์ 
Rescue Maze 

สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี 
(ไทย -ญ ี ่ ป ุ ่ น ) ร ่ ว มกั บ
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ด.ช.จักรกฤษ เรืองหวาน สอบผ่านการคัดเล ือกการแข่งข ันหุ ่นยนต์ 
ส.ส.ท.-สพฐ.ยุวชนประจำปี ๒๕๖๕ ชิงถ้วย
พระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี ได้ลำดับที ่ ๑๑๖ ประเภท หุ ่นยนต์ 
Rescue Maze 

สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี 
(ไทย -ญ ี ่ ป ุ ่ น ) ร ่ ว มกั บ
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เด็กหญิงสรธัญ         สุขราช 
 

ได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน Singing 
contest L.1 การแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
งานมหกรรมว ิชาการ Southern EP/MEP 
Open House 2021 (Online) 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เด็กหญิงจิตตินันท์     พรเจริญนุ
รักษ์ 
 

ได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน Singing 
contest L.2 การแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
งานมหกรรมว ิชาการ Southern EP/MEP 
Open House 2021 (Online) 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เด็กหญิงอนัญญา      กวยะปาณิก 
 

ได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน Speech 
contest L.1 การแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
งานมหกรรมว ิช าการ Southern EP/MEP 
Open House 2021 (Online) 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เด็กชายต้นตกาญ      แซ่ลิ้ม ได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน Speech 
contest L.2 การแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
งานมหกรรมว ิชาการ Southern EP/MEP 
Open House 2021 (Online) 
 
 
 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
เด็กหญิงจันทรวรรณ์  บุรี 
 

ได้ร ับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน story 
telling L.1 การแข่งขันทักษะทางวิชาการ งาน
มหกรรมวิชาการ Southern EP/MEP Open 
House 2021 (Online) 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เด็กหญิงสุทธิสา       ปานทอง ได้ร ับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน story 
telling L.2 การแข่งขันทักษะทางวิชาการ งาน
มหกรรมวิชาการ Southern EP/MEP Open 
House 2021 (Online) 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เด็กหญิงปุญยนุช   ชูสุทน 
เด็กหญิงกรรวี       ชูยงค์ 
เด็กชายประวีร์      นุ่นแก้ว 

ได ้ ร ั บ ร า ง ว ั ล เหร ี ยญทอง  การแข ่ ง ขั น 
Mathematics  Project Work L.2 ก า ร
แข ่งข ันท ักษะทางว ิชาการ งานมหกรรม
ว ิชาการ Southern EP/MEP Open House 
2021 (Online) 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เด็กหญิงสิตานัน     จงจิตร 
เด็กหญิงกีรติกา      ขวัญเมือง 
เด็กชายอชิตะ        กาญจนะ 
 

ได ้ร ับรางว ัลเหร ียญทองแดง การแข ่งขัน 
Science Project Work L.2 การแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ งานมหกรรมวิชาการ Southern 
EP/MEP Open House 2021 (Online) 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
2.  ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

2.1  ระดับการศึกษาปฐมวัย 

พัฒนาการ 
จำนวนเด็กที่

ประเมิน 
จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี พอใช้ ปรับปรุง 
1. ด้านร่างกาย 73 68/93.15 5/6.85 - 
2. ด้านอารมณ์ - จิตใจ 73 70/95.89 3/4.11 - 
3. ด้านสังคม 73 70/95.89 3/4.11 - 
4. ด้านสติปัญญา 73 70/95.89 3/4.11 - 

(ให้นำเสนอผลตามการประเมินพัฒนาการของเด็ก  ตามหลักการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย) 
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2.1  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับช้ัน (ป.1-6,ม.1-3) ปีการศึกษา 2564 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวนที่
เข้าสอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 130 0 1 4 8 8 12 17 80 109 83.85 

2. คณิตศาสตร์ 130 0 2 3 6 4 10 14 91 115 88.46 

3. วิทยาศาสตร์ 130 0 8 5 5 2 20 12 78 110 84.62 

4. สังคมฯ 130 0 0 0 0 5 25 37 63 125 96.15 

5.ประวัติศาสตร์ 130 0 0 0 0 1 49 23 57 129 99.23 

6. สุข- พลศึกษา 130 0 0 0 0 0 1 7 122 130 100.00 

7. ศิลปะ 130 0 0 0 0 7 24 12 87 123 94.62 

8. การงานอาชีพ 130 0 0 0 2 1 3 11 113 127 97.69 

9. ภาษาอังกฤษ 130 0 2 2 7 4 13 22 80 115 88.46 

10.วิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี(วิทยาการ
คำนวณ) 

130 0 0 0 10 7 8 21 84 113 86.92 

11.ภาษาอังกฤษ
สื่อสาร 

130 0 0 9 4 4 13 14 86 113 86.92 

12.ภาษาจีน 130 0 2 3 5 9 18 17 76 111 85.38 

13.ภาษาอังกฤษ
เพ่ิมเติม 

26 0 0 1 0 0 3 0 22 25 96.15 

14.ทักษะ
กระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ 

16 0 0 0 0 1 4 3 8 15 93.75 

15.ทักษะ
กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ 

16 0 0 0 1 0 1 0 14 15 93.75 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่

ได้ 
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 120 0 0 2 2 4 12 35 65 112 93.33 

2. คณิตศาสตร์ 120 0 4 5 2 1 40 55 13 108 90.00 

3. วิทยาศาสตร์ 120 0 6 3 1 4 56 25 25 106 88.33 

4. สังคมฯ 120 0 0 5 2 2 74 23 14 111 92.50 

5.ประวัติศาสตร์ 120 0 4 4 2 1 63 22 24 109 90.83 

6. สุข- พลศึกษา 120 0 0 1 4 1 71 20 23 114 95.00 

7. ศิลปะ 120 0 5 5 1 2 52 50 5 107 89.17 

8. การงานอาชีพ 120 0 2 2 4 2 60 35 15 110 91.67 

9. ภาษาอังกฤษ 120 0 3 3 3 5 24 62 20 106 88.33 

10.วิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี(วิทยาการ
คำนวณ) 

120 0 0 4 4 3 55 25 29 109 90.83 

11.ภาษาอังกฤษสื่อสาร 120 0 3 3 3 3 48 20 40 108 90.00 

12.ภาษาจีน 120 0 2 2 1 1 85 14 15 114 95.00 

13.ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม 27 0 1 0 1 2 12 8 3 23 85.19 

14.ทักษะกระบวนการ
ทางคณิตศาสตร์ 

11 0 0 0 0 1 4 5 1 10 90.91 

15.ทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ 

11 0 0 0 0 1 6 2 2 10 90.91 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนว

นที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ 3 

ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 165 0 0 8 12 6 46 51 42 139 84.24 

2. คณิตศาสตร์ 165 0 0 3 8 12 81 33 28 142 86.06 

3. วิทยาศาสตร์ 165 0 0 5 5 11 52 40 52 144 87.27 

4. สังคมฯ 165 0 0 0 15 10 53 55 32 140 84.85 

5.ประวัติศาสตร์ 165 0 0 8 3 6 17 101 30 148 89.70 

6. สุข- พลศึกษา 165 0 0 0 0 7 58 49 51 158 95.76 

7. ศิลปะ 165 0 0 0 0 10 30 62 63 155 93.94 

8. การงานอาชีพ 165 0 0 0 5 7 73 44 36 153 92.73 

9. ภาษาอังกฤษ 165 0 0 2 5 13 65 42 38 145 87.88 

10.วิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี(วิทยาการ
คำนวณ) 

165 0 0 3 8 7 29 55 63 147 89.09 

11.ภาษาอังกฤษสื่อสาร 165 0 0 0 2 7 43 81 32 156 94.55 

12.ภาษาจีน 165 0 0 3 6 10 25 49 72 146 88.48 

13.ทักษะกระบวนการ
ทางคณิตศาสตร์ 

20 0 0 0 0 3 4 10 3 17 85.00 

14.ทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ 

20 0 0 0 0 2 10 3 5 18 90.00 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่

ได้ 
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4   
1. ภาษาไทย 141 0 4 7 8 7 26 15 74 115 81.56 
2. คณิตศาสตร์ 141 0 5 6 6 8 20 39 57 116 82.27 
3. วิทยาศาสตร์ 141 0 6 5 7 6 32 39 46 117 82.99 
4. สังคมฯ 141 0 4 4 8 4 20 18 83 121 85.82 
5.ประวัติศาสตร์ 141 0 3 1 0 6 20 27 84 131 92.91 
6. สุข- พลศึกษา 141 0 2 1 2 15 33 30 58 121 85.82 
7. ศิลปะ  141 0 8 6 3 4 10 19 91 120 85.11 
8. การงานอาชีพ 141 0 3 0 3 11 11 39 74 124 87.94 
9. ภาษาอังกฤษ 141 0 1 1 9 5 27 21 77 125 88.65 
10.ว ิ ท ย า ศ า ส ต ร์
เทคโนโลยี (ว ิทยาการ
คำนวณ) 

141 0 0 0 10 15 26 36 54 116 82.27 

11.ภาษาอังกฤษสื่อสาร 141 0 0 1 11 11 12 12 94 118 83.69 
12.ภาษาจีน 141 0 3 9 10 5 49 36 29 114 80.85 
13.ภาษาญี่ปุ่น 141 0 0 10 6 12 26 22 65 113 80.14 
14.ทักษะกระบวนการ
ทางคณิตศาสตร์ 

27 0 1 1 1 0 10 6 8 24 88.89 

15.ทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ 

27 0 0 1 0 4 1 4 17 22 81.48 

16.ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม 26 0 0 0 0 2 3 4 17 24 92.31 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 จำนวน
นักเรียนที่ได้
ระดับ 3 ขึ้น

ไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 
จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4   
1. ภาษาไทย 141 0 4 7 8 7 26 15 74 115 81.56 
2. คณิตศาสตร์ 141 0 5 6 6 8 20 39 57 116 82.27 
3. วิทยาศาสตร์ 141 0 6 5 7 6 32 39 46 117 82.99 
4. สังคมฯ 141 0 4 4 8 4 20 18 83 121 85.82 
5.ประวัติศาสตร์ 141 0 3 1 0 6 20 27 84 131 92.91 
6. สุข- พลศึกษา 141 0 2 1 2 15 33 30 58 121 85.82 
7. ศิลปะ  141 0 8 6 3 4 10 19 91 120 85.11 
8. การงานอาชีพ 141 0 3 0 3 11 11 39 74 124 87.94 

9. ภาษาอังกฤษ 141 0 1 1 9 5 27 21 77 125 88.65 

10.วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี
(วิทยาการคำนวณ) 

141 0 0 0 10 15 26 36 54 116 82.27 

11.ภาษาอังกฤษสื่อสาร 141 0 0 1 11 11 12 12 94 118 83.69 
12.ภาษาจีน 141 0 3 9 10 5 49 36 29 114 80.85 
13.ภาษาญี่ปุ่น 141 0 0 10 6 12 26 22 65 113 80.14 
14.ท ักษะกระบวนการ
ทางคณิตศาสตร์ 

27 0 1 1 1 0 10 6 8 24 88.89 

15.ท ักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ 

27 0 0 1 0 4 1 4 17 22 81.48 

16.ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม 26 0 0 0 0 2 3 4 17 24 92.31 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 จำนวน
นักเรียนที่ได้
ระดับ 3 ขึ้น

ไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 134 0 
1
0 

2 6 7 20 32 57 109 81.34 

2. คณิตศาสตร์ 134 0 4 5 8 7 36 33 41 110 82.09 
3. วิทยาศาสตร์ 134 0 5 6 9 5 35 40 34 109 81.34 
4. สังคมฯ 134 0 3 4 8 5 22 27 65 114 85.07 
5.ประวัติศาสตร์ 134 0 0 9 11 4 30 26 54 110 82.09 
6. สุข- พลศึกษา 134 0 0 0 0 3 33 31 67 131 97.76 
7. ศิลปะ 134 0 3 8 6 7 18 24 68 110 82.09 
8. การงานอาชีพ 134 0 0 6 5 14 21 28 60 109 81.34 
9. ภาษาอังกฤษ 134 0 7 0 6 4 30 23 64 117 87.31 
10.วิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี(วิทยาการ
คำนวณ) 

134 0 0 0 8 11 25 35 55 115 85.82 

11.ภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสาร 

134 0 9 7 2 3 37 26 50 113 84.32 

12.ภาษาจีน 134 0 5 5 6 8 35 47 28 110 82.09 
13.ภาษาญี่ปุ่น 134 0 0 4 9 9 27 25 60 112 83.58 
14.ภาษาอังกฤษ
เพ่ิมเติม 

25 0 0 0 2 0 4 0 19 23 92 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จำนวน
นักเรียนที่ได้
ระดับ 3 ขึ้น

ไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 153 0 0 0 21 8 32 37 55 124 81.05 
2. คณิตศาสตร์ 153 0 0 8 4 12 45 52 32 129 84.31 
3. วิทยาศาสตร์ 153 0 4 0 6 18 41 35 49 125 81.70 
4. สังคมฯ 153 0 0 6 5 6 36 58 42 136 88.89 
5.ประวัติศาสตร์ 153 0 0 1 10 14 50 34 44 128 83.66 
6. สุข- พลศึกษา 153 0 0 5 6 16 25 47 54 126 82.35 
7. ศิลปะ 153 0 9 1 3 14 30 35 61 126 82.35 
8. การงานอาชีพ 153 0 0 1 10 13 18 63 48 129 84.31 
9. ภาษาอังกฤษ 153 0 6 7 9 8 44 38 41 123 80.39 
10.วิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี(วิทยาการ
คำนวณ) 

153 0 0 0 6 17 35 40 55 130 84.97 

11.ภาษาอังกฤษ
สื่อสาร 

153 0 1 2 11 14 36 40 49 125 81.70 

12.ภาษาอังกฤษ
เพ่ิมเติม 

16 0 0 1 0 0 1 1 13 15 93.75 

13.ภาษาจีน 153 0 6 4 9 8 49 39 38 126 82.35 
14.ภาษาญี่ปุ่น 153 0 0 9 7 13 32 49 43 124 81.05 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรยีนที่ 1 จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่

ได้ 
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 117 0 0 2 1 16 32 33 33 98 83.76 
2.คณิตศาสตร์ 117 0 0 2 4 11 33 31 36 100 85.47 
3.วิทยาศาสตร์ 117 0 0 1 1 2 34 30 49 113 96.58 
4.สังคมฯ 117 0 1 3 8 1 48 39 17 104 88.89 
5.สุข- พลศึกษา 117 0 0 0 0 0 0 0 117 117 100 
6.ศิลปะ  117 0 0 2 8 4 11 39 53 103 88.03 
7.การงานอาชีพ 117 0 0 4 6 1 21 41 44 106 90.60 
8.ภาษาต่างประเทศ 117 0 0 1 8 11 22 25 50 97 82.91 
รายวิชาเพ่ิมเติม…            
9. วิทยาการคำนวณ 117 0 0 4 8 8 8 49 40 97 82.91 
10. ประวัติศาสตร์ 117 0 0 1 4 15 17 31 49 97 82.91 
11. เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 87 0 0 1 9 6 36 30 35 101 86.32 
12. คอมพิวเตอร์ 117 0 0 8 4 5 47 49 44 100 85.47 
13. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 117 0 1 0 4 13 41 33 25 99 84.62 
14. ภาษาญี่ปุ่น 117 0 0 3 9 7 6 57 35 98 83.76 
15. ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 30 0 0 0 0 1 2 12 15 29 96.67 
16. ภาษาจีนอ่าน เขียน 30 0 0 0 1 2 1 12 14 27 90 
17. ภาษาจีน 117 0 1 2 3 13 25 35 38 98 83.76 
18. ดนตรีสากล 117 0 0 0 0 0 0 1 116 117 100 
19. ทักษะวิทยาศาสตร์พื้นฐาน 30 0 1 0 0 0 2 12 15 29 96.67 
20. ชีววิทยาพ้ืนฐาน 30 0 0 0 2 3 6 8 11 25 83.33 
21. โครงงานคณิตศาสตร์ 30 0 0 0 1 4 11 10 4 25 83.33 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน

ที่เข้า
สอบ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรยีนที่ 2 จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่

ได้ 
ระดับ 3 
 ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1.ภาษาไทย 117 0 2 4 4 10 26 36 35 97 82.91 
2.คณิตศาสตร์ 117 0 3 2 6 8 32 35 31 98 83.76 
3.วิทยาศาสตร์ 117 0 3 5 6 8 26 34 35 95 81.20 
4.สังคมฯ 117 0 0 3 2 14 37 30 31 98 83.76 
5.สุข- พลศึกษา 117 0 0 0 0 0 0 1 116 117 100 
6.ศิลปะ 117 0 0 2 4 13 48 26 24 98 83.76 
7.การงานอาชีพ 117 0 0 1 1 8 30 41 36 107 91.45 
8.ภาษาต่างประเทศ 117 0 1 1 6 5 59 31 14 104 88.89 
รายวิชาเพ่ิมเติม…            
9. วิทยาการคำนวณ 117 0 0 0 6 11 12 39 49 100 85.47 
10. ประวัติศาสตร์ 117 0 0 1 4 6 42 31 33 106 90.60 
11. เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 30 1 0 0 1 3 8 9 8 25 83.33 
12. คอมพิวเตอร์ 117 0 2 1 9 9 23 31 42 96 82.05 
13. ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสาร 

117 0 0 0 0 2 29 29 57 115 98.29 

14. ภาษาญี่ปุ่น 117 0 3 4 3 3 11 45 48 104 88.89 
15. ภาษาจีนอ่าน เขียน 30 0 1 1 0 1 2 12 13 27 90 
16. ภาษาจีน 117 0 2 0 6 9 31 33 36 100 85.47 
17. ดนตรีสากล 117 0 0 3 1 11 28 34 40 102 87.18 
18. ทักษะวิทยาศาสตร์พื้นฐาน 30 0 0 2 1 1 2 10 14 26 86.67 
20. โครงงานคณิตศาสตร์ 30 0 0 1 2 2 5 9 11 25 83.33 
21. ชวีวิทยาพ้ืนฐาน 30 0 0 0 3 0 5 8 14 27 90 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า 
สอบ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ภาคเรยีนที่ 1 จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่

ได้ 
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1.ภาษาไทย 87 0 0 3 5 4 36 20 19 75 86.21 
2.คณิตศาสตร์ 87 0 0 3 4 6 26 38 10 74 85.06 
3.วิทยาศาสตร์ 87 0 0 3 1 5 33 21 24 78 89.66 
4.สังคมฯ 87 0 0 2 4 3 16 26 36 78 89.66 
5.สุขศึกษา-พลศึกษา 87 0 0 0 0 0 0 0 87 87 100 
6.ศิลปะ  87 0 0 2 4 8 12 24 37 73 83.91 
7.การงานอาชีพ 87 0 2 1 2 0 20 21 41 82 94.25 
8.ภาษาต่างประเทศ 87 0 1 2 9 3 17 28 27 72 82.76 
รายวิชาเพ่ิมเติม…            
9. วิทยาการคำนวณ 87 0 0 1 6 3 17 45 15 77 88.51 
10. ประวัติศาสตร์ 87 0 3 1 7 1 35 27 13 75 86.21 
11. เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 57 0 0 2 2 6 28 6 13 47 82.46 
12. เสริมทักษะภาษาไทย 87 0 0 8 5 2 35 21 16 72 82.76 
13. คอมพิวเตอร์ 87 0 0 1 4 3 26 25 28 79 90.80 
14..ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 87 0 0 1 2 7 38 26 13 77 88.51 
15. ภาษาญี่ปุ่น 87 0 1 2 2 7 23 25 27 75 86.21 
16. ภาษาจีน 87 0 1 6 7 2 17 24 30 71 81.61 
17. ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 30 0 0 0 0 5 7 7 11 25 83.33 
18. ภาษาจีนอ่าน เขียน 30 0 0 0 0 0 0 11 19 30 100 
19. ดนตรีสากล 87 0 1 1 7 2 22 19 35 76 87.36 
20. โครงงานวิทยาศาสตร์ 27 0 0 0 2 1 6 9 9 24 88.89 
21. โครงงานคณิตศาสตร์ 27 0 0 0 1 1 4 8 13 25 92.59 
22. เคมี 27 0 0 0 0 5 3 8 11 22 81.48 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า 
สอบ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ภาคเรยีนที่ 2 จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่

ได้ 
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 
2.
5 

3 3.5 4 

1.ภาษาไทย 87 0 0 2 10 3 16 29 27 72 82.76 
2.คณิตศาสตร์ 87 0 1 2 4 6 15 26 33 74 85.06 
3.วิทยาศาสตร์ 87 0 2 1 9 3 14 28 30 72 82.76 
4.สังคมฯ 87 0 2 3 1 4 21 27 29 77 88.51 
5.สุข- พลศึกษา 87 0 0 0 0 0 0 0 87 87 100 
6.ศิลปะ  87 0 0 0 0 10 22 28 27 77 88.51 
7.การงานอาชีพ 87 0 0 2 6 3 22 28 26 76 87.36 
8.ภาษาต่างประเทศ 87 0 0 1 3 4 25 30 24 79 90.80 
รายวิชาเพ่ิมเติม…            
9. วิทยาการคำนวณ 87 0 1 2 6 0 13 35 30 78 89.66 
10. ประวัติศาสตร์ 87 0 1 1 8 2 21 25 29 75 86.21 
11. เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 27 0 1 0 1 3 1 8 13 22 81.48 
12. เสริมทักษะภาษาไทย 87 0 2 0 5 7 27 33 13 73 83.91 
13. คอมพิวเตอร์ 87 0 0 4 2 10 21 27 23 71 81.61 
14. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 87 0 0 0 1 1 20 17 48 85 97.70 
15. ภาษาญี่ปุ่น 87 0 1 1 7 2 22 22 32 76 87.36 
16. ภาษาจีน 87 0 1 2 5 3 25 22 29 76 87.36 
17. ภาษาจีนอ่าน เขียน 30 0 0 0 1 0 1 10 18 29 96.67 
18. ดนตรีสากล 87 0 3 1 2 10 24 21 26 71 81.61 
19. โครงงานวิทยาศาสตร์ 27 0 0 0 1 3 1 10 12 23 85.19 
20. โครงงานคณิตศาสตร์ 27 0 2 0 0 0 1 10 14 25 95.59 
21. เคมี 27 0 0 0 3 0 9 8 7 24 88.89 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า 
สอบ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ภาคเรยีนที่ 1 จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่

ได้ 
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1.ภาษาไทย 112 0 3 2 2 9 45 28 23 96 85.71 
2.คณิตศาสตร์ 112 0 0 6 9 7 28 36 26 90 80.36 
3.วิทยาศาสตร์ 112 0 0 9 9 3 15 17 59 91 81.25 
4.สังคมฯ 112 0 0 8 4 1 5 44 50 99 88.39 
5.สุข- พลศึกษา 112 0 0 0 0 0 0 0 112 112 100 
6.ศิลปะ 112 0 2 0 8 5 27 24 46 97 86.61 
7.การงานอาชีพ 112 0 2 0 9 10 20 22 49 91 81.25 
8.ภาษาต่างประเทศ 112 0 0 7 5 10 24 35 31 90 80.36 
รายวิชาเพ่ิมเติม…            
9. วิทยาการคำนวณ 112 0 2 5 4 4 33 25 39 97 86.61 
10. ประวัติศาสตร์ 112 0 0 5 5 7 12 48 35 95 84.82 
11. เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 30 0 3 0 1 0 8 0 18 26 86.67 
12. เสริมทักษะภาษาไทย 112 0 2 1 4 13 27 32 33 92 82.14 
13. คอมพิวเตอร์ 112 0 1 2 5 8 29 27 40 96 85.71 
14. ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสาร 

112 0 0 0 0 11 31 49 21 101 90.18 

15. ภาษาญี่ปุ่น 112 0 3 2 10 5 27 20 45 94 83.93 
16. ภาษาจีน 112 0 0 3 7 8 21 35 38 94 83.93 
17. ดนตรีสากล 112 0 2 1 3 4 26 28 48 102 91.07 
18. โลก ดาราศาสตร์และ
อวกาศ 

30 0 0 0 1 1 2 1 25 28 93.33 

19. ฟิสิกส์ 30 0 0 1 0 2 1 4 22 27 90 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า 
สอบ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ภาคเรยีนที่ 2 จำนวน
นักเรียนที่

ได้ 
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่

ได้ 
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 
2.
5 

3 3.5 4 

1.ภาษาไทย 112 0 0 2 5 11 39 30 25 94 83.93 
2.คณิตศาสตร์ 112 0 0 1 5 15 26 30 35 91 81.25 
3.วิทยาศาสตร์ 112 0 1 1 3 14 24 37 32 93 83.04 
4.สังคมฯ 112 0 0 2 6 12 22 36 34 92 82.14 
5.สุข- พลศึกษา 112 0 0 0 0 0 0 0 112 112 100 
6.ศิลปะ  112 0 0 1 11 9 16 35 40 91 81.25 
7.การงานอาชีพ 112 0 0 3 9 8 38 18 36 92 82.14 
8.ภาษาต่างประเทศ 112 0 7 1 6 5 29 24 40 93 83.04 
รายวิชาเพ่ิมเติม…            
9. วิทยาการคำนวณ 112 0 0 4 2 5 28 37 36 101 90.18 
10. ประวัติศาสตร์ 112 0 3 3 1 3 31 32 39 102 91.07 
11. เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 30 0 0 0 1 2 6 11 10 27 90 
12. เสริมทักษะภาษาไทย 112 0 1 4 2 6 21 18 60 99 88.39 
13. คอมพิวเตอร์ 112 0 2 4 4 9 21 14 58 93 83.04 
14. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 112 0 0 0 0 0 19 53 40 112 100 
15. ภาษาญี่ปุ่น 112 0 0 2 6 10 13 22 59 94 83.93 
16. ภาษาจีน 112 0 1 1 7 4 12 28 59 99 88.39 
17. ดนตรีสากล 112 0 1 2 1 17 34 26 31 91 81.25 
18. โครงงานคณิตศาสตร์ 30 0 0 0 0 0 0 15 15 30 100 
19. ฟิสิกส์ 30 0 0 0 1 4 4 10 11 25 83.33 
20. โลก ดาราศาสตร์และอวกาศ 30 0 0 0 5 0 7 10 8 25 83.33 
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2.2  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ 
 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

สาระวิชา จำนวน
คน 

คะแนน
เฉลี่ย 

ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

เฉลี่ยร้อย
ละ 

จำนวน/ร้อยละของ
นักเรียนที่มีคะแนนสูง

กว่าขีดจำกัดล่าง 

คณิตศาสตร ์ 40 34.51 15.31 34.51 25/62.50 

ภาษาไทย 40 53.68 15.07 53.68 24/60 

วิทยาศาสตร์ 40 34.38 12.87 34.38 20/50 

อังกฤษ 40 44.38 23.23 44.38 20/50 

 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

สาระวิชา จำนวนคน คะแนน
เฉลี่ย 

ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

เฉลี่ยร้อย
ละ 

จำนวน/ร้อยละของ
นักเรียนที่มีคะแนน
สูงกว่าขีดจำกัดล่าง 

คณิตศาสตร์      84   21.02    8.98   21.02 24/84 

ภาษาไทย      84   48.52  12.26   48.52 37/84 

วิทยาศาสตร์      84   28.98   8.44   28.98 28/84 

อังกฤษ      84   27.64  10.10   27.64 34/84 
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2.4 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 131 101 30 - - 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 120 93 26 1 - 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 164 98 62 4 - 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 142 85 55 2 - 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 134 76 54 4 - 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 153 58 92 3 - 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 110 68 40 2 - 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 87 36 46 5 - 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 112 43 58 11 - 
รวม 1,160 658 463 32  
เฉลี่ยร้อยละ 100 57.07 40.16 2.77  

 
2.5  ผลการประเมินการอ่าน  คิด  วิเคราะห์และ เขียน 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(การอ่าน  คิด  วิเคราะห์และ เขียน) 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 131 62 64 5 - 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 120 50 60 10 - 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 164 56 98 10 - 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 142 48 82 12 - 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 134 55 69 10 - 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 153 70 78 5 - 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 110 47 63 - - 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 87 36 51 - - 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 112 47 65 - - 
รวม 1,160 471 630 52 - 
เฉลี่ยร้อยละ 100 40.85 54.64 4.51 - 
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2.6 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(การอ่าน  คิด  วิเคราะห์และ เขียน) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 131 131 - 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 120 120 - 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 164 164 - 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 142 142 - 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 134 134 - 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 153 153 - 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 110 110 - 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 87 87 - 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 112 112 - 
รวม 1,160 1,153 - 
เฉลี่ยร้อยละ 100 100 - 
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2.7  ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  5  ด้าน 
2.7.1 ด้านความสามารถในการสื่อสาร  

 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 
จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 131 80 28 23 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 120 82 16 22 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 164 108 30 26 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 142 90 30 22 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 134 87 25 22 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 153 105 29 19 0 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 110 47 63 0 0 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 87 36 51 0 0 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 112 47 65 0 0 

รวม 1,160 552 158 134 0 

เฉลี่ยร้อยละ 100 65.40 18.72 15.88 0 

   
 นักเรียนมีความสามารถในการรับและส่งสาร มีวัฒนธรรมในการใช้ภาษาถ่ายทอดความคิด  ความรู้ความ
เข้าใจ ความรู้สึกและทัศนะของตนเองเพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารและประสบการณ์อันจะเป็นประโยชน์ต่อการ
พัฒนาและสังคม 
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 2.7.2 ด้านความสามารถในการคิด  

ระดับชั้น จำนวนนักเรียนทั้งหมด 
จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 131 83 27 21 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 120 85 16 19 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 164 112 31 21 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 142 93 30 19 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 134 91 28 15 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 153 103 30 20 0 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 110 47 63 0 0 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 87 35 51 0 0 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 112 48 65 0 0 

รวม 1,160 567 162 115 0 

เฉลี่ยร้อยละ 100 67.18 19.19 13.63 0 

 
 นักเรียนมีความสามารถคิดวิเคราะห์   คิดสังเคราะห์    คิดอย่างสร้างสรรค์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  และ
คิดอย่างเป็นระบบเพื่อนำไปสู่การสร้างองค์ความรู้หรือสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมได้
อย่างเหมาะสม 
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2.7.2 ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา  
 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 
จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 131 75 30 26 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 120 78 14 28 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 164 102 32 30 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 142 81 35 26 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 134 82 24 28 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 153 97 33 23 0 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 110 47 63 0 0 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 87 36 51 0 0 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 112 45 67 0 0 

รวม 1,160 515 168 161 0 

เฉลี่ยร้อยละ 100 61.02 19.91 19.07 0 

    
 นักเรียนมีความสามารถในการแก้ปัญหาและอุปสรรคต่างๆที่เผชิญได้อย่างถูกต้องเหมาะสม    บนพ้ืนฐาน
ของหลักเหตุผล คุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศ   เข้าใจความสัมพันธ์และการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ต่างๆ  
ในสังคม  แสวงหาความรู้  ประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาและมีการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพ
โดยคำนึงถึงผลกระทบที่เกิดขึ้นต่อตนเอง สังคมและสิ่งแวดล้อม 
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2.7.3 ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต  

 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 
จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 131 62 40 29 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 120 71 24 25 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 164 99 38 27 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 142 77 42 23 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 134 76 34 24 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 153 94 39 20 0 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 110 45 65 0 0 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 87 35 52 0 0 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 112 47 65 0 0 

รวม 1,160 479 217 148 0 

เฉลี่ยร้อยละ 100 56.75 25.71 17.54 0 

 
 นักเรียนมีความสามารถในการนำกระบวนการต่างๆไปใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน  การเรียนรู้ด้วย
ตนเองการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องการทำงาน และการอยู่ร่วมกันในสังคมด้วยการสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
บุคคล  การจัดการแก้ปัญหาและความขัดแย้งต่างๆอย่างเหมาะสม   การปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมและสภาพแวดล้อมและการรู้จักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ท่ีส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อ่ืน 
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2.7.5 ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  
 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 
จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 131 82 29 20 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 120 84 19 17 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 164 114 30 20 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 142 90 33 19 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 134 93 29 12 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 153 101 33 19 0 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 110 47 63 0 0 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 87 36 51 0 0 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 112 45 67 0 0 

รวม 1,160 564 173 107 0 

เฉลี่ยร้อยละ 100 66.82 20.50 12.68 0 

 
 นักเรียนมีความสามารถในการเลือกและใช้เทคโนโลยีด้านต่างๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี  
เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคม  ในด้านการเรียนรู้  การสื่อสาร การทำงาน  การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
ถูกต้องเหมาะสมและมีคุณธรรม 
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4. คำสั่ง คณะทำงาน 
 
 
 

 

 
คำสั่งโรงเรียนวัดจันดี 

ที่  34/๒๕๖5 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมดำเนินการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
และจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖4 

................................................... 
 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช ๒๕๔๕ และ ที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒๓) พุทธศักราช  
๒๕๔๕ หมวด ๖ มาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา เพื่อให้การดำเนินการการจัดการศึกษาเกิดการ
พัฒนาอย่างโปร่งใสและตรวจสอบได้ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖4 เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีคุณภาพและมี
ประสิทธิภาพโดยอาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๒๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พุทธศักราช 2547 ข้อ ๑ เรื่องการบังคับบัญชาข้าราชการและบุคลากรในสถานศึกษา จึงแต่งตั้ง
ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนวัดจันดีปฏิบัติหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
 

 ๑. คณะกรรมการอำนวยการ  มีหน้าที่วางแผน  กำหนดกรอบแนวคิดการดำเนินงาน ให้คำปรึกษา  
อำนวยความสะดวก  กำกับติดตาม  ให้การสนับสนุน  และแก้ไขปัญหา  ประกอบด้วย 

๑) นายพิทยา  สังขะเลขา ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดจันดี  ประธานกรรมการ 
๒) นางสาวพัทธนันท์  รำเพย รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดจันดี รองประธาน 
๓) นายประภากร  ปอยี รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดจันดี กรรมการ 
๔) นายวิรัช  ศรีสวัสดิ์ รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดจันดี กรรมการ 
5) นางอวยพร  หมวดชนะ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารบุคคล  กรรมการ 
6) นางพรทิพย์ สุขพันธุ์ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน กรรมการ 
7) นางสุจามร  เนาวรัตน์ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานงบประมาณ กรรมการ 
8) นางกุลนที  ทองจันทร์       หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานทั่วไป กรรมการ 
9) นางสาวธาริตา  นพสุวรรณ  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ    กรรมการและเลขานุการ   
 

   ๒. คณะกรรมการวิเคราะห์ข้อมูลมาตรฐานการศึกษา  มีหน้าที่เก็บรวบรวมข้อมูล  และวิเคราะห์ผล
การประเมินรายมาตรฐาน จากร่องรอย หลักฐาน ชิ ้นงาน หรือหลักฐานเชิงประจักษ์ที ่ระบุไว้ในมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาในระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประกอบด้วย 

2.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 
      ๒.๑.1 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ประกอบด้วยคณะกรรมการดังนี้  
 

    1) นายประภากร  ปอยี    ประธานกรรมการ 
    2) นางประชุมพร กำจรฤทธิ์    รองประธาน 
    3) นางสาวน้องนุช  บุญวงค์    กรรมการ 

    ๔) นายณรงค์ศักดิ์ รัตนพันธุ์    กรรมการ 
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๕) นางสาวนวดนย์  เดชพรหม   กรรมการ 
๖) นางสาวธนพรรษ  ชัยวิชิต   กรรมการและเลขานุการ 

           2.1.2 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ประกอบด้วย  
    ๑) นายวิรัช  ศรีสวัสดิ์    ประธานกรรมการ 
   ๒) นางสาวอนงค์วรรณ  ทั่วจบ   รองประธาน 
   3) นางบุหงา  นาบอน    กรรมการ 
   4) นางสาวกัลยฉัตร  ไชยชนะ   กรรมการ 
   5) นางสาววิมลวรรณ  บุญชู   กรรมการ 

6) นางสาววิมล   บุญสนอง   กรรมการและเลขานุการ 
 

2.1.3 มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ประกอบด้วย 
  1) นางสาวพัทธนันท์  รำเพย   ประธานกรรมการ 
  2) นางสาวอาเลน่า  เนินหนู    รองประธาน 

3) นางธัญญา  คงแก้ว     กรรมการ 
4) นางสาวสุดารัตน์ ชูประสูติ   กรรมการ 
5) นางสาวอรอนงค์  มณีโชติ   กรรมการ 
6) นางวฤดี  วงศ์สวัสดิ์    กรรมการและเลขานุการ 

 

2.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
  2.2.1 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ประกอบด้วย 

 1) นางวิไลลักษณ์ จุลเลษ            ประธานกรรมการ 
    2) นางสาวปิยะวรรณ  ชนะราวี            รองประธาน 

 3) นางสุจิตรา  จินดานิล    กรรมการ   
 ๔) นางขวัญฤทัย  บุญทอง   กรรมการ              
 5) นางสาวสุวรรณา  แหวนเพ็ชร   กรรมการ 

 6) นายชนะศักดิ์  รักขนาม   กรรมการและเลขานุการ 
 

   2.2.2 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ประกอบด้วย 
     1) นางอวยพร  หมวดชนะ   ประธานกรรมการ 
     2) นางสมศรี  ปรีชา    รองประธาน 

     3) นางกุลนที  ทองจันทร์   กรรมการ 

   4) นางชำมะนาด คงทน    กรรมการ 

    ๕) นายเอกชัย  ศรีสุขใส    กรรมการ  

     6) นางสุวิมล  พรหมมะ    กรรมการและเลขานุการ  
  2.3.2 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
  1) นางสุจิรา สว่างวงค์    ประธานกรรมการ 

   2) นางสาวกิตติมา  มณีโชติ   รองประธาน 
๓) นางอรุณศรี จันทร์เมือง   กรรมการ 
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   4) นางชไมพร  ยืนเพชร    กรรมการ 
   5) ครูผู้สอนทุกท่าน    กรรมการ 
   6) นางสาวลูกเกตุ  คำไหม   กรรมการและเลขานุการ  
   2.3 คณะกรรมการจัดทำรูปเล่มรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา มีหน้าที่จัดทำบทสรุป
สำหรับผู้บริหาร สรุปผล จุดเด่น จุดควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้นและภาคผนวก ซึ่ง
ประกอบด้วย ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา คำสั่ง บันทึกให้ความ
เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมทั้งจัดทำรูปเล่มจัดทำรายงานให้มีคุณภาพพร้อมสำหรับ
รายงานต้นสังกัด และการเผยแพร่สู่สาธารณชน ประกอบด้วย 
   1) นางสาวธาริตา  นพสุวรรณ   ประธานกรรมการ 
   2) นางสาวพิมพ์สุดา  วุธรา   รองประธาน 
   3) นายปริญญา  รัสปะ    กรรมการ 
   4) นางสาวปรียานุช  ทิพย์เหรียญ   กรรมการ 
   5) นางสาวรินบุญญา  คงทน   กรรมการ 
   6) นางสาวอมรรัตน์  สังข์ทอง   กรรมการ 
   7) นางสาวภาวดี  ศรีสุกใส   กรรมการและเลขานุการ  

 

ขอให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งตามคำสั่งนี้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบเพื่อให้การรายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา เป็นไปด้วยความถูกต้อง เรียบร้อย อันนำไปสู่การเป็นโรงเรียนที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาและเป็นที่ยอมรับของสาธารณชนต่อไป 

   ทั้งนี ้ ตั้งแต่วันที่   29  เดือน มีนาคม พ.ศ.  ๒๕๖5 
   สั่ง  ณ  วันที่  29  เดือน มีนาคม พ.ศ.  ๒๕๖5 

 
 
     
 
 
 
 

 
 

                                   
  
                                                                                (นายพิทยา  สังขะเลขา) 
                                                                             ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดจันดี 
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5. บันทึกให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
 

บันทึกการพิจารณาให้ความเห็นชอบเอกสาร 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2562 

โรงเรียนวัดจันดี  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2 

.............................................................................................................................................    
 มติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวัดจันดี ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงาน

การประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา2564 ด้วยมติเป็นเอกฉันท์ ใช้รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัดและ
สาธารณชนได้ 
 
 
 
 
 
 

 
(นายขจร  สุธรรม) 

ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โรงเรียนวัดจันดี 

 
 
 
    

                                            
(นายพิทยา  สังขะเลขา) 

                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดจนัดี 
 
 
 
 
 
 
 
 


